STATNI ZDRAVOTNI USTAV

Pripustné expozi¢ni limity chemickych latek v pracovnim
prostredi

V pracovnim prostiedi se mohou vyskytovat rizné rizikové faktory, mezi které patii i chemické latky a
pfipravky (chemické §kodliviny). Obecnou povinnosti zaméstnavatelii je minimalizovat negativni ptisoben{
téchto skodlivych faktort, coz pfedpoklada nejen znat charakter a miru rizika, ale i kontrolovat, zda
nedochdazi k zhorSovani stavu.

Tyto povinnosti zaméstnavateld obsahuje zejména zdkonik prace (zdkon ¢. 262/2006 Sb.), ktery v § 102,
odst. 3 stanovi:

" (3) Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhleddvat nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho prostiedi a
pracovnich podminek, zjistovat jejich priciny a zdroje. Na zdkladé tohoto zjisténi vyhleddvat a hodnotit rizika
a prijimat opatreni k jejich odstranéni a provddét takovd opatfeni, aby v diisledku priznivéjsich pracovnich
podminek a tirovné rozhodujicich faktoru prdce dosud zarazené podle zvldstniho prdvniho predpisu jako
rizikové mohly byt zarazeny do kategorie nizsi. K tomu je povinen pravidelné kontrolovat iiroveri bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi prdci, zejména stav vyrobnich a pracovnich prostiedkit a vybaveni pracovist a viroven
rizikovych faktorii pracovnich podminek, a dodriovat metody a zpiisob zjisténi a hodnoceni rizikovych
faktorit podle provddéciho prdavniho predpisu.”

Timto provddécim pravnim predpisem je nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi zaméstnancu pfi praci, v platném znéni. Opét ve zcela obecné poloze mize zaméstnavatel k
porovnani analyticky zjiSténych (naméfenych) koncentraci s vys§i (mirou) rizika pouZit jen ty pfipustné
hodnoty, které jsou vyhl4dSeny pradvnim pfedpisem, v naSem pripad¢ s tzv. pfipustnym expozi¢nim limitem
(PEL), resp. nejvyssi piipustnou koncentraci (NPK-P). Oba tyto terminy jsou definovdny ve vySe zminéném
nafizeni vlady v § 9 (Hygienické limity, zpisoby zjisfovani a hodnoceni) kde odst. 2 a 4 definuje pfipustny
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expoziéni limit a nejvySssi piipustné koncentrace v pracovnim ovzdusi takto.

(2) Pripustny expozicni limit chemické latky nebo prachu je celosménovy ¢asové vaZzeny pramér
koncentraci plynd, par nebo aerosold v pracovnim ovzdusi, jimZ miZe byt podle souc¢asného stavu znalosti
vystaven zaméstnanec v osmihodinové nebo krat$i sméné tydenni pracovni doby, aniZ by u ného doslo i pfi
celoZivotni pracovni expozici k poSkozeni zdravi, k ohroZeni jeho pracovni schopnosti a vykonnosti.
Pripustny expoziéni limit je stanoven pro praci, pfi které primérnd plicni ventilace zaméstnance nepiekracuje
20 litrt za minutu za osmihodinovou sménu. Koncentrace chemické 1atky nebo prachu v pracovnim ovzdusi,
jejimz zdrojem neni technologicky proces, nesmi piekrocit 1/3 jejich pfipustnych expozi¢nich limitt.

(4) Nejvyssi pripustna koncentrace je takova koncentrace chemické latky, které nesmi byt zaméstnanec v
7Z4dném Useku smény vystaven. Pfi hodnoceni pracovniho ovzdusi lze porovndvat s nejvyssi pfipustnou
koncentraci dané chemické latky ¢asové vaZeny primér koncentraci této latky méfené po dobu nejvyse 15

minut. Takové dseky s vy$si koncentraci smi byt béhem osmihodinové smény nejvyse Ctyfi, hodnocené s
odstupem nejméné jedné hodiny.

Zékladni problém je v tom, Ze v pfiloze 2, ¢asti A vyse uvedeného nafizeni vlady jsou hygienické limity v
ovzdusi pracovist stanoveny jen asi pro 300 latek a zaméstnavatelé nemaji Zddnou moZnost porovnat
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naméiené hodnoty téch latek, které nemaji PEL s "piipustnymi hodnotami" a tim zdkonem predepsanou
povinnost nemohou naplnit.

Jak tedy postupovat, kdyz pro chemickou skodlivinu nebo prach neni
legislativné stanoven PEL (NPK-P)?

Na centru pracovniho lékaistvi SZU pracuje jiz fadu let Komise pro stanoveni hodnot piipustnych
expozi¢nich limiti a nejvyssich piipustnych koncentraci v pracovnim prostiedi (dale jen "komise CPL"),
kterd - predev§im pro orgdny ochrany vefejného zdravi, ale i pro podnikajici pravnické a fyzické osoby
doporucovala a stale doporucuje pripustné expozicni limity pro jednotlivé chemické latky v piipadech, kdy
limit nen{ stanoven.

Je tfeba doplnit, Ze podle § 82 odst. 2 pism. m) zdkona ¢. 258/2000 Sb., néleZi stanoveni PEL a NPK-P pro
CHL nebo prach, pro néz nejsou tyto hodnoty uvedeny ve vyse uvedeném nafizeni vlady, krajské
hygienické stanici.

Od ledna 2005 komise SZU postupuje podle metodického pokynu hlavniho hygienika &. 17/2004 Véstniku
MZ, k postupu stanoveni PEL a NPK-P latek neuvedenych v nafizeni vlady ¢. 178/2001 Sb., kterym se
stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnancii pfi praci, v platném znéni. Tento pokyn nebyl zménén, proto
je zde dnes jiZ neplatné ¢islo predpisu.

Metodicky pokyn ma zajistit odbornou pomoc orgdntim ochrany vefejného zdravi a doporucuje KHS jak
postupovat.

Postup je nasleduijici:

1. KHS pozada SZU-COC o doporuéeni hodnot PEL a NPK-P pro konkrétni ldtku - v metodickém
pokynu jsou vyjmenovany i nutné naleZitosti Zadosti.
2. SZU-COC:
1. navrhne hodnotu PEL a NPK-P pro konkrétni pracovisté do 3 mésicii, ve slozitéjsich
piipadech do 6 mésicti ode dne obdrZeni podkladi,
2. uvede metody stanoveni CHL v ovzdusi a meze jeji detekce,
3. uvede pouzité zdroje,
4. vysledky hodnoceni s navrhem pro PEL a NPK-P dané latky zvefejni na intranetu hygienické
sluzby.

Poznamka k pismenu a): Uvedena hodnota plati v§ak nadale pouze pro danou konkrétni praci
na konkrétnim pracovisti.
3. KHS na zakladé tohoto doporuceni stanovi hodnoty PEL a NPK-P rozhodnutim.
4. KHS bude sledovat pracovisteé, resp. prace, pro které stanovila rozhodnutim PEL nebo NPK-P, po
uplynuti 12 mésict sd&li CPL SZU zkuSenosti s uplatn&nim stanovenych hodnot.



Komise SZU ocekavi, e tuto nabidku budou vyuZivat predeviim podnikajici pravnické a fyzické osoby;
jejich povinnosti totiz je mérenim zjisSfovat a kontrolovat hodnoty koncentraci latek v ovzdusi pracovist.

Kontakt:

SZU - Centrum odbornych &innosti v OPVZ Komise pro stanoveni hodnot pifpustnych expozi¢nich limitd a

nejvyssich piipustnych koncentraci v pracovnim prostiedi Srobarova 48 100 42 Praha 10 Tel: 267 082 651,
267 082 636 E-mail: samanek @szu.cz

Datum poslednf{ aktualizace: 5.2.2010
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