STATNI ZDRAVOTNI USTAV

Workshop

Dne 10.9.2014 probéhl workshop k projektu e-CAPACITS ''ZvySeni schopnosti pracovnélékarskych
sluZeb pecovat o zdravi starnouci pracovni populace''. Workshop byl koncipovén jako setkani odbornikd
z riznych obort, pro které je spole¢nd problematika starnouci pracovni populace.

Uvod workshopu patfil predstaveni projektu e-CAPACITS a sezndmeni s vysledky miniankety ze stranek
SZU zam&fené na mozné zpisoby Fefeni péte o zdravi stirnoucich pracovnikd, ktery pfednesla
MUDr.Vladimira Lip$ova z Centra hygieny prace a pracovniho 1ékaistvi SZU, hlavniho organizitora
workshopu (vice).

V nésledujicim sd&leni Mgr. Ondiej Nyvlt, Ph.D., z Ceského statistického tiadu vysvétlil vliv
demografického vyvoje na zaméstnanost populace CR nad 50 let véku (vice).

MUDr.Jana Hlavkova z Nérodniho referenéniho pracoviité pro fyziologii a psychofyziologii prace SZU
seznamila pritomné s fakty tykajicimi se fyziologie starnuti lidského organismu (vice).

Aktivitu vlady CR zamé&fenou na stdrnouci a starou populaci, kterou mé v gesci Ministerstvo price a
socidlnich véci ("Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti 2013-2017"), pfednesla Ing.Marta
Koucka z Oddéleni politiky socidlniho zacéletiovani MPSV (vice).

MoZnosti privatniho sektoru v oblasti podpory zdravi na pracovisti nastinila Katefina Kaseova,
Sales&Marketing Director ze spolecnosti Human Garden (vice).

Preventivni programy zamétené na starnouci populaci pfedstavila MUDr. Hana Janatovd CSc., z Centra
podpory verejného zdravi SZU (vice).

Odpoledni blok workshopu byl zam&fen na definici a moZnosti pracovn&lékatskych sluzeb v CR naznacené

v kratkém pfispévku MUDr.Vladimiry LipSové (vice) a praktické zkuSenosti s péci o pracovni populaci byly
rozvedeny v prispévku MUDr. Vita Petrika, primare Kliniky pracovniho 1ékarstvi 1.LF UK Praha (vice).

Pohled personalisty na moznad tiskali zaméstnavani starSich zaméstnanct predstavila PaedDr. Ivana
Krupickov4, viceprezidentka Klubu personalistii CR (vice).



Zavér workshopu patfil praktickym piikladim z n€kolika podniki a jejich piistupu k pracovnikiim, ktef{ jiz
prekrocili vék 50 let:

Siemens, s.r.0., od3tépny zdvod Elektromotory Frenstat - Mgr.Bc.Karel Svehla (vice)
Ceska Pojistovna - Mgr.Jit{ Hofbauer (vice)
RWE - Michal Rehotek, Health and Safety Specialist (vice)

Néaméty vzeslé z workshopu budou déle vyuZity v projektu e-CAPACITS, jehoZ hlavnim cilem je vytvofit
volné pfistupné edukacni materidly pro pracovnélékarské sluzby, podniky i stdrnouci zaméstnance na
spolecné internetové platformé ve 13 evropskych jazycich (www.e-capacit8.eu ).


http://www.e-capacit8.eu
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