rava 2011

o ¢innosti Narodnich referencnich center (NRC),
Narodnich referencnich laboratori (NRL) a
Narodnich referencnich pracovist (NRP)

Statni zdravotni Ustav






VAZENE DAMY, VAZENIi PANOVE,

M dovoluji si Vam predloZit vyrocni zpravu Statniho zdravotniho Ustavu o cinnosti
' Narodnich referengnich center, Narodnich referencnich laboratofi a Narodnich
referen¢nich pracovist za rok 2011. Nedilnou soucasti této vyrocni zpravy jsou i
informace o pracovistich, kterd se nachazeji mimo strukturu Statniho zdravotniho

Ustavu.

Rok 2011 patfil z hlediska stabilizace a rozvoje referencnich ¢innosti k tém zatim

= nejtézsim. V souvislosti s podstatnym snizenim stdtniho pfispévku do rozpoctu
Statniho zdravotniho Ustavu bylo velice sloZité najit dostatek finanénich prostfedk(l na zajisténi statem
garantovanych referencnich ¢innosti. S ohledem na nutnost zachovat nezdvislost téchto ¢innosti a vyloucit
stret zajm(Q bylo nutné vyznamnym zplsobem zapojit penéZni pfijmy pochazejici z vlastni vydélecné
¢innosti Statniho zdravotniho Ustavu. Timto krokem vsak také doslo ke znaénému omezeni planovanych (a

nutnych) investic, zejména do oprav a rekonstrukci jednotlivych laboratornich provoz(.

S potésenim mohu konstatovat, Ze i pres objektivni ekonomické obtize se pracovnikiim Statniho
zdravotniho Ustavu dafilo v roce 2011 udrZovat vysokou odbornou uroven referencnich ¢innosti a v mnoha
ohledech ji dokonce zvy3ovat. Rada pracoviét byla zapojena do vyzkumnych projektd, jejichz vysledky jsou z
hlediska odbornosti ocenovany nejen na ndrodni ale i mezindrodni Urovni. Velké mnozZstvi usili bylo
vynaloZeno i na zaji§téni kol vyplyvajicich pro Ceskou republiku z &lenstvi v Evropské unii, resp. ve

Svétové zdravotnické organizaci.

Zavérem tohoto kratkého Uvodu chci podékovat vsem kolegim a kolegynim z jednotlivych referenénich
pracovist, center a laboratofi za jejich Usili, pracovni nasazeni a obétavost, bez niz by nebylo mozné plné
zajistit stdtem garantované, nezavislé, referenéni ¢innosti. Soucasné dékuji i vSem, ktefi se na zpracovani

této rozsahlé vyrocni zpravy podileli a zaroven vSem, ktefi poskytli nezbytné informace.

Ing. Jitka SOSNOVCOVA

reditelka Statniho zdravotni Ustavu
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PREHLED ZKRATEK

ARO Anesteziologicko resuscitacni oddéleni

ATB Antibiotika

CEM Centrum epidemiologie a mikrobiologie

CEN Evropsky vybor pro normalizaci ( z franc. Comité Européen de Normalisation — CEN,
z angl. European Committee for Standardization — ECS)

CPVZ Centrum podpory verejného zdravi

CTZB Centrum toxikologie a zdravotni bezpecnosti

czvp Centrum zdravi, vyZivy a potravin

czzP Centrum zdravi a Zivotniho prosttedi

Cizp Ceska inspekce Zivotniho prostredi

CLS JEP Ceska lékaiska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné

col Ceska obchodni inspekce

Czu Ceska zemédélska univerzita v Praze

DOS Dalsi organizaéni slozky statu

EBV Virus Epstein-Barrové (z angl. Epstein-Barr Virus)

ECDC Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci (z angl. European Centre for
Disease Prevention and Control)

ECHA Evropska agentura pro chemické latky (z angl. European Chemicals Agency)

EFSA Evropsky ufad pro bezpecnost potravin (z angl. European Food Safety Authority)

EHK Evropska hospodarska komise

EK Evropska komise

ESAC Projekt sledovani spotreby antimikrobidlnich latek v Evropé (z angl. European
Surveillance of Antimicrobial Consumption)

ESSM Evropska spolec¢nost pro sexualni medicinu (z angl. The European Society for Sexual
Medicine)

EQA z angl. European Quality Assurance Limited

FNKV Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady

HSV-1 / HSV-2 z angl. Herpes simplex virus 1/ Herpes simplex virus 2

CHPPL Centrum hygieny prace a pracovniho lékarstvi

IGA Interni grantova agentura

IPVZ Institut postgradudlniho vzdélavani ve zdravotnictvi

JIP Jednotka intenzivni péce

KHS Krajska hygienicka stanice

LF UK Lékarska fakulta Univerzity Karlovy



http://www.esac.ua.ac.be/

MMR

MZCR
MZe
MZP
NCO NzO
NNO
NRC
NRL
NRP
NSPZ
NSZM
OECD

(o]0)V74
0SS
PF UK
PPZ
QCMD
SVS
SZPI
szU
UCHP AV CR
UR
VSCHT
vzZv
WHO

-

ZU

MMR vakcina proti spalnickdm, pfiusnicim a zardénkdm (z angl. Measles, Mumps,

Rubella)
Ministerstvo zdravotnictvi CR
Ministerstvo zemédélstvi CR

Ministerstvo Zivotniho prostiedi CR

Narodni centrum oSetfovatelstvi a nelékarskych zdravotnickych oboru

Nestatni neziskova organizace
Narodni referenéni centrum
Narodni referencni laborator
Narodni referencni pracovisté
Narodni sit podpory zdravi

Narodni sit zdravych mést

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (z angl. Organisation for Economic

Co-operation and Development)

Organy ochrany vefejného zdravi (KHS, ZU)
Organizace statni spravy (SVS, COl, SzPI, CIZP)
Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze
Projekty podpory zdravi

z angl. Quality Control for Molecular Diagnostics
Statni veterinarni sprdva

Statni zemédélskd a potravinarska inspekce
Statni zdravotni Ustav

Ustav chemickych procest Akademie Véd CR
Usek reditelky

Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze

Varicella zoster virus

Svétova zdravotnicka organizace (z angl. World Health Organization)
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1 ORGANIZACNIi STRUKTURA SzU

1.1 Statni zdravotni Ustav

Utvary reditelstvi

Kancelar reditele

arodni antibiotick
program

Ndarodni manazer
HIV/AIDS
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a autorizaci

stfedi monitoring
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Reditel SzU

Oddéleni
biostatistiky a

informatiky

NRC pro analyzu
pidemiologickych
dat

redisko védeckyc
informaci

Odborna centra

Centrum zdravi a
ivotniho prostredi

Centrum
epidemiologie a
mikrobiologie

a zdravotni

entrum toxikologi
bezpecnosti

race a pracovniho

Centrum hygieny
Iékarstvi
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vyZivy a potravin
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1.2 Odborna centra

Odborné centra

Centrum zdravi a Zivotnih
prostredi

NRL venkovniho a vnitfnih
ovzdusi

NRL pro odpady a padu

NRC pro pitnou vodu

Centrum epidemiologie a
mikrobiologie

NRL pro meningokokové
nékazy

NRL pro streptokoky a
enterokoky

NRL pro salmonely

NRL pro stafylokoky

NRL Ceské nérodni sbirka
typovych kultur (CNCTC)

NRL pro nechfipkové
respiraéniviry

NRL pro herpetické viry

NRL pro zardénky,
spalnicky, parotitidu a
parvovirus B19

NRL pro AIDS

NRL pro diagnostiku syfilis|

NRL pro priikaz virG
elektronovou mikroskopi’

NRL pro toxoplasmosu

NRL pro leptospiry

NRL pro pertusi a difterii

NRL pro E.coli a shigely

NRL pro mykobakterie

NRL pro antibiotika

NRL pro chfipku

NRL pro enteroviry

NRL pro virové hepatitidy

NRL pro lymeskou
borreliézu

NRL pro chlamydie

NRL pro dezinfekcia
sterilizaci

NRL pro dezinsekcia
deratizaci

Centrum toxikologie a
zdravotni bezpeénosti

NRC pro posuzovani
zdravotni nezavadnosti
stavebnich material

NRL pro materidly uréené
pro styk s potravinami a pr
vyrobky pro déti do 3 let

NRL pro mikrobiologii
potravin, PBU a prostiedi

NRL pro aditiva v
potravindch

NRL pro experimentalni
imunotoxikologii

NRL pro genetikcou
toxikologii

NRC pro kosmetiku

NRL pro ochranu
laboratornich

Centrum hygieny prace a
pracovniho lékafstvi

NRC pro primyslové
chemické latky a pFipravk

NRC pro pesticidy

NRL pro mérenia
posuzovani hluku v
pracovnim prosttedi a
vibraci

NRL pro prasnost a
mikroklima v pracovnim
prostiedi

NRL pro neionizujici
elektromagnetické pole a
zafeni

NRP pro fyziologiia
psychofizologii prace

NRP pro expozice
organickym chemickym
latkdm

NRL pro
monitorovani expozice
chemickym latkam v
pracovnim prostfedi

NRL pro analyzu toxickych

plynti v ovzdusi pracovist

Centrum podpory
vefejného zdravi

NRC programu podpory
zdravi a prevence nemoci

Centrum zdravi, vyZivy a
potravin

NRL pro listerie v
potravinovych fetézcich

NRL pro genetickou
modifikaci potravin

NRC pro mikroskopické
houby a jejich toxiny v
potravinovych fetézcich




2 ZAKLADNI UDAJE

Nazev Statni zdravotni ustav

Pravni forma Prispévkova organizace

Zfizovatel Ministerstvo zdravotnictvi CR

ICO 75010330

DIC €Z75010330

Sidlo Srobérova 49/48, 100 42 Praha 10
Telefon (420) 267 081 111

e-mail zdravust@szu.cz

Datova schranka ymkjor5

WWW WWW.SzU.CZ

2.1 Poslani ustavu

Postaveni a Ukoly Statniho zdravotniho Ustavu jsou stanoveny v ustanoveni § 86 zakona €. 258/2000 Sb.,
o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zdkond, ve znéni pozdéjsich predpist,
a opatienim ministryné zdravotnictvi &.j.: 31334/2002 ze dne 17.12.2002. Statutdrnim organem Ustavu
je feditel, kterého jmenuje a odvolava na navrh hlavniho hygienika Ceské republiky ministr zdravotnictvi.
Sidlem Ustavu je Praha. V § 86 citovaného zakona se uvadi, 7e Ustav se zfizuje k pFipravé podkladd
pro narodni zdravotni politiku, pro ochranu a podporu zdravi, k zajisténi metodické a referencni ¢innosti
na Useku ochrany verejného zdravi, k monitorovani a vyzkumu vztahd Zivotnich podminek a zdravi,
k mezinarodni spolupraci, ke kontrole kvality poskytovanych sluzeb k ochrané verejného zdravi,
k postgradualni vychové v lékarskych oborech ochrany a podpory zdravi a pro zdravotni vychovu
obyvatelstva.

Statni zdravotni Ustav je zdravotnickym zafizenim a je opravnén zpracovavat za Ucelem pfipravy podkladl
pro tvorbu statni zdravotni politiky a sledovani dlouhodobych trendd vyskytu infekénich a jinych hromadné
se vyskytujicich onemocnéni Udaje o zdravi fyzickych osob v souvislosti s pfedchazenim vzniku a Sifeni
infekénich onemocnéni, ohroZeni nemoci z povolani a jinych poskozeni zdravi z prace, o expozici fyzickych
osob skodlivinam v pracovnim a Zivotnim prostfedi a o epidemiologii drogovych zavislosti a predavat

je organlim ochrany verejného zdravi.


mailto:zdravust@szu.cz
http://www.szu.cz/

NARODNI REFERECNi PRACOVISTE V RAMCI SzU

3 SOUHRN - PRACOVISTE V RAMCI SzU

Tabulky souhrni jsou v Pfiloze €. 23 této Vyrocni zpravy.

3.1 Prehled center

PREHLED CENTER

Pocet

Nazev pracovist Vedouci centra
Centrum podpory vetrejného zdravi 1 MUDr. Véra Kernova
Centrum zdravi a Zivotniho prostredi 3 MUDr. Helena Kazmarova
Centrum epidemiologie a mikrobiologie 25 MUDr. Pavla KtiZzova, CSc.
Centrum hygieny prdce a pracovniho lékafstvi 9 MUDr. Beatrica Dlouha
Centrum toxikologie a zdravotni bezpecnosti 8 MUDr. Dagmar Jirova, CSc.
Centrum zdravi, vyZivy a potravin 3 prof. MVDr. Jifi Ruprich, CSc.
Usek teditelky 1 Ing. Jitka Sosnovcova

3.2 Vzdélani pracovniki a jejich specializace

Na pracovistich (NRC, NRL, NRP) v ramci SZU bylo v roce 2011 evidovéno celkem 302 pracovnik{ (tabulkovy

pocet mist na pracovistich), s celkovym Gvazkem 189,732. Redlny pocet pracovnikd na vSech pracovistich

(néktefi pracovnici maji Uvazek na vice neZ jednom pracovisti) je 266 (36 pracovnikll je evidovano na vice

neZ jednom pracovisti) s celkovym Gvazkem 189,732, coZ je prumérny Uvazek 0,628 na jedno tabulkové

misto. Nasledujici souhrn se vztahuje k sumé tabulkového poctu mist na pracovistich.

ODBORNOST




Z celkového poctu pracovnikil je 16 % lékarskymi zdravotnickymi pracovniky (dle zakona &. 95/2004 Sb."),
57 % nelékaiskymi zdravotnickymi pracovniky (dle zdkona &. 96/2004 Sb.”) a zbyvajicich 27 %

jsou nezdravotnicti pracovnici.

LEKARI

NELEKARI

cpvz UR
2% 1%

N

NEZDRAVOTNICI

UR
0%

! zakon &. 95/2004 Sh., o podminkdch ziskdvdni a uzndvdni odborné zptsobilosti a specializované zpusobilosti k vykonu
zdravotnického povolani Iékare, zubniho lékare a farmaceuta, v platném znéni

? zékon &. 96/2004 Sh., o podminkdch ziskdvdni a uzndvdni zpisobilosti k vykonu nelékafskych zdravotnickych povoldni a k vykonu
cinnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich zdkoni (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povoldnich)nelékarskych zdravotnickych povoldnich), v platném znéni



V rdmci NRC, NRL a NRP je evidovano 192 pracovnik( (64 %) majicich vysokoskolské vzdélani a z toho ma
dale 6 pracovnikll (2 %) védecko-pedagogicky titul a 71 pracovnikl (24 %) akademicko-védecky titul. Dale
jsou evidovani 4 pracovnici (1 %) s vyssim odbornym vzdélanim, 100 pracovnik( (33 %) se stfedoskolskym

vzdélanim a 6 pracovnik(li (2 %) se zakladnim vzdélanim (bez maturitni zkousky - ostatni).

VZDELANI - TITULY

W VEDECKO-PEDAGOGICKE W AKADEMICKO-VEDECKE B VYSOKOSKOLSKE (AKADEMICKE)
VY551 ODBORNE WSTREDOSKOLSKE B OSTATNI

J

1,99%

U lékarskych zdravotnickych pracovnikl prevazuje specializace Lékarska mikrobiologie (39 %) a Hygiena
a epidemiologie (25%). U nelékarskych zdravotnickych pracovnikll pfevaZuje specializace Vysetfovaci
metody v ochrané a podporfe verfejného zdravi (38 %), Ochrana a podpora vefejného zdravi (33 %)

a Mikrobiologie (23 %).
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3.3 Pocty vysetfenych vzorka a testi

Pracovisté (NRC, NRL, NRP) v rdmci SZU za rok 2011 vysetfila 73 250 vzork( (z toho 62,64 % za Uhradu)
a412 080 testd (z toho 59,00 % za Uhradu). Zcelkového poctu vzorkd bylo 65,03 % vySetfeno
pro zdravotnickd zafizeni, 8,70 % pro dalsi orgdny ochrany verejného zdravi, 1,46 % pro dalsi organizace
statni spravy a 24,81 % pro dalsi organizace. Zcelkového poctu testl bylo 62,13 % vySetieno

pro zdravotnicka zafizeni, 5,38 % pro dal$i organy ochrany vetrejného zdravi, 0,47 % pro dalsi organizace
statni spravy a 32,02 % pro dalsi organizace.

Vysetfeniza rok 2011 - poéty vyietfenych vzork( a testh
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3.4 Pocty realizovanych vzdélavacich akci

Pracovisté (NRC, NRL, NRP) v ramci SZU za rok 2011 zrealizovalo 228 vzdélavacich akci celkem
pro 6 884 ucastnikl. Z celkového poctu akci tvorilo 24 % akci staze v rdmci specializacniho vzdélavani, 15 %
seminare, 14 % dalsi staze, 13 % konzultacni dny, 11 % kurzy v ramci postgradudlniho vzdélavani, 7 % kurzy
v ramci pregradualniho vzdélavani a 17 % byly ostatni vzdélavaci akce. Nejvice ucastnik(l se zucastnilo

seminara (26 %), stazi v rdmci specializacniho vzdélavani (5 %) a dalsich vzdélavacich akci (19 %).

Vzdélavaciakce za rok 2011 - poéty akci
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Vzdélavaciakce za rok 2011 - pocty Gcastnika
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3.5 Pocty vytvorenych odbornych materiall

Pracovnici NRC, NRL, NRP v ramci SZU za rok 2011 pfipravili nebo se spolupodileli celkem na 9012
odbornych materidlech pro tuzemské a mezinarodni organizace. Z celkového poctu material( bylo 30,18 %
za Uhradu. Mezi nejcastéji vytvarené dokumenty v roce 2011 patfila odborna vyjadreni (50 %) a expertni

zpravy (34 %). Nejvice materidld pro tuzemské organizace bylo vytvoreno pro 0SS (11 %), MZCR (10 %),



O0VZ (10 %) ajiné tuzemské organizace (65 %). Nejvice materiall pro mezindrodni organizace bylo

vytvoreno pro EK (14 %), ECDC (7 %) a jiné mezinarodni organizace (70 %).

Tvorba odbornych materiali za 2011 - €R a mezindrodni (druh materiélu)
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Tvorba odbornych materialti za 2011 - €R a mezinarodni (pro organizace) - v %
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3.6 Porovnani let 2010 a 2011

Oproti roku 2010 se v roce 2011 se zvysil pocet pracovnikl s akademickym vzdélanim, a to z plivodnich 168

na 192 pracovnikl (celkovy pocet pracovnikll a celkova vyse Gvazk( z roku 2010 neni dostupna).

| presto, Ze oproti roku 2010 se v roce 2011 sniZil pocet vySetienych vzork( (z 74 217 na 73 250), zvysil se
v roce 2011 pocet vysSetieni a testl se oproti roku 2010 (z 312 657 na 412 080). Rovnéz doslo ke zvyseni
poctu vzorkd za Uhradu (z 45 218 na 45 882) a testl za Uhradu (z 175 915 na 243 130). Nejvice vzork( bylo
vySetfeno pro zdravotnickd zafizeni (v roce 2010 i vroce 2011), avsak oproti lofiskému roku doslo
k mirnému poklesu (z 49 353 na 47 659). U ostatnich organizaci doslo k narlstu a vsouhrnu doslo
k mirnému narlstu poctu vysSetfenych vzorkd (z 74 217 na 75 216). Co se tyCe poctl vySetfeni a testl
provedenych na vzorcich, doslo k narlistu u jednotlivych organizaci, a to u OOVZ z19 731 na 22 757, u ZZ

z 170 043 na 256 065 (doslo k narlstu o vice jak 50 %) a u ostatnich organizaci z 122 883 na 143 605.



Vysetfeniza rok 2010 a 2011 - poéty vyietienych vzorki a testh
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Ke sniZeni doslo u realizace vzdélavacich akci. Oproti roku 2010 bylo realizovdano témér o 2/3 méné
vzdélavacich akci (z 643 na 228), rovnéz doslo ke snizeni celkového podtu Géastnikd vzdélavacich akci o vice
nez 2/3 (222624 na 7 134), a to zejména u seminail, stazi v ramci specializacniho vzdélavani a kurzl
vramci pregradudiniho vzdélavani. Pokles realizovanych akci byl zvétsi ¢asti zplsoben Usporami
zaméstnavatell uchazecl, ktefi za své zaméstnance jiZz nehradi veskeré vzdélavaci aktivity, jako tomu bylo

v pfedeslém roce.

Vzdélavaciakce za rok 2010 a 2011 - poéty akci
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Ke znacnému narlstu doslo u tvorby odbornych materidld. Zatimco vroce 2010 bylo pracovniky
jednotlivych pracovist vyhotoveno 4 178 odbornych materidll (z toho 3 100 za Ghradu), vroce 2011
pracovnici vyhotovili celkem 9009 materidldl (z toho 2720 za Uhradu). K nejvétsimu narlstu doslo
u odbornych vyjadreni. K nejvétSimu narastu doslo u odbornych vyjadreni, a to o vice jak 180 % (z 1 601

na 4 610).

Tvorba odbornych materialti za rok 2010 a 2011 - €R a mezinarodni
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Zavérem je nutné podotknout, Ze nelplnost dat pro porovnani dat z minulého roku a letosniho roku mohla

zpUsobit zkresleni a Spatnou interpretaci dat z roku 2010.



4 CENTRUM PODPORY VEREJNEHO ZDRAVI

V ramci centra Podpory verejného zdravi plsobi jedno (1) referenéni pracovisté, a to:

CENTRUM PODPORY VEREJNEHO ZDRAVi

Druh pracovisté \ Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRC programd podpory zdravi a prevence nemoci MUDr. Véra Kernova kernova@szu.cz

4.1 NRC programt podpory zdravi a prevence nemoci

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Véra Kernova

e-mail kernova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-programu-podpory-
zdravi-a

Pocet pracovnikd 21 Celkovy pocet uvazku 9,3

Zakladni popis cinnosti pracovisté

e Tvorba informacni databaze o doporucenych intervencnich programech a metodikach v oblasti
psychosocidlnich a behavioradlnich determinant( zdravi a prevence chronickych neinfekénich
nemoci s cilem zlepSeni zdravotniho stavu obyvatelstva a kvality Zivota.

e Metodickd a referencni cinnosti, hodnocenim efektivity preventivnich postupd, vytvareni
metodologie postupli podpory zdravi a vychovy ke zdravi.

e Spoluprace se zahrani¢nimi partnery a realizace grantl mezinarodnich i vyzkumnych.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosaZzené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem dvacet jedna (21) pracovnikl s celkovym Uvazkem 9,3. Devét (9) pracovnikd
je lékarskymi zdravotnickymi pracovniky, ¢tyti (4) jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a zbyvajicich
osm (8) je nezdravotnickymi pracovniky. Tfinact (13) pracovnikll ma akademické (vysokoskolské vzdélani)
aztoho jeden (1) je nositelem akademicko-védeckého titulu. Devét (9) pracovnikd (véetné vedouciho
pracovisté) je doktorem mediciny (specializace hygiena a epidemiologie, pfip. vSeobecné lékafstvi a verejné
zdravotnictvi). Dalsi tfi (3) pracovnici maji magistersky titul, jeden (1) pracovnik ma titul bakalarsky.
Na pracovisti jsou rovnéz dva (2) diplomovani specialisté (vyssi odborné vzdélani) a dale pét (5) pracovnik

s maturitou a jeden (1) bez maturity. Podrobnéji viz Pfiloha €. 1 této Vyrocni zpravy.
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Pocty vysetieni

NRC za rok 2011 vysettila celkem 4 963 vzork( (z toho 4 913 za Uhradu), na nichZ provedla 10 700 vysetieni

a testl (z toho 10 612 za Uhradu). Podrobnéji viz P¥iloha €. 1 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo centrem pofadano celkem devatendct (19) vzdélavacich akci, kterych se celkem ztcastnilo
510 pracovnik(. Dale NRC realizovala dalSich 381 drobnéjsich akci (besedy, interaktivni setkani, prednasky),

kterych se zucastnilo 50 526 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 1 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tycCe pfipravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici centra celkem 51 materialQ

pro organizace v CR (MZCR, DOS a pro jiné organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 1 této Vyroéni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

Aktivity NRC byly zaméreny na implementaci doporucenych metodik k pfipravé a realizaci novych
celorepublikovych intervencnich projekt. Bylo realizovano pét (5) vlastnich celorepublikovych nebo
krajskych PPZ. V ramci ediéni ¢innosti byl vydan Zdravotni a ockovaci prikaz pro déti a mladistvé v nakladu
130 000 ks, probéhly seminare v ramci postgradudlniho vzdélavani pracovnikl v problematice metodologie
komunitni a skupinové prevence neinfekénich onemocnéni. U MSMT bylo akreditovano 10 vzdéldvacich
programU pro pedagogické a ostatni pracovniky. Jako uceleny program byly realizovany certifikované kurzy
MZCR ,Poradenstvi a ¢asna intervence v oblasti ndvykového chovani“ a ,Vycvik v kratkych intervencich —
Casna identifikace a kratké intervence rizikového chovani“. Byly uskute¢nény ,,Dny pro zdravi“ s odbornym
poradenstvim v oblasti rizik Zivotniho stylu pro laickou i odbornou vefejnost. Pokracovala interaktivni
spoluprace s NSZM, NSPZ, NNO a dalsimi organizacemi v oblasti primarni prevence. Odborna c¢innost byla
rozsifena o podil na pfipravé podklad( pro vypracovani ndvrhu verejné soutéze projektu ,Systémové
nastroje pro ochranu a podporu verejného zdravi a prevenci zdravotnich rizik obyvatelstva“ v ramci
Evropského fondu pro regiondlni rozvoj, podklady pro tvorbu a realizaci zdravotni politiky na regionalni
urovni, metodickou a referencni ¢innost na Useku ochrany verejného zdravi, participaci na komunitarnich
projektech EU a WHO. Byla zpracovana hodnotici zprava plnéni cili Dlouhodobého programu zlepsovani
zdravotniho stavu obyvatelstva CR (,Zdravi pro viechny v 21. stoleti“) v letech 2003-2009 a névrh priorit
pro dalsi obdobi 2012-2015. Byla provedena rozsahld mezinarodni kolaborativni studie — Health Behaviour
in School-Aged Children: A WHO Cross-National Study [HBSC]. Hlavnim cilem této studie, do které se Ceska
republika zapojuje jiz od roku 1994, je zvysit znalosti a chovani déti a mladeZe ve zdravi a jejich Zivotnimu
stylu. Opakovanym zdmérem je ziskat relevantni, srovnatelné Udaje vhodné pro tvorbu politik a opatreni,
a to nejen v oblasti vefejného zdravi. Zivotni styl, jako jeden ze zakladnich determinantd zdravi, zahrnujici

nezadouci trendy, mezi které patfi napriklad nespravnd vyziva a nepravidelné stravovaci navyky, nedostatek



pohybové aktivity, nadmérnou konzumaci alkoholu, koufeni a zneuZzivani navykovych latek, ma stézejni
vyznam pro rozvoj chronickych neinfekénich onemocnéni, které jsou nejéastéj$i pri¢inou umrti v CR.
Na vyznamu neustale nabyvaji i socidlni a ekonomické determinanty zdravi a problematika kvality Zivota.
Vysledky v pfipravované publikaci v sobé reflektuji nejen aktudlnost reprezentovanou vysledky ziskanymi
v roce 2010, ale diky opakovanému zapojeni CR do této studie, lze v uréitych oblastech jiz pozorovat
i vyvojové trendy. Vramci vyzkumné cinnosti se pracovnici zapojili do mezinarodni pilotni studie
humanniho biomonitoringu v CR s ndzvem DEMOCOPHES, ktera sleduje hladiny vyznamnych kontaminant

prostiedi v organismu ¢eské populace.

5 CENTRUM ZDRAVIi A ZIVOTNIHO PROSTREDI

V ramci Centra zdravi a Zivotniho prostredi pusobi tfi (3) referenéni pracovisté, a to:

CENTRUM ZDRAVi A ZIVOTNIHO PROSTREDI

Druh pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro odpady a pldu MUDr. Magdalena Zimova, CSc. mzimova@szu.cz
NRC pro pitnou vodu Mgr. Petr Pumann voda@szu.cz
NRL venkovniho a vnitfniho ovzdusi RNDr. Bohumil Kotlik, Ph.D. b.kotlik@szu.cz

5.1 NRL pro odpady a padu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Magdalena Zimova, CSc.

e-mail mzimova@szu.cz

wWww http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-odpady
Pocet pracovnikt 8 Celkovy pocet tvazku 7,3

Zakladni popis €innosti pracovisté

NRC se podili na poradani seminarl v oblasti hygieny pldy a odpadl, a to nejen v ramci resortu
zdravotnictvi, ale iv ostatnich resortech. Z povéieni MZCR porada kurzy pro hodnoceni nebezpeénych
vlastnosti odpad. Pracovnici NRC se podili ha praci v odbornych komisich Ministerstva Zivotniho prostredi
CR. Vytvafi technické podklady pro legislativu v oblasti odpadového hospodéistvi a pady a podklady
pro pripominkova fizeni rlznych predpist tykajicich se ochrany zdravi v oblasti Zivotniho prostredi, pldy,
zemédélstvi, havarii, IPPC, starych ekologickych zatézi a zdravotnickych predpist (zdkony o lécivech,
biologickych burkach). Metodicka cinnost se provadi odbornymi stanovisky, formou systematického
vzdélavani v SzU, IPVZ, NCO NZO, seminaie CIZP a krajskych uradd, ostatnimi seminafia v ramci vzdélavani
podnikatelské sféry. V oblasti vzdélavani pracovnici NRC spolupracuji s VSCHT, CZU a PF UK, a to predevsim

v oblasti diplomovych a doktorskych praci a zajisténi prednaskové cinnosti. V ramci vyzkumné c¢innosti NRC
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spolupracuje i s UCHP AV CR. V rdmci mezinarodni spoluprdce pokracuje spoluprdce na ukolu FP6-
Horizontal —HYG, SSPI —CT-2004-513660 — Horizontal standards on Hygienic Microbiological parameters
for Implementation of EU Directives of Sludges, Soils and treated Biowastes a IWWG Task Group

on Hospital Waste.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem 8 pracovnikl s celkovym Uvazkem 7,3. Dva (2) pracovnici jsou Iékarskymi
zdravotnickymi pracovniky, Ctyfi (4) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a zbyvajici
dva (2) jsou nezdravotnicti pracovnici. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Dva (2)
pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici jsou doktofi mediciny (specializace
hygiena a epidemiologie), dalsi Ctyfi (4) pracovnici jsou inZenyry. Zbyvajici dva (2) pracovnici maji maturitni

zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 2 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 649 vzork( (z toho 390 za Ghradu), na nichZ provedla 1 693 vySetfeni

a testl (z toho 980 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 3 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi poradano celkem Sest (6) vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo

411 pracovniki. Podrobnéji viz Pfiloha €. 4 této Vyrocni zpravy.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 541 materialQ
pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ, 0SS a pro jiné organizace) a 8 materiall pro EK. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 5 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

V roce 2011 NRC zachovalo odbornou integritu byvalé odborné skupiny a NRC. Cinnost NRC ptidy a odpad(
v roce 2011 pokracovala v oblasti hodnoceni zdravotnich rizik pfi nakladani s odpady, v posuzovani
technologii pro sanace starych zatézi a zpracovani odpadu, dale pak v hodnoceni zdravotni nezdvadnosti
vyrobk(l na bazi enzym( a mikroorganisml a posouzeni zdravotni nezdvadnosti u vybranych organickych
hnojiv. V rdmci NRC se provadélo posuzovani nebezpecnych vlastnosti odpadl. Metodicky byla ¢innost
centra zaméfena na naklddani s odpady ze zdravotnickych zafizeni a hodnocenim zdravotnich rizik
pfi nakladani s odpady. Pracovnici akreditovanych laboratofi, ktefi patfi do NRL se zaméfili
na mikrobiologické rozbory pddy, kald z COV a bioodpadl a na ekotoxikologické testovani vyrobk
a stavebnich material z odpadtl. NRC nedostéava z rozpoétu SZU na svoji ¢innost 7adné finanéni prostiedky.

Nakup nékterych, pro referencni cinnost potfebnych materiald, musi byt realizovan z grant(, coi
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je vrozporu s Ucetnictvim grantové agentury. V ramci centra NRC nahrazuje ¢innost samostatné odborné

skupiny v plném rozsahu.

5.2 NRC pro pitnou vodu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Mgr. Petr Pumann

e-mail ppumann@szu.cz

wWww http://www.szu.cz/voda

Pocet pracovnikt 14 Celkovy pocet tvazku 13,8

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

e Soustavné sleduje a vyhodnocuje nové poznatky z oboru hygieny vody (vody pitné, balené, uzitkové
(teplé) a rekreacni); formuluje a odborné zdlvodriuje nové pozadavky na zdravotni nezidvadnost
téchto vod, véetné legislativnich navrhd.

e Poskytuje konzultaéni sluzby pro MZCR, KHS a dal3i potiebné subjekty statni spravy i pro soukromé
subjekty. Poskytuje informacni sluzby verejnosti.

eV ramci ,Systému monitorovani zdravotniho stavu obyvatelstva ve vztahu k Zivotnimu prostfedi”
shromaiduje data o kvalité pitné vody v CR a pravidelné& vyhodnocuje jeji jakost a souvisejici
indikatory poskozeni zdravi.

e Z povéfeni MZCR zastupuje CR v rlznych expertnich orgdnech EK a podili se na transpozici
a implementaci novych predpisti EU v CR.

e Podili se na tvorbé, zavddéni a aplikaci novych analytickych postupl a odbérovych metod
pro chemickou, mikrobiologickou a biologickou analyzu vody.

e Organizuje mezilaboratorni porovnavaci zkousky.

e Testuje a posuzuje zdravotni nezdvadnost novych technologii, material( a chemikalii uréenych pro
Upravu, uchovani a dopravu pitné vody. Formuluje zdravotni poZzadavky na kvalitu téchto material(
a pfipravuje metodiky pro jejich testovani a posuzovani, véetné legislativnich navrh.

e Metodicky vede pracovniky hygienické sluzby v oboru hygieny vody prostfednictvim vlastnich
metodickych doporuceni nebo piipravou navrhi metodickych navodd Hlavniho hygienika CR.

e Podili se na postgradualni vychové pracovnikd hygienické sluzby i vodohospodarskych organizaci.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem c¢trnact (14) pracovnikd s celkovym dvazkem 13,8. Dva (2) pracovnici
jsou lékarskymi zdravotnickymi pracovniky, jedenact (11) pracovnikd je nelékarskymi zdravotnickymi

pracovniky a zbyvajici jeden (1) je nezdravotnicky pracovnik. Sedm (7) pracovnikl ma akademické
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(vysokoskolské) vzdélani. TFi (3) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici
jsou doktory mediciny (specializace hygiena obecna a komunalni), jeden (1) pracovnik je magistr, dva (2)
pracovnici jsou doktory pfirodnich véd a ¢tyfi (4) jsou inZenyry. Zbyvajicich pét (5) pracovnikll ma maturitni

zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 2 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRC za rok 2011 vysetfila celkem 504 vzork( (z toho 394 za Uhradu), na nichZ provedla 3 148 vysetreni

a testd (z toho 2 030 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 3 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo Centrem poradano celkem osm (8) vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo
479 pracovnikd. Centrum se déle spolupodilelo na dalsich tfech akci, kterymi jsou ,,Konzultaéni den CZZP“,
,Predatestaéni stdz VPL” a ,Pregradudlni praxe studentl oboru verejné zdravotnictvi 3. LF“. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 4 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 349 materialQ
pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ, 0SS a pro jiné organizace) a 47 material pro mezindrodni

organizace (WHO, EK a dalsi mezindrodni organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 5 této Vyro¢ni zpravy.

Popis C¢innosti pracovisté v roce 2011

Dominantni ¢innosti NRC bylo poskytovani odbornych stanovisek, vyjadfeni a konzultaci k problematice
hygieny a analzy pitné a rekreaéni vody a vyrobki pro styk s pitnou vodou. Pocet stanovisek v roce 2011 byl
témér 300, pocet osobnich a telefonickych konzultaci byl v fadu tisic. NRC usporadala 10 kol MPZ
pro laboratofe analyzy vody. Cast prace byla vénovana ptipravé nové legislativy pro koupaci vody. Trvalou
soucasti ¢innosti je postgradualni vzdélavani: NRC poradalo nebo spoluporadalo 8 seminarl a kurz(i a jeden
konzultaéni den. Pracovnici NRC prednesli nékolik desitek prednasek na réznych odbornych akcich v CR
i v zahranici a publikovali 41 ¢lank( v odborné literatufe. NRC ma pribézné aktualizované webové stranky
pro odbornou i laickou vefejnost (www.szu.cz/voda/). Pracovnici NRC byli zapojeni do 2 domacich

vyzkumnych projekt(.



5.3 NRL venkovniho a vnitiniho ovzdusi

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Bohumil Kotlik, Ph.D.

e-mail b.kotlik@szu.cz

www http://www.szu.cz/nrl-pro-venkovni-ovzdusi
Pocet pracovnika 8 Celkovy pocet tivazku 0,9

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Laboratofr zajistuje metodické vedeni pracovist hygienické sluzby v oblasti venkovniho a vnitfniho ovzdusi.
Mezi feSené ukoly patti- expertizni ¢innost véetné konzultaci v oblasti posuzovani kvality venkovniho
ovzdusi a podle vyhlasky €. 6/2003 Sb., kterou se stanovi hygienické limity chemickych, fyzikdlnich
a biologickych ukazatelli pro vnitrni prostredi pobytovych mistnosti nékterych staveb, v platném znéni,
i kvality vnitfniho ovzduSi. NRL vyddvd nebo zpracovava posudky, stanoviska, publikace, konzultace
¢i pfipominky souvisejicich s novelizaci nékterych legislativnich Uprav a expertizni a odborné zpravy.

Do laboratornich cinnosti patfi analytickd stanoveni vzorkd venkovniho a vnitiniho ovzdusi véetné
standardnich i nové aplikovanych odbérovych postupl (PMj, PM,s, PM;o VOC, PAU), spoluprdce
s pracovistém ESPT (programy zkouseni zpUsobilosti) a zajisténi pylového monitoringu pro oblast Prahy.
Rozvijeny jsou postupy odbéru vzorkd ve vnitinim prostfedi. Laboratof je akreditovana CIA pro vnitini

a venkovni ovzdusi a je autorizovdna MZP v oblasti venkovniho ovzdusi.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem osm (8) pracovnikll scelkovym Uvazkem 0,9. Dva (2) pracovnici
jsou lékarskymi zdravotnickymi pracovniky a zbyvajicich Sest (6) jsou nelékarskymi zdravotnickymi
pracovniky. Pét (5) pracovnikl ma akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnik(i (vedouci
pracovisté) je doktorem pfirodnich véd, dalsi dva pracovnici jsou doktory mediciny (specializace hygiena
a epidemiologie) a dale dva pracovnici jsou inZenyry (specializace vySetfovaci metody v ochrané a podpore
vefejného zdravi). Posledni tfi (3) pracovnici maji maturitni zkousku (osvédceni bez odborného dohledu).

Podrobnéji viz Pfiloha €. 2 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 2 193 vzorkl (z toho 826 za Uhradu), na nichZ provedla 87 336 vysetieni
a testl (z toho 82 844 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 3 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi porfadany celkem tfi (3) vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo
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v

187 pracovnik(. Konzultaéni den byl porfadan celym Centrem. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 4 této Vyrocni

zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 116 material(i
pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ, 0SS a pro jiné organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 5 této Vyro¢ni

zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

V roce 2011 byly priibéiné feseny, jak ukoly spojené s monitoringem zdravotnich rizik ve vztahu k ovzdusi
(MZS0), tak i expertizni ¢innost vcetné konzultaci v oblasti posuzovani kvality venkovniho ovzdusi a
vnitfniho ovzdusi (podle vyhlasky €. 6/2003 Sh.) i kvality vnitfniho ovzdusi. Rozviji se zapojeni laboratore
do problematiky méfeni a hodnoceni submikrometrickych c¢astic a nanocdstic ve venkovnim, pracovnim

a vnitfnim prostfedi. Podany byly 3 navrhy grantd (grantové projekty).

Pisemna cinnost zahrnovala posudky, stanoviska, publikace, konzultace ¢i pfipominky souvisejici s novelizaci

nékterych legislativnich norem a expertizni a odborné zpravy.

Laboratorni ¢ast zahrnovala analyticka stanoveni vzork( venkovniho ovzdusi véetné standardnich i nové
aplikovanych odbérovych postupu (PM10, PM2,5, VOC, PAU) a zajisténi pylového monitoringu pro oblast
Prahy. Rozvijeny jsou postupy odbéru vzork ve vnitfnim prostfedi. Laboratoi je akreditovana CIA
a autorizovana MZP v oblasti venkovniho ovzdusi. Celkové byl zachovan rozsah z roku 2010. V roce 2011

probéhlo 8 mezilaboratornich porovnavacich testd - SO2, NOX, kovy, HCHO, PAU a VOC.



6 CENTRUM EPIDEMIOLOGIE A MIKROBIOLOGIE

V ramci centra epidemiologie a mikrobiologie pusobi dvacet pét (25) referenénich pracovist, a to:

CENTRUM EPIDEMIOLOGIE A MIKROBIOLOGIE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
Ceskd na i sbirka t ych kult MUDr. Hel Zemlickova, )
NRL (Ce'i;(r:\)arodm sbirka typovych kultur UDr eir;].aD.em iCkova hzemlickova@szu.cz
NRL pro AIDS RNDr. Vratislav Némecek, nemecek@szu.cz
CSc.
NRL pro antibiotika MUDr. HeIiEaDZemllckova, hzemlickova@szu.cz
MUDr. Véra Melichercikova . .
NRL pro dezinfekci a sterilizaci r.vera CS? ichercikova, melichercikova@szu.cz
NRL pro dezinsekci a deratizaci RNDr. Frantisek Rettich, CSc. rettich@szu.cz
NRL pro diagnostiku syfilis MUDr. Hana Zakoucka hana.zakoucka@szu.cz
NRL pro E.coli a shigely Ing. Monika Marejkova monmarej@szu.cz
NRL pro enteroviry MUDr. Petra Rainetova rainetova@szu.cz
NRL pro hemofilové nakazy MUDr. Véra Lebedova lebedova@szu.cz
NRL pro herpetické viry Ing. Hana Hrbackova hrbackova@szu.cz
NRL pro chlamydie MUDr. Hana Zakoucka hana.zakoucka@szu.cz
MUDr. Martina Havli¢kova
NRL pro chfipku UDr. Martina Havlickova, nflucprg@szu.cz
CSc.
NRL pro leptospiry RNDr. Petr Kodym, CSc. kodym@szu.cz
NRL pro lymeskou borrelidézu RNDr. Petr Kodym, CSc. kodym@szu.cz
NRL pro meningokokové nakazy MUDr. Pavla KfiZova, CSc. krizova@szu.cz
NRL pro mykobakterie MUDr. llona Zemanova ilona.zemanova@szu.cz
NRL pro nechripkové respiracni viry RNDr. Drahomira Brynychova brynychova@szu.cz
NRL pro pertusi a difterii Mgr. Jana Zavadilova jzavadilova@szu.cz
NRL pro prikaz virG elektronovou mikroskopii RNDr. Petr Kodym, CSc. kodym@szu.cz
NRL pro salmonely MUDr. Daniela Dédicova, CSc. dedi@szu.cz
NRL pro stafylokoky RNDr. Petr Petra$, CSc. petrasi@szu.cz
NRL pro streptokoky a enterokoky RNDr. Jitka Motlova, CSc. jmotlova@szu.cz
NRL pro toxoplasmosu RNDr. Petr Kodym, CSc. kodym@szu.cz
RNDr. Vratislav Némecek
NRL pro virové hepatitidy f ratgsiv emecer, nemecek@szu.cz
é i titid , . . .
NRL pro zar.denky, spalnicky, parotitidu a MUDr. Radomira Limberkova limberkova@szu.cz
parvovirus B19

6.1 Ceska narodni sbirka typovych kultur

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Helena Zemli¢kova, Ph.D.

e-mail hzemlickova@szu.cz
WWW http://www.szu.cz/cnctc/
Pocet pracovnikt 7 Celkovy pocet tivazku 4,169
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Zakladni popis €innosti pracovisté

Pracovisté je akreditované CIA jako zkugebni laborato¥ podle CSN EN ISO/IEC 17025.

CNCTC disponuje témér 1 200 kmeny, které reprezentuji 100 rodd a 370 druh( bakterii, hub a kvasinek.
Shirka kultur zahrnuje 243 typovych kultur, véetné narodnich bakterialnich rod( (Budvicia aquatica a Pragia
fontium) a druhl (Acinetobacter ursingii, Acinetobacter schindleri, Acinetobacter parvus, Corynebacterium
accolens, Yersinia aldovae, Staphylococcus chromogenes, Staphylococcus intermedius) a poskytuje Sirokou

Skalu mikroorganism( pro kontrolu kvality, bioassay a testovani antibiotik.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem sedm (7) pracovnikll s celkovym Uvazkem 4,169. Jeden (1) pracovnik
je lékarskym zdravotnickym pracovnikem, dva (2) pracovnici jsou nelékatrskymi zdravotnickymi pracovniky
a zbyvajici ¢tyfi (4) jsou nezdravotnickymi pracovniky. TFi (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské)
vzdélani, z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovnikl (vedouci
pracovisté) je doktorem mediciny (specializace |ékarska mikrobiologie), dalsi dva (2) pracovnici jsou
magistry a zbyvajici Ctyfi (4) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni

zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetftila celkem 9 779 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichz provedla 29 337 vysetreni
a testll (z toho 4 499 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci Cinnost

Za rok 2011 byla laboratofi pofaddna jedna (1) vzdélavaci akce, které se celkem zucastnilo 70 pracovnika.
Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materidl(, vyhotovili pracovnici laboratofe 2 materidly
pro organizace v CR. Podrobnéji viz PFiloha €. 9 této Vyro&ni zpravy.

Popis cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZnou ¢innost, ktera je popsana vyse.



6.2 NRL pro AIDS

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Vratislav Némecek, CSc.

e-mail nemecek@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-aids
Pocet pracovnika 9 Celkovy pocet tivazku 7,35

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka

laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

Zajistuje metodické vedeni terénnich laboratofi opravnénych provadét screeningova vysetieni HIV
infekce. Porada jednodenni pracovni staze pro pracovniky laboratofi jako jeden z podkladd
pro ziskani povoleni hl. hygienika MZCR k testovani HIV infekce a pribézné doskolovani terénnich
laboratornich pracovnikd v diagnostice HIV/AIDS.

Vypracovava zasady HIV/AIDS testovaci politiky a doporuéeni novych laboratornich postupt
pro diagnostiku HIV/AIDS, véetné preventivniho vySetfovani krevnich darcd a gravidnich Zen.
Pfipravuje vzorky pro externi hodnoceni kvality (EHK), analyzuje vysledky testovani téchto vzork
v terénnich laboratofich, pro které je ucast v EHK povinna (vice nez 160 laboratofi).

Provadi konfirmace reaktivnich nalezd ziskanych pfi screeningovém vysetfovani HIV infekce
v terénnich laboratofich na tzemi CR v&. transfuzni sluzby. Spolupracuje pfi zajistovani bezpeénosti
krve a krevnich pfipravk( uréenych pro pouZiti v humanni mediciné. ldentifikuje nové pfripady
HIV/AIDS, ziskdva a sestavuje panely referencnich pozitivnich a negativnich sér vhodnych
pro ovérovani kvality komercnich diagnostickych souprav.

Provadi monitorovani progrese infekce HIV a onemocnéni AIDS u HIV infikovanych osob pomoci
molekularné biologickych testl pro identifikaci virovych nukleovych kyselin, pro zjistovani virové
naloze u HIV infikovanych osob a testy pro zjistovani rezistence izolovanych kmend
na antiretrovirové preparaty. Provadi subtypizace HIV-1 virovych kmeni izolovanych na Gzemi CR
s cilem uplatfiovani metod molekuldrni epidemiologie HIV/AIDS.

Provadi vysSetfeni k vylouceni ¢i prikazu pfenosu infekce u novorozencli HIV pozitivnich matek
(novorozenci jsou sledovani do 18. mésice véku), profesionalni expozice (poranéni zdravotnika
pfi oSetfovani HIV pozitivni osoby) a vysetfovani archivnich vzork( krevnich darcd, u kterych byla
zjiSténa HIV pozitivita a hrozi riziko prenosu infekce HIV kontaminovanymi krevnimi pripravky.
Provadi surveillance HIV/AIDS v exponovanych populacnich skupinach (streetwork u muzskych

a zenskych komercnich pracovnikid a IUD).


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-aids

e Zajistuje dostupné, bezplatné a anonymni vySetfovani HIV/AIDS osob s rizikovym chovanim, ktefi
nemaji moznost z vlastnich prostfedkl testovani uhradit (klienti Domu svétla, R-Ro.s,,
Sexuologického ustavu, AIDS centra FN Bulovka a NRL AIDS).

e Provadi epidemiologické monitorovani vyskytu a Sifeni HIV/AIDS v CR (statistické zpracovani
a analyza dat ziskanych z hlasiciho systému HIV/AIDS vySetfujicich laboratofi a AIDS center
a preddavani vysledk( do evropské monitorovaci sité TESSy pti ECDC).

e Vydava mési¢ni situacni zpravy o vyskytu a zpdsobu vysetfeni HIV/AIDS v CR pro potfeby MZCR
a dalSich organizaci, vybrané situacni grafy jsou mési¢né uverejiiovany na webovych strankdach.

e Provadi skolici a vzdélavaci cinnost, pre i postgradudlni vyuku a dalsi vzdélavani pracovniku
ve zdravotnictvi. Pracovnici Laboratofe predndseji na specializovanych kurzech o problematice
HIV/AIDS (skoleni pedagogli na rlznych stupnich skol, kurzy poradenstvi u HIV/AIDS a dalsi).
Publikacni ¢innost.

e Podili se na feSeni mezinadrodnich projektd EU - EHR ,,EUROPE HIV RESISTANCE a TESSy
,The European Surveillance System" pfi ECDC ve Stockholmu.

e Laborator je zapojena do mezindrodniho systému kontroly kvality INSTAND a Quality Control

for Molecular Diagnostics QCMD.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem devét (9) pracovnikd s celkovym uvazkem 7,35. Jeden (1) pracovnik
je lékarskym zdravotnickym pracovnikem, Ctyfi (4) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky
a zbyvajici ¢tyfi (4) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Pét (5) pracovniki ma akademické (vysokoskolské)
vzdélani, ztoho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovniku
je doktorem mediciny (specializace lékafska mikrobiologie), dva (2) pracovnici jsou doktory pfirodnich véd,
dva (2) pracovnici jsou magistry a zbyvajici Ctyfi (4) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 11 018 vzork( (z toho 10610 za uhradu), na nichZ provedla 17 955
vySetreni a testl (z toho 17 283 za Uhradu). Podrobnéji viz Priloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratoti pofadano celkem dvanact (12) vzdélavacich akci, kterych se celkem zicastnilo
195 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe prfipravy a tvorby odbornych materidlQ, vyhotovili pracovnici laboratofe 38 materialll



pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ a pro jiné organizace) a 15 material(l pro mezinarodni organizace

(ECDC, WHO a dalsi mezinarodni organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou cinnost, a to referencni Cinnost, surveillance HIV, metodickou
a kontrolni ¢innost, publikac¢ni cinnost, pedagogickou c¢innost a vyzkumnou cinnost a mezinarodni
spolupraci. Referenéni €innost: konfirmace reaktivnich nalezi HIV ze 176 vysetfujicich pracovist v CR,
identifikace novych pripadd HIV/AIDS, monitorovani pribéhu infekce a onemocnéni AIDS u HIV pozitivnich
osob stanovenim virové naloZe a zjiStovani rezistence k antivirotikim, zavedeni testovani tropismu
do pravidelného vysetfovani. Surveillance HIV: v obecné populaci, ve skupinach s vysokym rizikem infekce,
anonymni vySetfovani, bylo provadéno testovani HIV protilatek ve slindach. Aplikace metod molekuldrni
epidemiologie, monitoring vyskytu HIV/AIDS v CR. Metodickd a kontrolni &innost: $koleni, seminare,
prednasky, pfiprava a vyhodnoceni dvou HIV sérii EHK, ucast v mezinarodnich systémech posuzovani kvality
(Instand, QCMD). Publikacni c¢innost: mési¢ni hlaseni, roc¢ni zpravy, webové stranky s aktudlnimi
informacemi o vyskytu a trendech ve vyvoji HIV/AIDS v CR pro MZCR, odbornou vefejnost, CTK a media.
Pedagogicka cinnost: pre a postgradualni predndsky a staze. Vyzkumna cinnost a mezinarodni spoluprace:
Ucast v systému TESSY ECDC, programu hlaseni UNAIDS/WHO, spoluprace na grantovém projektu vyvoje
molekularné diagnostického testu pro HIV, pribéiné odesilani parcidlnich sekvenci izolatd HIV

do GeneBank.

6.3 NRL pro antibiotika

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Helena Zemli¢kova, Ph.D.

e-mail hzemlickova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-antibiotika
Pocet pracovniki 6 Celkovy pocet tvazku 4,65

Zakladni popis cinnosti pracovisté
Zkusebni laborator podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd laboratof podle CSN EN 1SO 15189.

e je garantem Nérodniho antibiotického programu (garant MZCR) v rdmci SZU (pfiprava a realizace

bod( akéniho planu), dle usneseni vlady €. 595/2009,

e zastfeSuje Pracovni skupinu pro monitorovdni antibiotické rezistence ustanovenou pfi NRL

pro antibiotika,


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-antibiotika
http://www.szu.cz/tema/prevence/narodni-antibioticky-program
http://www.szu.cz/pracovni-skupina-pro-monitorovani-rezistence-psmr

e je narodnim koordinatorem projektu EARS-Net: European Antimicrobial Resistance Surveillance

Network (Ceské stranky EARS-Net), ktery na celoevropské urovni koordinuje ECDC (Evropské

centrum pro prevenci a kontrolu infekénich onemocnéni),

e provadi narodni surveillance kmenG S. aureus vyvolavajich invazivni infekce pomoci molekularni

typizace v ramci evropského projektu EARS-Net/SegNet,

e detekuje rezistenci bakterii k rutinné nevysetfovanym antibiotikiim,
e typizuje kmeny s nebezpecnou antibiotickou rezistenci pro epidemiologické ucely,
e vyhodnocuje vysledky surveillance na ndarodni Urovni a zajistuje jejich prezentaci, mj. také

na webovych strankach (EARS-Net),

e ukladd kmeny s vyznamnou rezistenci pro dalsi analyzu,
e ovéfuje, inovuje a zavadi metody pro rutinni vysetfeni citlivosti a pro prikaz atypické rezistence

(Doporucené postupy) prokazuje specifické geny rezistence a pouzivd molekuldarni metody

pro epidemiologii rezistence,
e poskytuje kontrolni kmeny s definovanou rezistenci v rdmci kontroly kvality metod pro prikaz

atypické rezistence http://www.szu.cz/cnctc/,

e vybird kmeny pro vySetfovani antibiotické citlivosti pro EHK - Externi hodnoceni kvality —

bakteriologie,
¢ hodnoti a komentuje vysledky vySetfeni citlivosti laboratofi pro EHK - bakteriologie ve Zprdvach

epidemiologie a mikrobiologie,

e podili se a spolupracuje na doporucenych postupech pod garanci CLS JEP pro pouZivani antibiotik

a pro diagnostiku a lé¢bu infekci http://www.cls.cz/dalsi-odborne-projekty.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem sest (6) pracovnik( s celkovym Gvazkem 4,65. Jeden (1) pracovnik je |ékafskym
zdravotnickym pracovnikem, tfi (3) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a zbyvajici
dva (2) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Ctyfi (4) pracovnici maji akademické (vysokogkolské) vzdélani,
ztoho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovnikd (vedouci
pracovisté) je doktorem mediciny (specializace |ékaifska mikrobiologie), jeden (1) pracovnik je doktorem
pfirodnich véd, dva (2) pracovnici jsou magistry a zbyvajici dva (2) pracovnici maji maturitni zkousku.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 4 253 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichz provedla 78 111 vysetreni

a testl (z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Priloha €. 7 této Vyrocni zpravy.


http://www.ecdc.europa.eu/en/activities/surveillance/EARS-Net/Pages/index.aspx
http://www.ecdc.europa.eu/en/activities/surveillance/EARS-Net/Pages/index.aspx
http://www.szu.cz/ears-net-4
http://www.ecdc.europa.eu/en/Pages/home.aspx
http://www.ecdc.europa.eu/en/Pages/home.aspx
http://www.eurosurveillance.org/ViewArticle.aspx?ArticleId=18862
http://www.szu.cz/earsnet/
http://www.szu.cz/metody-nrl-pro-antibiotika
http://www.szu.cz/cnctc/
http://www.szu.cz/espt
http://www.szu.cz/publikace/zpravy-epidemiologie-a-mikrobiologie
http://www.szu.cz/publikace/zpravy-epidemiologie-a-mikrobiologie
http://www.cls.cz/dalsi-odborne-projekty

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratoti poradany ctyfi (4) vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo 120 pracovnika.
Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy. Ddle se spolupodilela na jednom konzultaénim dni
pro 70 pracovniku.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidli, vyhotovili pracovnici laboratore 9 materialQ
pro organizace v CR (MZCR a pro jiné organizace) a dale dva (2) materidly pro mezindrodni organizace.
Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

Programové priority v roce 2011/Cinnost pro MZCR

V ramci projektu a jako soucast referenéni Cinnosti probihd monitorovani stavu cilivosti/rezistence
u patogenll vyvolavajici komunitni respiracni (Streptococcus pyogenes, Streptococcus pneumoniae,
Haemophilus influenzae) a mocové infekce (Escherichia coli) a surveillance rezistence invazivnich izolatd
(Streptococcus pneumoniae, Staphylococcus aureus, Escherichia coli, Enterococcus faecalis, Enterococcus
faecium, Klebsiella pneumoniae, Pseudomonas aeruginosa) vyvolavajich komunitni i nemocnicni infekce.
Surveillance invazivnich izolatd je organizovana v ramci evropského projektu EARS-Net (European
Antimicrobial Resistance Surveillance Network) garantovaného ECDC. Vysledky surveillance jsou pribézné
prezentovany na webovych strankach NRL/ATB. Ziskana data poskytuji podklady pro narodni antibiotickou
politiku a slouZi pfi pfipravé konsensl o poufZiti antibiotik a pfipravé doporuéenych postupl pro Iécbu
infekci (ve spolupraci s CLS JEP). Vysledky sledovani antibiotické rezistence v roce 2011 potvrdily vzestup

vyskytu multirezistentnich gram negativnich ty¢inek u nemocnicnich infekci (projekt EARS-Net).

Soucdsti epidemiologie rezistence je i mapovani klonalni struktury rezistentnich bakteridlnich kmen(
pomoci metod molekuldrni typizace. V roce 2011 byla opakovana evropska studie Staphylococcus aureus
kmen( vyvolavajicich invazivni infekce s pomoci metod molekularni typizace. V ramci ucasti na tomto
projektu byla ve spolupraci s holandskym pracovistém (RIVM, Bilthoven) zavedena nova typizacni metoda

MLVA.

Ve spolupréci s pracovistém FN Plzen byla do praxe zavedena kompletni diagnostika karbapenemdzu
produkujicich enterobakterii (CPE). Doporuceni pro diagnostiku CPE bylo publikovano ve Zpravach CEM

a poskytnuto mikrobiologickym a epidemiologickym pracovistim v CR.

NRL/CNCTC kompletné metodicky koordinuje EHK-Bakteriologicka diagnostika a technicky zabezpecluje
i dalsi okruhy EHK v rémci CEM.



V roce 2011 se vedouci NRL/ATB podilela na pregradudlni vyuce pro 2. LF UK i postgradualnim vzdélavani

v rdmci IPVZ. Rada odbornych aktivit byla provddéna v soucinnosti s odbornymi spole¢nostmi CLS JEP.

Mezindrodni spoluprace a Ucast v projektech

V oblasti externich aktivit pokracovala spoluprace s ECDC (European Centre for Disease Control
and Prevention, Stockholm). Pracovnici NRL/ATB jsou narodnimi kontaktnimi osobami pro surveillance ATB
rezistence (EARS-Net) a poskytuji ECDC data prostfednictvim systému TESSy. Vedouci NRL/ATB byla ECDC
jmenovana a zvolena c¢lenkou koordinaéni skupiny EARS-Net, dale byla Ministerstvem zdravotnictvi
ustanovena do pozice NFP (National Focal Point) pro oblast antibiotické rezistence. Z této pozice
koordinovala pod zastitou ECDC a Ministerstva zdravotnictvi akce spojené s propagaci Evropského
antibiotického dne v CR. NRL/ATB se dale podilela na p¥ipravé vystavy ,Antibiotika — ohrozeny poklad

lidstva“, pfipravovaného spole¢né s Kancelaii WHO a Subkomisi pro ATB politiku CLS JEP.

Granty

e Projekt IGA MZCR, NR/9642-4/08 - Nazev: Evoluce oxacilin rezistentnich Staphylococcus aureus
(MRSA) v Ceské republice a jeji ddsledky. Doba fedeni: 2008 — 2011. Resitel SZU: Helena Zemli¢kova.

e Projekt IGA MZCR, NS/9643-4/08 — Nazev: Ptitomnost enzym( sortdz B, C a D u klinickych izolat(
Streptocococcus pneumoniae a jeji vliv na virulenci a rezistenci k antibiotikim. Doba feseni: 2008 —
2011. Resitel SZU: Helena Zemli¢kova.

e Projekt IGA MZCR, NS/9717-4/08 — Nazev: Nozokomialni enterobaktérie produkujici $irokospektré
betalaktamazy v Ceské republice a jejich klinicky vyznam. Doba feeni: 2008 — 2011. Resitel:
Jaroslav Hrabdk, LF Plzeri; Spolufesitel SZU: Pavla Urbaskova.

e Projekt IGA MZCR, NT11032-6/2010 Analyza mobilnich genetickych element(i nesoucich geny
metalo-beta-laktamaz v CR. Doba fedeni: 2011 — 2016. Reditel: Jaroslav Hrabak, LF Plzen;

Spolufesitel SZU: Helena Zemli¢kova.

Mezinarodni EHK

NRL/ATB je zapojena do mezindarodniho hodnoceni kvality v ramci surveillance EARS-Net, organizovaného
pravidelné prostfednictvim UK NEQAS. V roce 2011 se pro NRL/CNCTC a NRL/ATB podafilo zajistit Gcast

v dal$im okruhu bakteriologické diagnostiky a vysetfovani ATB citlivosti — Community Medicine, UK NEQAS.



Pocet publikaci v impaktovanych a recenzovanych ¢asopisech

Pracovnici NRL/ATB se podileli na 3 impaktovanych publikacich® (souhrnny impact faktor 12,495), tiech

recenzovanych publikacich* a byli autory/spoluautory 14 posterd.

6.4 NRL pro dezinfekci a sterilizaci

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Véra Melichercikova, CSc.

e-mail melichercikova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-dezinfekci-a-
sterilizaci

Pocet pracovniki 5 Celkovy pocet tvazku 5,0

Zakladni popis ¢innosti pracovisté
Zkugebni laboratot podle CSN EN ISO/IEC 17025.

e hodnoceni sterilizacni Ucinnosti pfistroj,

e hodnoceni vlastnosti sterilizacnich obal(,

e hodnoceni biologickych a nebiologickych indikatoru sterilizace,

e hodnoceni ucinnosti dezinfekénich pristroja,

e hodnoceni baktericidni, fungicidni, virucidni a sporicidni U¢innosti chemickych latek v laboratornich
a praktickych podminkach,

e hodnoceni citlivosti riznych mikrobidlnich kmenu k dezinfekénim pripravkdm,

¢ hodnoceni ristu/zabrany ristu mikroorganizmi na réznych materialech,

e hodnoceni snasenlivosti a odolnosti ridznych materiald k chemickym latkam,

e hodnoceni citlivosti mikroorganismu izolovanych z klinického materialu k dezinfekénim pfipravkim,

3 (i) van Cleef BA, Monnet DL, Voss A, Krziwanek K, Allerberger F, Struelens M, Zemlickova H, Skov RL, Vuopio-Varkila J, Cuny C,
Friedrich AW, Spiliopoulou I, Paszti J, Hardardottir H, Rossney A, Pan A, Pantosti A, Borg M, Grundmann H, Mueller-Premru M,
Olsson-Liljequist B, Widmer A, Harbarth S, Schweiger A, Unal S; Kluytmans JA. Livestock-associated Methicillin-Resistant
Staphylococcus aureus in humans, Europe 2011. Emerg Infect Dis 2011; 17: 502-505. (ii) Nordmann P, Picazo JJ, Mutters R, Korten
V, Quintana A, Laeuffer JM, Seak JC, Flamm RK, Morrissey |; on behalf of the COMPACT study group. Comparative activity of
carbapenem testing: the COMPACT study. J Antimicrob Chemother 2011; 66: 1070-1078. (iii) Hrabak J, Niemczykova J, Chudackova
E, Fridrichova M, Studentova E, Cervena D, Urbaskova P, Zemlickova H. KPC-2-producing Klebsiella pneumoniae isolated from a
Czech patient previously hospitalized in Greece and in vivo selection of colistin resistance. Folia Microbiol 2011; 56: 361-365.

4 (i) Hrabak J, Zemli¢kova H, Bergerova T. Urbaskova P. Interpretation of the susceptibility test results in Enterobacteria producing
3rd and 4th generation cephalosporin- or carbapenem-hydrolyzing B-lactamases. Epidemiol Mikrobiol Imunol 2011; 60: 4-9. (ii)
Urbéaskova P, Zemlickové H, the PSMR Working Group. Antibiotic resistance of Streptococcus pneumoniae and Streptococcus
pyogenes in 1996-2009. Epidemiol Mikrobiol Imunol 2011; 60: 10-20. (iii) Gagliotti C, Balode A, Baquero F, Degener J, Grundmann
H, Gur D, Jarlier V, Kahlmeter G, Monen J, Monnet DL, Rossolini GM, Suetens C, Weist K, Heuer O; EARS-Net Participants (Disease
Specific Contact Points for AMR). Escherichia coli and Staphylococcus aureus: bad news and good news from the European
Antimicrobial Resistance Surveillance Network (EARS-Net, formerly EARSS), 2002 to 2009. Euro Surveill. 2011 Mar 17;16(11). pii:
19819. Available online: http://www.eurosurveillance.org/ViewArticle.aspx?Articleld=19819.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-dezinfekci-a-sterilizaci
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-dezinfekci-a-sterilizaci

e nové dezinfekéni metody a postupy,

e ovérovani novych metod testovani ucinnosti dezinfekénich pripravka,

e spoluprace na tvorbé predpisi a metodickych postupl v oblasti sterilizace a dezinfekce,
harmonizace ¢eskych norem a predpis s normami evropskymi,

e priprava podkladl pro externi hodnoceni kvality sterilizace a dezinfekce,

e publikacni ¢innost,

e recenzni a pfipominkova ¢innost,

e prednaskova a skolici ¢innost v rdmci pregradualni a postgradudlni vychovy, rekvalifikaci apod.,

e metodické vedeni hygienické sluzby, zdravotnickych pracovnikd a wvykonnych pracovniki
v dezinfekci a sterilizaci,

e konzultaéni ¢innost,

e poradani odbornych konferenci,

spoluresitelé vyzkumnych grantovych projektd.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem pét (5) pracovnikl s celkovym Uvazkem 5,0. Jeden (1) pracovnik je |ékaFfskym
zdravotnickym pracovnikem, jeden (1) pracovnik je nelékarfskym zdravotnickym pracovnikem a zbyvajici
tfi (3) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani,
ztoho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovnikl (vedouci
pracovisté) je doktorem mediciny (specializace lékafska mikrobiologie), jeden (1) pracovnik je inZenyrem a

zbyvajici tfi (3) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 184 vzorkl (z toho 84 za Uhradu), na nichZ provedla 654 vysetieni a testl
(z toho 603 za Uhradu). Podrobnéji viz P¥iloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof poradala ve spolupraci jednu (1) vzdélavaci akci, které se celkem zucastnilo
140 pracovnikl. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materiadl(, vyhotovili pracovnici laboratofe 106 materialt
pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ, 0SS a pro jiné organizace) a dale 6 materiald pro mezinarodni

organizace. Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni zpravy.



Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, ktera je popsdna vyse.

6.5 NRL pro dezinsekci a deratizaci

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Frantisek Rettich, CSc.

e-mail rettich@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-dezinsekci-a-
deratizaci

Pocet pracovniki 4 Celkovy pocet uvazku 3,0

Zakladni popis ¢innosti pracovisté
Zkugebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025.

e fesipodle potfeby koncepcni a legislativni problémy ochranné dezinsekce a deratizace;

e ovéfuje vhodnost a testuje biologickou uc¢innost novych ptipravkl pro ochrannou dezinsekci
a deratizaci, jako podklad pro povoleni (registraci) téchto pripravkd ve smyslu
zdkona €. 120/2002 Sb., o podminkdch uvddeéni biocidu na trh, v platném znéni, vhodné pfipravky
aktivné vyhledava, prace spojené s testy Zadatellm uctuje;

e formou hospodarskych smluv s ¢eskymi i zahrani¢nimi vyrobci se podili na vyvoji novych pfipravkd
pro ochrannou dezinsekci a deratizaci, u ceskych vyrobcl se podili na vyrobnich kontrolach
biologické ucinnosti;

e na zakladé poZadavk( hlavniho hygienika CR a hygienické sluiby podle potfeby odborné zajistuje
dezinsekcni a deratizacéni akce vétsiho vyznamu;

e sleduje ucinnost dezinsekénich a deratizacnich pripravk( pouZivanych v praxi z hlediska jejich
kvality, moralniho a technického starnuti, vyskytu rezistence apod., s vysledky seznamuje hlavniho
hygienika CR a hygienickou sluzbu;

e spolupracuje s védeckymi, vyzkumnymi a odbornymi pracovisti, jejichZz ¢innost se tykd dezinsekce
a deratizace a podili se na uplatnovani vysledk jejich prace v hygienické praxi;

o shromazduje dostupné odborné a védecké informace a publikace tykajici se ochranné dezinsekce
a deratizace;

e zavainé vysledky a poznatky ze své odborné Cinnosti publikuje v naSich i zahrani¢nich odbornych
¢asopisech a referuje o nich na nasich i zahrani¢nich odbornych konferencich a seminafrich;

e aktivné se podili na odbornych ¢innostech profesniho Sdruzeni pracovnikl dezinfekce, dezinsekce,

deratizace CR;
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e podili se na zajistovani odborné zpUsobilosti vykonnych pracovnikd v ochranné dezinsekci
a deratizaci, ve smyslu zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi, v platném znéni;

e aktivné se podili na porddani védeckych a odbornych narodnich i mezinarodnich konferenci
a seminarl na aktudlni témata ochranné dezinsekce a deratizace, které jsou zarazeny do systému
celozZivotniho vzdélavani pracovnikl v ochrané verejného zdravi;

e aktivné se podili na vydavani odborného ¢s. ¢asopisu ,,Desinfekce, dezinsekce, deratizace".

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem Ctyfi (4) pracovnici s celkovym Uvazkem 3,0. VSichni ¢tyfi (4) pracovnici jsou
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Tfi (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani,
ztoho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici jsou doktory
pfirodnich véd, jeden (1) je magistrem a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha
€. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 53 vzork( (z toho 53 za Ghradu), na nichZ provedla 483 vysetfeni a test(
(z toho 474 za dhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci Cinnost

Za rok 2011 byla laboratofi poradana jedna (1) vzdélavaci akce, které se celkem zucastnilo 40 pracovnikd.
Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 8 této Vyrocni zpravy.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyCe prfipravy a tvorby odbornych materiali, vyhotovili pracovnici laboratore 52 materialli
pro organizace v CR (MZCR a dal3i organizace) a 3 materidly pro mezindrodni organizace. Podrobnéji
viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondavala svou béZnou ¢innost, ktera je popsana vyse.



6.6 NRL pro diagnostiku syfilis

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Hana Zakoucka

e-mail Hana.zakoucka@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-diagnostiku-syfilis
Pocet pracovnika 8 Celkovy pocet tivazku 6,8

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Zkugebni laborato¥ podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle CSN EN ISO 15189.

e konfirmacni vysetieni vzork( sér (palsmy, liquoru apod.) s ndlezem reaktivniho vysledku screeningu
syfilis;

e kontrolni vySetieni k vylouceni vrozené syfilis, k vylouceni relapsu po 1é¢bé nebo reinfekce;

e spoluprdce pfi zajisténi surveillance syfilis v CR s vazbou na EU (rada Registru pohlavnich nemoci,
ESSTI, ECDC);

e pasazreferenéniho kmene Treponema pallidum subsp. pallium, Nichols;

e metodické vedeni laboratofi zabyvajicich se diagnostikou syfilis v CR;

e priprava a hodnoceni EHK sérologie syfilis;

e pregradualni a postgradualni pfiprava zdravotnickych pracovnik(;

e spoluprace s odbornymi spoleénostmi CLS JEP (mikrobiologie, epidemiologie, dermatovenerologie);

e ovérovani kvality in vitro diagnostickych prostredku;

e aktualizace a vyvoj novych metod diagnostiky syfilis;

e zavedeni superkonzilidrnich molekuldrné biologickych diagnostickych metod;

e novelizace doporucenych standardnich vysetfovacich postupt.

wvvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem osm (8) pracovnikl s celkovym Uvazkem 6,8. Jeden (1) pracovnik je |ékafskym
zdravotnickym pracovnikem a sedm (7) pracovnikd je nelékafskymi zdravotnickymi pracovniky. Dva (2)
pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnik( (vedouci pracovisté) je doktorem
mediciny (specializace 1ékarska mikrobiologie), jeden (1) pracovnik je doktorem ptirodnich véd, ctyti (4)
pracovnici maji maturitni zkousku a dva (2) jsou bez maturitni zkousky. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 6 této

Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 7 477 vzork( (z toho 7 086 za Uhradu), na nichZ provedla 57 693 vysetreni
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a testd (z toho 50 021 za Uhradu). Podrobnéji viz P¥iloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi poradano c¢trnact (14) vzdélavacich akci, kterych se celkem zlcastnilo
74 pracovnikd. NRL dale ve spolupraci sCEM realizovali jednodenni konferenci laborant(

pro 150 pracovnik( (ucastnikd). Podrobnéji viz PFiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidli, vyhotovili pracovnici laboratofe 5 materialQ
pro organizace v CR. Podrobnéji viz P¥iloha €. 9 této Vyro&ni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL se vroce 2011 kromé diagnostické, konzultacni a predndskové cinnosti rovnéZ Ucastnila pripravy
legislativnich norem v oblasti epidemiologie bdélosti a jednani ECDC/ESSTI v oblasti evropské survillance
a diagnostiky STI, tykajicich se pfechodu na TESSy systém a jeho rozvoje. V soucasné dobé je spolufesitelem
grantu z oblasti molekularni biologie. PRO EHK byla pfipravena série 5 vzorkl pro 180 laboratofi,
zabyvajicich se vySetrfovani syfilis. Ve 3., 7. a 10. mésici se NRL ucastnila Syphylis Serology proficiency

testing programu CDC/WHO, Atlanta.

6.7 NRL pro E.coli a shigely

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing.Monika Marejkova

e-mail monmarej@szu.cz

wWww http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-e-coli-a-shigely
Pocet pracovniki 2 Celkovy pocet tvazku 2,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
Zkusebni laborator podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd laboratof podle CSN EN ISO 15189.

e se zabyva laboratorni diagnostikou nakaz vyvolanych patogennimi kmeny E.coli, shigelami a dalSimi
stfevnimi bakteriemi (yersinie, vibria, ad.), podrobné identifikuje a typizuje tato agens i z hlediska
nemocnicnich nakaz;

e provadi zachyt kmenl vyznamnych sérotypl enterohemoragickych (shigatoxigennich) E. coli

ve stolicich pacientl s hemolyticko-uremickym syndromem metodou imunomagnetické separace;
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e u suspektnich kmenl enterohemoragickych E.coli zjistuje produkci Shiga toxint a dalSich faktord
virulence fenotypovymi a genotypovymi metodami;

e podrobné identifikuje kmeny V. cholerae véetné prikazu cholerového enterotoxinu;

o laboratof zajistuje evidenci a sbirku enterohemoragickych E.coli a kmenU V.cholerae, které patfi
mezi vysoce rizikové agens a toxiny (VRAT) podle zakona €. 281/2002 Sb., o opatrenich souvisejicich
se zakazem bakteriologickych (biologickych) a toxinovych zbran,

e provadi surveillance invazivnich onemocnéni vyvolanych shigelami a enterohemoragickymi kmeny
E. coli, viz vyhlaska €. 275/2010 Sb. ze dne 13. zafi 2010, kterou se méni vyhlaska €. 473/2008 Sb.,
o systému epidemiologické bdélosti infekci vyvolanych enterohemoragickymi E. coli;

e spolupracuje s epidemiology v hlaseni téchto onemocnéni do evropskych siti TESSy a EFSA;

e udrzuje shirku extraintestindlné patogennich E. coli pro dalsi analyzy;

e Ucastni se mezindrodniho kontrolniho systému laboratorni zplsobilosti WHO GFN EQAS
on serotyping and susceptibility testing of Salmonella and Shigella strains; a EQA scheme
for STEC/VTEC on sero- and virulence typing of Verocytotoxin-producing E. coli (VTEC);

e spolupracuje s National Consulting Laboratory for Hemolytic Uremic Syndrome, Institute

for Hygiene, University of Miinster v oblasti genotypizace enterohemoragickych kmen( E. coli.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym Uvazkem 2,0. Oba pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. Jeden (1) pracovnik ma akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1)
z pracovnikl (vedouci pracovisté) je inzenyrem a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Oba pracovnici
maji specializovanou zpUsobilost v oboru mikrobiologie. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyroéni zpravy.
Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 345 vzork( (z toho 24 za Uhradu), na nichZ provedla 1284 vysetieni
a testl (z toho 96 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof ve spolupraci realizovala tfi (3) akce, kterych se celkem zucastnilo 91 pracovnika.
Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materiali, nevyhotovili pracovnici laboratore Zzadné odborné

materialy.



Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, kterd je popsdna vyse.

6.8 NRL pro enteroviry

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr.Petra Rainetova

e-mail rainetova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-enteroviry
Pocet pracovniki 4 Celkovy pocet tvazku 4,0

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

Zkuebni laboratot podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle CSN EN ISO 15189.

e je akreditovana WHO jako Narodni laboratof pro polioviry;

e zajistuje ndrodni program virologické surveillance akutnich chabych paréz (aktivni Ucast
v databdazi WHO (EURO POLIO PAGE);

e provadi izolaci a identifikaci poliovir(i a ostatnich enterovirl u paretickych a jinych onemocnéni
predevsim CNS;

e  zajistuje narodni program surveillance poliovir( ve vnéjsim prostredi;

e provadiizolaci a identifikaci poliovird v odpadnich vodach;

e spolupracuje s WHO RRL pro enteroviry v Helsinkdch pfi urcovani intratypovych vlastnosti
a sledovani antigennich zmén izolovanych kmenu poliovir(;

e ovéfuje, zavadi a inovuje metody pro diagnostiku a typizaci enterovirli, v€etné molekularné
biologickych - podle doporuceni WHO;

e vySetfuje enteroviry v klinickych materialech (stolice, likvor, vypotek, vytér z nosohltanu) u pacientd
s neurologickym, kardiologickym a gastroenterologickym postizenim a vzorcich odpadnich vod
pro zdravotnicka zafizeni a KHS;

e vysetfuje adenoviry v klinickych materialech (stolice) u pacientl s gastroenterologickym postizenim
pro zdravotnicka zafizeni;

e sleduje hladiny protilatek proti poliovirdm u déti s imunodeficitem, pacientl s neurologickymi
postizenimi ¢i malignitami, po vakcinaci inaktivovanou vakcinou, u lidi jedoucich do oblasti
s vyskytem divokych kmenu poliovirt, véetné doporuceni nasledné vakcinace;

e sleduje hladiny protilatek proti coxsackie a echo virllm u pacient( s kardiologickym postizenim

a diabetes mellitus;
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e provadi diagnostiku onemocnéni vyvolanych hantaviry z hlediska epidemiologie, kliniky a ekologie
infekce;

e Ucastni se v mezindrodnim posuzovani kvality laboratofi (EQA, QCMD);

e pripravuje vzorky a hodnoti vysledky pro EHK organizované SZU;

e posuzuje funkéni zpUsobilost in vitro diagnostik komercnich firem;

e poskytuje konzultace a praktickou vyuku pracovnikll virologickych laboratofi, staze pro zacinajici
pracovniky, vyuku student(l a atestant(, pfednaskovou cinnost;

e spolupracuje s NRL pro nechtipkové viry v ramci problematiky adenovir(;

e spolupracuje s NRL pro chfipku v rdmci problematiky pandemické chripky HIN1.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem ctyti (4) pracovnici s celkovym lvazkem 4,0. Jeden (1) pracovnik je lékarskym
zdravotnickym pracovnikem a tfi (3) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Dva (2)
pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnik( (vedouci pracovisté) je doktorem
mediciny (specializace Iékarska mikrobiologie), jeden (1) pracovnik je doktorem pfirodnich véd a zbyvajici

dva (2) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 515 vzork( (z toho 1 245 za Uhradu), na nichZ provedla 3 819 vysetieni
a testll (z toho 3 402 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci €innost

Za rok 2011 byla laboratofi poradana jedna (1) vzdéldvaci akce, které se celkem zucastnilo 45 pracovnika.
Dale NRL se podilela na realizaci seminafe pro |ékafe FNKV a stdZe Iékarské virologie. Podrobnéji viz Priloha

€. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratofe 12 materidlQ
pro organizace v CR (MZCR, OOVZ a dal$i organizace) a 25 materiald pro WHO. Podrobnéji viz Pfiloha &. 9

této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZnou cinnost, ktera je popsana vyse a dale kazdorocni ucast v EQC,
priprava vzork( pro EHK CR a nasledné vyhodnoceni, vyuky atestant(, vedeni sériové banky, vedeni sbirky
enteroviry, pfiprava konzultaéniho dne, spoluprice s epidemiology, spoluprace s NRL pro nechtipkové

respiracni viry.
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6.9 NRL pro hemofilové nakazy

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Véra Lebedova

e-mail lebedova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-hemofilove-nakazy
Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tivazku 2

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka
laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

e monitoruje vlastnosti kment hemofil( izolovanych v mikrobiologickych laboratofich (ovéfovani
vysledkll terénnich laboratofi, biotypizace a sérotypizace u Haemophilus influenzae),

e spolupracuje pfi zajisténi surveillance programu invazivnich onemocnéni zplsobenych Haemophilus
influenzae v Ceské republice,

e spolupracuje pfi monitoringu citlivosti hemofill na antibiotika,

e uklada kmeny hemofilli pro dalsi pfipadnou analyzu,

e v sérech stanovuje hladinu protilatek vi¢i Haemophilus influenzae b metodou ELISA,

e poskytuje metodické vedeni mikrobiologickym laboratofim v Ceské republice,

e Ucastni se na pregradualni a postgradualni vychové (poskytovani konzultaci, informaci a stazi),

e spolupracuje na studiich srovnavajicich u¢innost hemofilovych vakcin rlznych vyrobcl,

e aktualizuje, provéfuje a vyviji nové metody diagnostiky kmenl hemofild,

e zavadi a provadi speciadlni molekuldrné biologické diagnostické metody,

e pribéiné novelizuje doporucené standardni laboratorni metody,

e spolupracuje s ECDC v projektu EU-IBD (The European Invasive Bacterial Diseases Surveillance
Network), ktery je zaméreny na standardizaci a zkvalitnéni laboratorni diagnostiky invazivnich
bakterialnich onemocnéni, vcietné implementace molekuldrnich metod, s cilem hlaseni
celoevropsky srovnatelnych dat do databaze TESSy (The European Surveillance System),

e Uspésné se Ucastni systému mezinarodniho hodnoceni kvality.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem 2 pracovnici s celkovym uvazkem 2,0. Jeden (1) pracovnik je lékarskym
zdravotnickym pracovnikem a jeden (1) je nelékafskym zdravotnickym pracovnikem. Jeden (1) pracovnik
ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a druhy pracovnik ma maturitni zkousku (osvédceni bez

odborného dohledu se specializaci vySetfovaci metody v ochrané a podpofe vefejného zdravi). Podrobnéji
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viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 67 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 1 563 vysetieni
a testd (z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 nebyla laboratofi pofadana Zzadna samostatna akce. Laborator ve spolupraci s IPVZ realizovala
specializované odborné staze v laboratorni diagnostice stafylokokovych a strfevnich infekci. Podrobnéji

viz Pfiloha ¢. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyCe pfipravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 6 materialQ

pro organizace v CR a 3 materidly pro ECDC. Podrobnéji viz P¥iloha €. 9 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.

6.10 NRL pro herpetické viry

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Hana Hrbackova

e-mail hrbackova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-herpeticke-viry
Pocet pracovnika 4 Celkovy pocet tvazku 4,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
Zkugebni laborato¥ podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle CSN EN ISO 15189.

e Provadi sérologicka a molekularné-biologicka vysetfeni diagnostickych marker( virG herpetické
skupiny (HSV1 a 2, VZV, CMV, EBV, HHV6 a HHV8) pro zdravotnicky terén. Provadi rutinni, ndrocné
a malo dostupné metody a komplexni diagnostiku herpetickych infekci u komplikovanych pfipad( -
imunosuprimovani a imunodeficientni, hematologi¢ti a onkologicti, kongenitalné infikovani,
neurologi¢ti a pacienti ve vazném stavu na oddélenich JIP a ARO.

e Provadi konfirmaéni vySetfeni vSech stanovovanych markerl a odborné konzultace

pro mikrobiologické a sérologické laboratore.
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e Vysetfuje rezistence na virostatickou terapii cytomegalovirovych infekci sekvenacni metodou.
Disponuje sekvenacni metodikou pro molekularné epidemiologickou charakterizaci kmend CMV.

e Disponuje typizacni metodikou k odliseni vakcinacniho a divokych kmena viru VZV.

e Zajistuje celostatni kontrolu Urovné vySetfovani sérologie, kultivace a PCR metod herpetickych vird

v diagnostickych laboratofich CR v ramci systému Externiho hodnoceni kvality (EHK). Pfipravuje

referenéni materidly pro zavadéni a optimalizaci diagnostikych metod herpetické skupiny
ve zdravotnickych laboratofich.

e Realizuje odborné staze pro pracovniky diagnostickych laboratofi, odborné semindre
a predatestacni kurzy.

e Podili se a spolupracuje na doporucenych postupech pod garanci CLS JEP pro diagnostiku a lé¢bu
infekci.

e Ovéfuje diagnostickou ucinnost diagnostickych souprav a novych diagnostickych postupt.

e Vénuje se vyvoji séroprevalence infekce HSV2 v populaci CR.

e Laboratofr je zapojena do mezinarodniho systému kontroly kvality INSTAND a QCMD.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem ctyfi (4) pracovnici scelkovym uvazkem 4,0. Dva (2) pracovnici jsou
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a dva (2) pracovnici jsou nezdravotnickymi pracovniky. Dva (2)
pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnikl (vedouci pracovisté) je inZenyrem,
jeden (1) pracovnik je magistrem a dalsi dva (2) pracovnici maji maturitni zkousku (specializace vysetfovaci

metody v ochrané a podpore vefejného zdravi). Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyroc¢ni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 170 vzork( (z toho 1 156 za Uhradu), na nichZ provedla 4 811 vysetieni
a testll (z toho 4 774 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof ve spolupraci realizovala Ctyfi (4) akce, kterych se celkem zucastnilo 90 pracovnika.
Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materiali, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 2 materialy
pro organizace v CR (OOVZ a pro jiné organizace) a 1 materidl pro mezindrodni organizace. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni zpravy.


http://www.szu.cz/akreditacni-pracoviste-cem
http://www.instandev.de/en/
http://www.qcmd.org/

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, kterd je popsdna vyse.

e Ucast a spoluorganizovéani odbornych a $kolicich akci v ramci SZU i mimo né&j (nap¥. v ramci CLS JEP,
IPVZ a 3. LF UK).

e Podpora ¢innosti epidemiologli CEM pfi fe$eni problematiky surveillance VZV v CR.

e Externi spoluldcast na vyzkumném zdméru vénovaném problematice etiologie a |éCby dilatacnich
zanétlivych kardiomyopatii prostfednictvim laboratorniho vySetfovani virové etiologie metodou
kvantitativni real time PCR ze vzork( myokardialnich biopsii a periferni krve.

e  Aktivni Ucast v pfipravé nového "kultivovaného" sazebniku ZP.

e Pocatek spoluprace s nastupnickou firmou podniku Sevapharma za ucelem zachytu kmenl HSV
pro pripravu planované terapeutické vakciny proti viru herpes simplex.

e Provadéni expertiz diagnostickych souprav vyrabénych ¢eskymi firmami

6.11 NRL pro chlamydie

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Hana Zakoucka

e-mail hana.zakoucka@szu.cz

wWww http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-chlamydie
Pocet pracovniki 3 Celkovy pocet tvazku 0,7

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Zku$ebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd laboratof podle CSN EN ISO 15189.

Diagnostickd, konzultacni a superkonziliarni ¢innost v problematice chlamydiovych infekci. Pfednaskova
pre- i post-gradudlni ¢innost, p¥iprava legislativnich norem, prace v odbornych spole¢nostech (SLM JEP, CDS

JEP), prace v radé registru pohlavnich nemoci.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem 3 pracovnici s celkovym uvazkem 0,7. Jeden (1) pracovnik je Iékarskym
zdravotnickym pracovnikem a dva (2) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Dva (2)
pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnik(l (vedouci pracovisté) je doktorem
mediciny (specializace Iékarska mikrobiologie), jeden (1) pracovnik je doktorem pfirodnich véd a posledni

pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz P¥iloha €. 6 této Vyrocni zpravy.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-chlamydie

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 754 vzork( (z toho 678 za uhradu), na nichz provedla 6 341 vySetfeni
a testd (z toho 5 802 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 NRL ve spolupraci usporadala celkem 1 vzdéldvaci akci, které se zucastnil 1 pracovnik.
Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyroc¢ni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 1 material
pro organizaci v CR. Podrobnéji viz PFiloha €. 9 této Vyroéni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

Kromé diagnostické, konzultacni a pfednaskové cinnosti se NRL ucastnila rovnéz pfripravy legislativnich
norem v oblasti epidemiologického bdélosti a jednani ECDC/ESSTI v oblasti evropské surveillance
a diagnostiky STI, tykajicich se pfechodu na TESSy systém a jeho rozvoje. Pro EHK byla pfipravena série
5 vzork( pro 100 laboratofi, zabyvajicich se vysetfovanim protilatek proti chlamydiim. Ve 4. a 7. mésici

se Uspésné ucastnila program( EHK - QCMD, Instand.

6.12 NRL pro chfipku

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Martina Havlickova, CSc.

e-mail nflucprg@szu.cz

wWww http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-chripku
Pocet pracovniki 9 Celkovy pocet tvazku 8,5

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
Zkusebni laborator podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle €SN EN ISO 15189.

Laboratof spolupracuje jako garant v zajistovani Narodniho programu virologické surveillance chfipky
(garant MZCR) v ramci SZU. Spolu s NRL pro nechfipkové respiraéni viry je zapojena do mezinarodniho
monitoringu incidence a etiologie ARl prostfednictvim internetovych siti WHO (FluNet, EUROFLU) a TESSy
(ECDC).


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-chripku

e prlkaz chfipkového viru a jeho zakladnich typ( i subtypl v klinickych vzorcich (nasofaryngealni
vytér, BAL, aspirat, sputum, sekéni material) pro Sirokou zdravotnickou verejnost;

e pripravenost na prikaz epidemiologicky vyznamnych ptacich subtypd, které se mohou uplatnit jako
patogeneticti Cinitelé u ¢lovéka (H5, H7, HI);

e antigenni charakteristika izolovanych chfipkovych kmend, selekce driftovych variant, spoluprace
s cc(WHO v Londyné na sledovani rezistence chiipkovych izolatd z CR na antivirové preparaty prvni
i druhé generace;

e postinfecni a postvakcinacni sérologie pomoci testu inhibice hemaglutinace a virusneutralizace;

e postinfekéni sérologie pomoci testu vazby komplementu;

e molekuldrné biologickd diagnostika chiipkovych vird v rdmci surveillance chfipky v CR i pro dalsi
zdravotnicka zarizen;

e vedeni a udrZovani sbirky lidskych i zvifecich chfipkovych kmeni a prototypovych diagnostickych
sér (v tuto chvili je ve sbirce NRL témér 1 000 izolatd);

e ovéfovani, zavadéni a inovace metod pro zrychleni a zpfesnéni laboratorni diagnostiky ARI, véetné
molekularné biologickych metod;

e Ucast v mezinarodnim posuzovani kvality laboratofi (QCMD, WHO, ECDC);

e Ucast v programu EHK virologickych laboratofi v CR organizovaného SzU;

e analyza vysledk( externiho hodnoceni kvality EHK pro sérologickou a antigenni diagnostiku
chtipkovych virG;

e poskytovani konzultaci a praktické vyuky pracovnik(l virologickych laboratofi, stazi pro zacinajici

pracovniky, vyuky studentl a atestantd, prednaskova ¢innost.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem devét (9) pracovnikld scelkovym uvazkem 8,5. Jeden (1) pracovnik
je lékarskym zdravotnickym pracovnikem, Ctyfi (4) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky
a zbyvaijici Ctyfi (4) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Pét (5) pracovniki ma akademické (vysokoskolské)
vzdélani. Jeden zpracovnikll (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny (specializace Iékarska
mikrobiologie), dva (2) pracovnici jsou doktory prirodnich véd, dva (2) pracovnici jsou magistry a Ctyfi (4)

pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfriloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 2 187 vzorku (z toho 1 258 za Uhradu), na nichz provedla 6 449 vysetreni
a testll (z toho 2 534 za Uhradu). Podrobnéji viz P¥iloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 NRL ve spolupraci usporadala celkem t¥i (3) vzdélavaci akce, kterych se zucastnilo celkem



134 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 57 material(i

pro organizace v CR (MZCR, OOVZ a dali organizace) a 64 material pro ECDC. Podrobnéji viz Pfiloha €. 9

této Vyro€ni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béinou cinnost, ktera je popsdna vySe a ddle se pracovnici aktivné

zG&astriovali tuzemskych i zahrani¢nich konferenci, G¢astnili se Fady aktivit pro MZCR (pandemicky pldn,

vyzadané informace o epidemiologické situaci mimo pravidelnd hlaseni, vySetfovani pripadl suspektnich

prenosu ptaci chiipky na ¢lovéka v rezimu BL3 apod.), Fesili granty.

6.13 NRL pro leptospiry

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Petr Kodym, CSc.

e-mail kodym@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-leptospiry
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tvazku 1,4

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Zkugebni laborato¥ podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle CSN EN ISO 15189.

ovérovani a aplikace novych diagnostickych metod, udrZovani referencnich kmenl leptospir
v Narodni sbirce kultur (genofond CR), sér a antigen( a jejich vyroba pro potfeby vlastni diagnostiky
i ostatnich diagnostickych pracovist v hygienické a veterinarni sluzbé CR (pocet klinickych vzorkd
k laboratornimu vysetfeni za rok cca 500, pfi epidemiich cca 1 000);

pomoc pfi feSeni zadvainych epidemiologickych situaci a analyze epidemiologickych dat
ve spolupréci s NRC pro analyzu epidemiologickych dat CEM SzZU v Praze a veterinarni sluzbou,
pfi vySetfovani rezervoarovych savcl pfi epizootiich v endemickych ohniscich nakazy, pti provadéni
posudkové a poradenské ¢innosti pro HH MZCR;

konzultacni ¢innost, staze, pfednasky, publikace;

podil na kontrole a expertizach vyrabénych nebo dovazenych diagnostik a kultivacnich pfipravkd;
Externi hodnoceni kvality: Ve spolupraci s AP_CEM pfipravuje okruzni vzorky a vyhodnocuje

vysledky EHK sérologie leptospirdzy.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-leptospiry
http://www.szu.cz/akreditacni-pracoviste-cem

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym Uvazkem 1,4. Jeden (1) pracovnik je nelékarskym
zdravotnickym pracovnikem a zbyvajici dva (2) pracovnici jsou nezdravotnicti pracovnici. Dva (2) pracovnici
maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého
titulu. Jeden z pracovnikl (vedouci pracovisté) je doktorem prirodnich véd, jeden (1) pracovnik
je magistrem a jeden (1) ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 75 vzorkl (z toho 1 za Ghradu), na nichZ provedla 572 vysSetfeni a testl
(z toho 8 za thradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi poradany celkem 4 vzdélavaci akce, kterych se celkem zicastnilo 57 pracovnikd.
Podrobnéji viz Pfiloha . 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 1 material
pro organizaci v CR. Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyro¢ni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZnou ¢innost, ktera je popsana vyse.

6.14 NRL pro lymeskou borreliozu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Petr Kodym, CSc.

e-mail kodym@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-lymeskou-
borreliozu

Pocet pracovniki 7 Celkovy pocet tvazku 6,2

Zakladni popis cinnosti pracovisté

e Vyzkum, diagnostika a surveillance bakteridlnich zoondz s ptirodni ohniskovosti prenasenych

klistaty.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-lymeskou-borreliozu
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-lymeskou-borreliozu

e \yvoj, zpfesnéni, porovnani a validace diagnostickych metod, adekvatni interpretace vysledka.
Studie za ucelem zjisténi korelace mezi laboratornimi vysledky a klinickym stavem pacientl
infikovanych bakteriemi pfenasenymi klistaty.

e Isolace endemickych kmenu a pfiprava vlastniho antigenu z patogennnich borrelii.

e Diagnostika nové se objevujicich (emerging diseases) a méné béznych patogén.

e Vysetfovani pro specializovana pracovisté, konfirmace vysledkd, ovérovani spornych pfipadu

e Snaha o kvantifikaci borrelii metodou real-time PCR v biologickém materidlu ve spolupraci
s klinickymi pracovisti.

e Detekce, izolace, kultivace a naslednd determinace a sekvenace plvodcli zoondéz u lidi,
rezervoarovych hostitell i vektord.

e Prikaz pivodce humanni granulocytarni ehrlichidzy.

¢ Metodicka a poradenska ¢innost, konzultace, staZe. Pofadani Konzultaénich dnd.

e Externi hodnoceni kvality: Pravidelna ucast v mezinarodni externi kontrole INSTAND e.V., Society

for Promoting Duality Assurance in Medical Laboratories, Diisseldorf, Némecko.

Laboratof NRL/LB ve spolupraci s AP CEM pfipravuje okruzni vzorky a vyhodnocuje vysledky EHK sérologie

lymeské borrelidzy.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem sedm (7) pracovnikél scelkovym Uvazkem 6,2. Sest (6) pracovnikd
je nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) je nezdravotnickym pracovnikem. Pét (5) pracovniki
ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého
titulu. Dva (2) pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou doktory ptirodnich véd, dva (2) pracovnici jsou
inZenyry, jeden (1) pracovnik je magistrem a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 4 813 vzork(l (z toho 4 813 za Uhradu), na nichZ provedla 7 089 vysetieni
a testd (z toho 7 089 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci €innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zddnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiali, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 1 material

pro organizace v CR. Podrobnéji viz PFiloha €. 9 této Vyroéni zpravy.


http://www.szu.cz/akreditacni-pracoviste-cem

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, ktera je popsdna vyse.

6.15 NRL pro meningokokové nakazy

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Pavla KFizova, CSc.

e-mail pavla.krizova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-meningokokove-
nakazy

Pocet pracovniki 6 Celkovy pocet uvazku 5,813

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkugebni laborator podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka

laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

ovéruje identifikaci Neisserii, N. meningitidis a urCovani séroskupin provddéné v mikrobiologickych
laborato¥ich Ceské republiky;

provadi molekuldrni typizaci (MLST, PorA, FetA, PenA) N. meningitidis izolovanych
v mikrobiologickych laboratotich Ceské republiky;

spravuje sbirku kmenl N. meningitidis zinvazivniho onemocnéni, od zdravych nosicl
a z respirac¢nich onemocnéni (vice nez 4500 isolat od roku 1971);

spravuje databazi mikrobiologickych, epidemiologikych a klinickych Gdajd ke sbirce kmenl M.
meningitidis;

provadi detekci N. meningitidis, H. influenzae b a S. pneumoniae z klinického materidlu metodou
PCR;

spolupracuje s NRL pro antibiotika na monitorovani citlivosti N. meningitidis vici antibiotik(im;
organizuje a zpracovava vysledky celonarodni surveillance invazivniho meningokokového
onemocnéni;

provadi vysetfovani antimeningokokovych protilatek metodou baktericidniho testu;

vypracovava podklady pro antimeningokokovou vakcinaéni strategii v Ceské republice;

podili se na celorepublikovém systému hodnoceni kvality (EHK);

podili se na zajistovani postgradualnich prednasek a stazi;

je zac¢lenéna do mezinarodnich programi: EMGM (European Monitoring Group on Meningococci),
MenNet (Impact of meningococcal epidemiology and population biology on public health

in Europe);


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-meningokokove-nakazy
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-meningokokove-nakazy
http://emgm.eu/
http://neisseria.org/nm/emgm/eumennet/

e poskytuje data do ECDC surveillance invazivnich bakterialnich infekci (EU-IBIS), do ECDC databaze

TESSy (The European Surveillance System), do celosvétové databdze multilokusové sekvenéni

typizace (MLST) N. meningitidis, do celosvétové databdze sekvencni typizace nekapsuldrnich

antigent a sekvencni charakterizace gend penicilinové rezistence N. meningitidis, do EMERT

(European Meningococcal Epidemiology in Real Time);
e spolupracuje na mezindrodnich projektech vyvoje vakciny proti N. meningitidis B;

e Uspésné se Ucastni systému mezinarodniho hodnoceni kvality (EQAS).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem 6 pracovnik( s celkovym lvazkem 5,813. Jeden (1) pracovnik je Iékarskym
zdravotnickym pracovnikem a zbyvajicich pét (5) je nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Tri (3)
pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-
védeckého titulu. Jeden z pracovnikl(l (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny (specializace lékarska
mikrobiologie a dale hygiena a epidemiologie), dalSi pracovnik je doktorem ptirodnich véd a posledni
je magistrem. Posledni tfi (3) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Ptiloha €. 6 této Vyrocni

zpravy.

Pocty vysetreni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 622 vzorkl (z toho 417 za uhradu), na nichZ provedla 13 793 vysetfeni
a testll (z toho 7 569 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi pofaddno celkem 9 vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo
746 pracovnik(l. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 30 material(i
pro organizace v CR (MZCR a pro jiné organizace) a 1 material pro ECDC. Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této

Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Surveillance invazivniho meningokokového onemocnéni v Ceské republice, charakterizace N. meningitidis
klasickymi i molekuldarnimi metodami, spoluprace na sledovani citlivosti N. meningitidis na antibiotika,
detekce a charakteristika N. meningitidis z klinického materidlu metodou PCR, detekce H. influenzae a S.
pneumonie z klinického materidlu metodou PCR, zavadéni metody RT-PCR, testovani metody MALDI,

mezioborova cinnost ke sniZzeni neurcené séroskupiny N. meningitidis z invazivniho onemocnéni, hlaseni


http://ecdpc.europa.eu/Activities/surveillance/EU_IBIS/index.html
http://www.ecdc.europa.eu/en/activities/surveillance/TESSy/Pages/TESSy.aspx
http://pubmlst.org/neisseria/
http://pubmlst.org/neisseria/
http://neisseria.org/nm/typing
http://neisseria.org/nm/typing
http://emgm.eu/emert/

mikrobiologickych dat véetné molekularni charakterizace do mezinarodnich databazi: TESSy, EMERT, MLST,

Ucast v evropském projektu IBD-LabNet, Ucast v mezindrodni kontrole kvality laboratorni diagnostiky

invazivniho meningokokového onemocnéni klasickymi i molekularnimi metodami, studium N. meningitidis

B z hlediska pokryti novou MenB vakcinou, feSeni projektu IGA, vypracovani strategie pouZziti novych

meningokokovych vakcin v Ceské republice, prezentace vysledkd na narodnich i mezinarodnich

konferencich a v tuzemskych i zahranicnich ¢asopisech, podil na postgradudlni vyuce formou predndsek,

staze pro mikrobiology v diagnostice metodou PCR, Uspésnd reakreditace u CIA.

6.16 NRL pro mykobakterie

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. llona Zemanova

e-mail llona.zemanova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-mykobakterie
Pocet pracovniki 8 Celkovy pocet uvazku 7,75

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

Zku$ebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd laboratof podle CSN EN ISO 15189.

Podili se na aktivitach Statniho zdravotniho dozoru nad tuberkulézou a pohlavné pfenosnymi
chorobami.

Spolupracuje pti koordinaci surveillance tuberkulézy v CR s vazbou na ECDC.

Vypracovava Vyroéni zpravu o mykobakteriologické diagnostice v Ceské republice.

Intenzivné se zabyva problematikou multirezistentni a extenzivné rezistentni tuberkulézy (MDR
a XDR TB), monitoruje jeji vyskyt v CR, pecuje o banku MDR kmen& Mycobacterium tuberculosis
prevalujicich na tzemi CR.

Uchovava polyrezistentni a multirezistentni kmeny Mycobacterium tuberculosis pro navazujici
analyzu (DNA analyza - fingerprinting).

Konfirmuje vysledky testli citlivosti u MDR a XDR TB, provadi testy citlivosti na zakladni
antituberkulotika molekularné biologickymi technikami a dale testy ,rozsifené citlivosti"na AT
a dalsi antibakterialni Iéky. Poskytuje konzultace pro klinické pracovniky oboru TRN.

Pfipravuje a hodnoti EHK - mykobakteriologie.

Podili se na pre- a postgradudlni pfipravé zdravotnickych pracovnikl - kurzy IPVZ, pracovni
seminafe a diskusni soustfedéni (mykobakteriologie, pneumologie), pfednaskova &innost pro CLS

JEP, instruktdzni staze (personal mykobakteriologickych laboratofi).


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-mykobakterie

e Zavedla a vyuZivda testy bunécné imunitni odpovédi makroorganismu (testy IGRA -prikaz
interferonu - y) k diagnostice tuberkuldzy, detekci latentni TB infekce, vySetfovani kontakt(
a vySettovani pred zahdjenim biologické terapie anti - TNF a preparaty.

e Posuzuje a ovéruje kvalitu in vitro diagnostickych prostredka.

e Dle potreby provadi novelizaci Doporucenych standardnich metod v mikrobiologii
mykobakteridlnich infekci.

e Je jednou z 26 laboratofi celosvétové sité Supranacionalnich referencnich laboratofi (SRL) Svétové
zdravotnické organizace a Mezinarodni unie proti tuberkuldze.

e Ve funkci SRL se Ucastni nasledujicich projekta:
e The WHO/IUATLD Global Project on Antituberculosis Drug Resistance
e Surveillance, European Surveillance of Multidrug Resistant Tuberculosis - ECDC/RIVM
e Extensive (second-line) Drug Resistance in TB (XDR TB)
e Global Survey of Drug Resistance Patterns Among MT lIsolates from Supranational Reference

Laboratories
e Jeji Cinnost je kazdorocné hodnocena v ramci mezinarodniho hodnoceni kvality (WHO SRNL

Antwerpen, Belgium).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem osm (8) pracovnikll s celkovym uvazkem 7,75. Dva (2) pracovnici
jsou lékarskymi zdravotnickymi pracovniky, tfi (3) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky
a zbyvajici tfi (3) pracovnici jsou nezdravotnickymi pracovniky. Cty¥i (4) pracovnici maji akademické
(vysokoskolské) vzdélani a z toho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2)
pracovnici (v€etné vedouciho pracovisté) jsou doktory mediciny (specializace |ékafska mikrobiologie), jeden
(1) pracovnik je magistrem ajeden je inZenyrem. Posledni tfi (3) pracovnici maji maturitni zkousku.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 198 vzorkl (z toho 745 za Uhradu), na nichZ provedla 5 138 vySetreni
a testd (z toho 3 382 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi poradany celkem 2 vzdéldvaci akce, kterych se celkem zucastnilo
110 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tycCe pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 10 materialt



pro organizace v CR (MZCR, OOVZ a jiné organizace) a 3 material pro mezindrodni organizace (ECDC a jiné

organizace). Podrobnéji viz P¥iloha €. 9 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Ucast v nasledujicich projektech: The WHO/IUATLD Global Project on Antituberculosis Drug Resistance;
European Surveillance of Multidrug Resistant Tuberculosis - ECDC/RIVM; Extensive Drug Resistance in TB;

Global Survey of Drug Resistance Patterns Among MT Isolates from Supranational Reference Laboratories.

6.17 NRL pro nechfipkové respiracni viry

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Drahomira Brynychova
e-mail brynychova@szu.cz
www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-nechripkove-

respiracni-viry

Pocet pracovniki 5 Celkovy pocet uvazk 4,5

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Zku$ebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd laboratof podle CSN EN ISO 15189.

e Laboratof spolupracuje jako garant v zajistovani Narodniho programu virologické surveillance

akutnich respiracnich infekci -ARI/ILI (garant MZCR) v ramci SZU. Spolu s NRL pro chf¥ipku

je zapojena do mezinarodniho monitoringu incidence a etiologie ARI prostfednictvim internetovych

sitit WHO (FluNet, EUROFLU) a TESSy.
Popis ¢innosti pracovni skupiny NRL ustanovené SzU

e Diagnostika virovych antigen( expresnimi a klasickymi virologickymi metodami: Respiracniho
syncytidlniho viru (RSV) Adenovirll (AdV), typizace izolovanych subtypl VirG parainfluenzy (PIV)
typ 1-3 v klinickych vzorcich (nasofaryngedlni vytér, BAL, aspirat, sputum, vytér ze spojivkového
vaku, vytér z rekta, sekéni material) pro Sirokou zdravotnickou verejnost.

e Detekce protilatek v sérech pacientl proti: Respiracnimu syncytialnimu viru (RSV) Adenovirim
(AdV) - ELISA metodou, komplementfixaénim testem (KFR) Virlm parainfluenzy (PIV) -
hemaglutinacné-inhibi¢nim testem (HIT) Mycoplasma pneumoniae - ELISA metodou.

e UdrZovani sbirky kmen0 respiracniho syncytidlniho viru (RSV), subtypl adenovir( virl parainfluenzy
(typ 1-3) a uchovavani typové specificka séra.

e Priprava diagnostickych virovych antigent.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-nechripkove-respiracni-viry
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-nechripkove-respiracni-viry
http://www.szu.cz/publikace/data/akutni-respiracni-infekce-chripka
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-chripku

e Qvérovani, zavadéni a inovace metod pro zrychleni a zpfesnéni laboratorni diagnostiky ARI, véetné
molekularné biologickych metod.

e Ucast v mezindrodnim posuzovéni kvality laboratofi (EQA, QCMD).

o Ucast v programu EHK virologickych laboratofi v CR organizovaného SzU.

e Provadi kazdoro¢né externi hodnoceni kvality EHK pro serologickou a antigenni diagnostiku
respiracnich virQ.

e Posuzovani , Funkcni zplsobilosti virovych in vitro diagnostik" pro komercni firmy.

e Poskytovani konzultaci a praktické vyuky pracovnikd virologickych laboratofti, stazi pro zacinajici

pracovniky, vyuky student( a atestantl, prednaskova ¢innost.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem 5 pracovnikl s celkovym Uvazkem 4,5. Jeden (1) pracovnik je lékarskym
zdravotnickym pracovnikem a Ctyfi (4) pracovnici jsou nelékafskymi zdravotnickymi pracovniky. Dva (2)
pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnik(l (vedouci pracovisté) je doktorem
pfirodnich véd, jeden (1) pracovnik je doktorem mediciny (specializace |ékarska mikrobiologie) a dalsi tfi (3)
pracovnici maji maturitni zkousku (specializace mikrobiologie). Podrobnéji viz P¥iloha €. 6 této Vyrocni

zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 357 vzork( (z toho 931 za uhradu), na nichZ provedla 5 072 vysetfeni
a testll (z toho 2 208 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi ve spolupraci poradany celkem 3 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo
134 pracovnikd. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe pfipravy a tvorby odbornych materialli, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 3 materialy
pro OOVZ a 10 material(l pro mezinarodni organizace (WHO a dalsi organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 9

této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

KaZdoroéni p¥iprava vzorkd pro EHK CR a nasledné vyhodnoceni, vedeni sbirky nechfipkovych respira¢nich
vir(l, spoluprace s NRL/ENT v problematice adenovirl, prednasky pro atestanty a inovace textl pro jejich

potiebu. Dalsi vzdélavani ucasti na odbornych seminarich.



6.18 NRL pro pertusi a difterii

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Mgr. Jana Zavadilova

e-mail jzavadilova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-pertusi-a-difterii
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 2,8

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka
laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

e ovéfuje identifikaci B. pertussis, B. parapertussis a Corynebacterii provadénou mikrobiologickymi
laboratoremi,

e ukmene C. diphtheriae provadi biotypizaci a stanoveni toxigenicity kmene,

e zajistuje evidenci a sbirku kmen( B. pertussis, B. parapertussis a Corynebacterii pro dalsi analyzy,

e provadi detekci B. pertussis a B. parapertussis z klinického materialu metodou RT PCR,

e provadi vySetfovani protildtek proti B. pertussis, B. parapertussis a difterickych antitoxickych
protilatek v sérech pacientd,

e zajistuje odbéry na kultivacni a PCR vySetfeni (Doporuéené postupy),

e provadi expertizni a recenzni ¢innost,

e zajistuje konzultaéni ¢innost,

e poskytuje metodické vedeni mikrobiologickym laboratofim v Ceské republice,

e ovéfuje kvalitu komeréné dostupnych diagnostickych pfipravka,

e provadi surveillance zaskrtu a davivého kasle - ve spolupraci s oddélenim epidemiologie infekénich
nemoci SZU (Surveillance),

e spolupracuje v projektech EDSN a EUVAC.NET (Mezinarodni spoluprace),

e spolupracuje s National Centre of Reference for Whooping Cough and other bordetellosis, Institut

Pasteur (Mezinarodni spoluprace),

e Ucastni se systému mezinarodniho hodnoceni kvality EQA for the laboratory diagnosis of Diphtheria

a EQA for RT PCR detection of B. pertussis.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem 3 pracovnici s celkovym uvazkem 2,8. Jeden (1) pracovnik je Iékarskym
zdravotnickym pracovnikem a zbyvajici dva (2) jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Dva (2)

pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden z pracovnik(i je doktorem mediciny, dalsi


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-pertusi-a-difterii
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pracovnik je magistrem. Zbyvajici pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni
zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 437 vzork( (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 779 vysetteni
a testl (z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 se laboratof spolupodilela na realizaci jednoho konzultacniho dne ,Problematika pertuse”.
Akce se zUcastnilo celkem 200 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 1 material
pro MZCR a 1 material pro mezinarodni organizaci. Podrobnéji viz Ptiloha €. 9 této Vyro&ni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

6.19 NRL pro prukaz vira elektronovou mikroskopii

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Petr Kodym, CSc.
e-mail kodym@szu.cz
www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-primou-

diagnostiku-viru-a

Pocet pracovniki 5 Celkovy pocet tvazku 3,4

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
Zkugebni laborato¥ podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle CSN EN ISO 15189.

e EM umoznuje rychlou diagnostiku infekci zplsobenych viry, bakteriemi, mykoplazmaty, a houbami.
Po kratké procedure zpracovani umozniuje rychlou identifikaci a diferencidlni diagnostiku rdznych
infekcénich agens, bez potreby pouziti specielnich reagencii (primery apod.)., za 30 min. od ziskani
klinického materialu.

e Prokazujeme vsechny viry pfitomné v daném materidlu, coZ ma mimoradny vyznam pro prikaz

nekultivovatelnych nebo obtizné kultivovatelnych virl, a pro detekci novych virli ¢i antigennich


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-primou-diagnostiku-viru-a
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variant, nebo virl pokrytych protilatkami, které mohou unikat serologické diagnostice,
a v neposledni radé pfi priikazu nékolikanasobnych infekcich.

e Viry mohou byt detekovany v klinickém materidlu nejriznéjsiho plvodu, jako jsou mozkomisni
mok, krev, koini léze, nosohltanové sekrety, oCni vyplachy, extrakty stolic, mo¢, rizné lavaze
a autopticky material, tkarové kultury a podobné.

e Metodickd a poradenska cinnost pro ostatni pracovisté elektronové mikroskopie ve zdravotnictvi.

Konzultace, staze.

Externi hodnoceni kvality: Pravidelnd ucast v External Quality Assessment Scheme (EQA), EM Virus

Diagnosis, Kochlv Institut, Berlin

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem 5 pracovnikll s celkovym Uvazkem 5,5. VSichni pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. Cty¥i (4) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho dva (2)
pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. TFi (3) pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou
doktory prirodnich véd, jeden (1) pracovnik je inZenyr a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku
(osvédceni bez odborného dohledu). Pracovnici maji specializované zpUsobilosti v oborech vySetfovaci
metody v ochrané a podpore vefejného zdravi a ddle také v oboru ochrana a podpora verejného zdravi.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 263 vzork(l (z toho 816 za uhradu), na nichZ provedla 1 263 vysetfeni

a testll (z toho 816 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci Cinnost

Za rok 2011 bylo laboratoti poradano celkem osm (8) vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo
40 pracovnik(. Podrobnéji viz PFiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych material, nevyhotovili pracovnici laboratofe zadné odborné
materialy.

Popis cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondavala svou béZznou ¢innost, kterd je popsana vyse.



6.20 NRL pro salmonely

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Daniela Dédicova, CSc.

e-mail dedi@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-salmonely
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 3,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd

laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

je zamérena prioritné na diagnostiku brisniho tyfu, paratyfl (agens ze skupiny VRAT) a ostatnich
zoopatogenich salmonel. NRL detekuje a detailné typizuje izolaty salmonel za poufziti klasickych
i molekularné diagnostickych metod;

provadi konfirmaci a sérotypizaci salmonel pro resotni i mimoresortni laboratofre;

provadi - spole¢né s bakteriologickym pracovistém Oddéleni analyzy bezpecnosti potravin CPVZ
detasovanym v Brné - typizaci kmenl pro epidemiologické Ucely s vyuzitim fenotypovych
i genotypovych metod;

monitoruje prevalenci jednotlivych sérotypd u humannich izolatl na Gzemi CR, provadi shér izolat(,
analyzu fenotypovych i genotypovych vlastnosti vcetné resistence. Spolupracuje s NRL
pro antibiotika;

podili se na zajisténi programu Surveillance salmoneléz podle vyhlasky 275/2010 Sb.;

pfi sbéru dat spolupracuje s organy Ochrany vefejného zdravi CR, véetné spoluprace
s mikrobiologickymi laboratoremi a regionalnimi hlasicimi subjekty pfi KHS;

dlouhodobé se ucastni dvou kontrolnich systému laboratorni zpUsobilosti, a to ,WHO Global
Foodborne Infections Network (GFN) External Quality Assurance System (EQAS) on Serotyping and
Antimicrobial Susceptibility Testing of Salmonella and Shigella strains“, organizovanym National
Food Institute, Technical University of Denmark a také ,,EQA scheme on serotyping , phagetyping
and antimicrobial susceptibility testing of Salmonella spp. for the laboratories of the FWD
network”, ktery organizuje National Institute for Public Health and the Environment (RIVM),
Laboratory for Zoonoses and Environmental Microbiology (LZO) v Bilthovenu, Nizozemi;

spravuje sbirku izolatd salmonel s databazi pfislusnych dat;

spolupracuje s AP_CEM pfi hodnoceni celorepublikového systému kvality organizovaného SzU
(EHK);

poskytuje kmeny salmonel pro ucely ovéreni diagnostiky;


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-salmonely
http://www.mvcr.cz/soubor/sbirka-zakonu-dokumenty-sb103-10-pdf.aspx
http://www.szu.cz/akreditacni-pracoviste-cem

e je povérena spolugesci programu Epidemic Intelligence Information System (EPIS) pro oblast
alimentarnich ndkaz v ramci projektu Evropského strediska pro prevenci a kontrolu nemoci
a spolupracuje dalSimi NRL v EU pfi Setfeni epidemii s mezinarodnim rozsahem;

e spolupodili se na hlaseni laboratornich dat do mezinarodniho systému TESSy (ECDC).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem 3 pracovnici s celkovym uvazkem 3,0. Jeden (1) pracovnik je lékarskym
zdravotnickym pracovnikem, jeden (1) pracovnik je nelékarskym zdravotnickym pracovnikem a posledni
je nezdravotnickym pracovnikem. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho
jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovnik( (vedouci pracovisté)
je doktorem mediciny (specializace lékarska mikrobiologie), dalsi pracovnik je magistrem a posledni

ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 770 vzork( (z toho 25 za Uhradu), na nichZ provedla 3 115 vySetfeni
a testl (z toho 125 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratoti poradany celkem 3 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo 12 pracovnika.
Ve spolupraci ddle usporadali celkem 3 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo 87 pracovnik(,
ato ,Konzultacni dny CZVP Brno“, ,Konference stfevni bakteridlni infekce” a ,Specializac¢ni kurz

v bakteriologii“. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 22 material(i
pro organizace v CR (MZCR a O0VZ) a 23 material(i pro ECDC. Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni
zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.


http://www.ecdc.europa.eu/

6.21 NRL pro stafylokoky

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Petr Petras, CSc.

e-mail petrasi@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-stafylokoky
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 2,85

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd

laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

laboratorni diagnostika ndkaz vyvolanych kmeny S. aureus, ale i kmeny podminéné patogennich
koagulaza-negativnich stafylokokd;

provadéni podrobné identifikace a typizace téchto kmenl pomoci fenotypovych a genetickych
metod. Zamérfuje se na plvodce zavainych invazivnich onemocnéni (syndrom toxického Soku,
exfoliativni dermatitidy, infekce vyvolané kmeny S.aureus s produkci Pantonova-Valentinova
leukocidinu);

zjistovani pfitomnost gent kddujicich faktory virulence pro potvrzeni diagndzy;

ve spolupraci s epidemiology sledovani vyskytu zavainych onemocnéni vyvolanych toxinogennimi
stafylokoky v CR, udrzovani sbirky téchto kment pro dalii analyzy;

provadeni feno- i genotypizaci nemocnicnich kmen( stafylokokl, plvodcl nozokomialnich nakaz
(puchyfnaté onemocnéni novorozenct ad.);

spoluprace s NRL pro antibiotika v charakterizaci stafylokok(i pro mezinarodni projekty EARS-Net

a EARS-Net/SeqgNet.
spoluprace s Ustavem experimentdlni biologie a Ceskou sbirkou mikroorganism@ PfF MU v Brné

na fesSeni grantovych projektd ve stafylokokové problematice.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici scelkovym ulvazkem 2,85. Vsichni pracovnici jsou

nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani

aztoho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden (1) pracovni (vedouci

pracovisté) je doktorem pfirodnich véd, jeden (1) pracovnik je inZenyrem a jeden (1) pracovnik ma

maturitni zkousku. Pracovnici maji specializované zplsobilosti v oborech vySetfovaci metody v ochrané

a podpore verejného zdravi a dale také voboru ochrana a podpora vefejného zdravi. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-stafylokoky
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-antibiotika
http://www.szu.cz/ears-net-4

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 920 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 3 680 vysetieni
a testd (z toho zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi ve spoluprdci usporadany celkem 4 vzdélavaci akce, kterych se celkem

zUcastnilo 231 pracovnik(, a to konkrétné , Konzultacni den s NRL pro E.coli a shigely a



NRL pro salmonely”. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyro¢ni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 14 materialt
pro organizace v CR a 10 materidlu pro mezinarodni organizace. Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyro¢ni

zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondavala svou béZznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

6.22 NRL pro streptokoky a enterokoky

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Jitka Motlova, CSc.

e-mail jmotlova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-streptokoky-a-
enterokoky

Pocet pracovnika 6 Celkovy pocet tvazku 5,5

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Zkugebni laborato¥ podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka laboratof podle CSN EN ISO 15189.

V ramci aktivit WHO se podili na feseni evropskych vyzkumnych projektd, identifikuje kmeny
pro zahrani¢ni pracovisté, ucastni se vyuky zahranicnich stazist(.
e Navrhuje, fesi a podili se na reSeni vyzkumnych a grantovych projektu.

e Zajistuje celorepublikovy program surveillance invazivnich onemocnéni vyvolanych S.pneumoniae.

e V pfipadé potieby organizuje aktivni program surveillance invazivnich onemocnéni vyvolanych
S.pyogenes a novorozeneckych onemocnéni plsobenych S.agalactiae.

e Druhové zarazuje zejména obtizné identifikovatelné kmeny streptokoki a enterokoku
pro mikrobiologicka a klinicka pracovisté celé CR a NRL pro antibiotika.

e Urcuje prislusnost kmen( streptokokd, enterokokd a laktokok( k sérologickym skupinam A-Z.

e Provadi sérotypizaci a genetickou typizaci kmenU. Vysledky jsou vyuZity pro epidemiologické ucely,
pro vyhledavani zdroje a Sifeni infekce, distribuce sérotypl pro pripravu typové specifickych vakcin
a kontrolu efektivity jejich podani:

o S.pneumoniae latexaglutinaci a quellung reakci,

o S.agalactiae latexaglutinaci a metodou multiplex PCR,


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-streptokoky-a-enterokoky
http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-streptokoky-a-enterokoky
http://www.szu.cz/surveillance-invazivnich-pneumokokovych-onemocneni-ipo

o S.pyogenes detekci emm genu pro M protein.

e Provadi multilokus sekvencni analyzu (MLST) kmen( S.pyogenes a S.agalactiae izolovanych
z invazivnich onemocnéni.

e Prokazuje geny vybranych faktor( virulence S.pneumoniae pro stanoveni spravné etiologické
diagndzy v pripadé izolace atypickych kmend.

e Stanovuje a verifikuje hladiny titru protildtek S.pyogenes - antistreptolyzinu O (ASO)
a antideoxyribonukledzy B (ADNB).

e Pro Externi hodnoceni kvality (EHK) - Sérologie S.pyogenes pripravuje vzorky sér
pro latexaglutinacni a neutraliza¢ni metodu (soucéast Zkouseni zpUsobilosti v 1ékarské mikrobiologii).
Hodnoti a komentuje vysledky-viz samostatny bod EHK.

e Zpravuje sbirku referencnich prototypovych kultur streptokokd, enterokokl a laktokokd. Poskytuje
tyto kultury v rdmci CR i zahraniéi.

e Zpravuje sbirku kmen0 vSech streptokok( a enterokokd izolovanych z invazivniho onemocnéni.

e Pripravuje kzavedeni detekci jmenovitych faktor( virulence u kmenl S.pyogenes metodou
RT (Real-time) -PCR V rdmci mezinarodnich projektli se Uspésné ucastni systému mezinarodniho
hodnoceni kvality (EQAS).

e Vyviji nové metody.

e Provadi expertizni a recenzni ¢innost.

e Zajistuje prednaskovou, vyukovou, publikacni a konzultacni ¢innost.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem 6 pracovnik(l s celkovym Uvazkem 5,5. Jeden (1) pracovnik je lékarskym
zdravotnickym pracovnikem, dva (2) pracovnici jsou nelékafskymi zdravotnickymi pracovniky a zbyvajici
tfi (3) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Tfi (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani
aztoho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovnikli (vedouci
pracovisté) je doktorem prirodnich véd, jeden (1) pracovnik je doktorem mediciny (specializace lékarska
mikrobiologie) a dalsi pracovnik je inZzenyrem. Posledni tfi (3) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 2 033 vzorkd (z toho 480 za Uhradu), na nichZ provedla 17 489 vysetreni
a testll (z toho 1 654 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi poradany celkem 2 vzdélavaci akce, kterych se celkem zicastnilo 11 pracovnikd.

Dale NRL poradala ve spolupraci ,Specializa¢ni odbornou staz v laboratorni diagnostice stafylokokovych



a stfevnich infekci“. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 30 materialQ

pro organizace v CR a 1 material pro ECDC. Podrobnéji viz P¥iloha €. 9 této Viyroéni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, ktera je popsdna vyse.

6.23 NRL pro toxoplasmosu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Petr Kodym, CSc.

e-mail kodym@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-toxoplasmozu
Pocet pracovniki 3 Celkovy pocet tvazku 1,4

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

Pracovisté je akreditované CIA jako zku$ebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnickd

laborato¥ podle CSN EN 1SO 15189.

Provadi konfirmace vysledkd sérologickych vySetfeni na toxoplasmézu - zejména v pfipadech
suspektni primoinfekce v gravidité ¢i akutni, kongenitalni, novorozenecké nebo oc¢ni toxoplasmozy;
diagnostikuje toxoplasmézu v problematickych pripadech - predevSim u imunosuprimovanych
pacientl (HIV", hematologie, transplantace. apod.), provadi vy$etfovani pro infekéni kliniky a dalsi
specializovana pracovisté;

interpretuje vysledky diagnostickych testll, poskytuje konzultace;

diagnostickym laboratofim poskytuje technickou a konzultacni pomoc;

zajistuje odborné staze pro tuzemské i zahranicni pracovniky;

kazdorocné - vidy v poloviné prosince - porada jednodenni diskusni konferenci (,,Konzultacni den")
,Problémy toxoplasmédzy" uréenou pro pracovniky diagnostickych laboratofti, parazitology, Iékare-
infekcionisty, oftalmology, gynekology, studenty a dalsi zajemce o problematiku toxoplasmodzy;
podili se na zajistovani pfednasek pro pregradudlni i postgradualni vzdélavani;

podili se na vyzkumnych projektech - pfedevsim ve spolupraci s AIDS centrem Bulovka a Katedrou

parazitologie Pfirodovédecké fakulty UK;


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-toxoplasmozu

e ve spolupraci s AP_CEM pfipravuje okruzni vzorky a vyhodnocuje vysledky EHK sérologie

toxoplasmozy (2 kola rocné).

Externi hodnoceni kvality: Pravidelnd Gcast v mezindrodni externi kontrole INSTAND e.V., Society

for Promoting Duality Assurance in Medical Laboratories, Diisseldorf, Némecko.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym Uvazkem 1,4. Jeden (1) pracovnik je nelékarskym
zdravotnickym pracovnikem a zbyvajici dva (2) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji
akademické (vysokoskolské) vzdélani a ztoho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého
titulu. Jeden z pracovnik( (vedouci pracovisté) je doktorem pfirodnich véd, dalsi pracovnik je magistrem

a dalsi pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetreni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 2 562 vzork( (z toho 2 087 za Uhradu), na nichZ provedla 7 681 vysSetireni
a testl (z toho 6 588 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi poradano celkem 6 vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo
100 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 9 materialt
pro organizace v CR. Podrobnéji viz P¥iloha €. 9 této Vyro¢ni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Pfriprava okruznich vzorkd a vyhodnocovani vysledkli EHK sérologie toxoplasmdzy (2 kola - cca. 105
Gcastnik(). ReSeni grantového projektu IGA MZCR Ovlivnéni imunitniho a klinického stavu HIV-pozitivnich

pacientl bezpfiznakovou infekci parazitickym prvokem Toxoplasma gondii".


http://www.szu.cz/akreditacni-pracoviste-cem

6.24 NRL pro virové hepatitidy

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Vratislav Némecek, CSc.

e-mail nemecek@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-virove-hepatitidy
Pocet pracovnika 6 Celkovy pocet tivazku 5,7

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka
laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

e Provadi sérologickd nebo molekularné-biologicka vysetreni zakladnich diagnostickych markert
virovych hepatitid. Podstatnou cast této cinnosti predstavuji konfirmace reaktivnich nalez(
ziskanych v transfuzni sluzbé nebo diagnostickych laboratofich. Cilem konfirmaci je ovéreni
specifity ndlez( prostfednictvim série vzajemné navazujicich vysetfeni, zahrnujicich EIA testy,
specidlni konfirmacni testy a v pfipadé potreby stanovenim nukleovych kyselin.

e Provadi specidlni vySetfeni (zejména molekularné-biologickd) zahrnujici stanoveni klinicky
vyznamnych mutaci, stanoveni genotypl sekvenacni analyzou a diagnostiku neendemickych
hepatitid.

e Zajistuje referenéni ¢innost zahrnujici zpravy, posudky, vyjadieni a metodické pokyny pro MZCR
ajiné instituce. Dale vysSetfeni vyzadujici odborné interpretacni zazemi nebo arbitrdzni statut
referencniho pracovisté.

e Zajistuje celostatni kontrolu Urovné vysetfovani markerd virovych hepatitid v transfuznich
i diagnostickych laboratofich CR v rdmci externiho hodnoceni kvality (EHK) pro sérologické markery
HAV, HBV, HCV a nukleovych kyselin HBV a HCV.

e Provadi projekty zamérené na molekularni epidemiologii vird hepatitid, fylogenetickou
charakterizaci agens a prakticky aplikovatelnou sekvenacni analyzu, vcéetné vedeni databaze
nukleotidovych sekvenci HBV a HCV.

e Provadi skolici a vzdéldvaci ¢innost, odborné se podili na stazich, pfednaskach a seminarich.

e Laboratof je zapojena do mezindrodniho systému kontroly kvality INSTAND a EDQM PTS.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem 6 pracovnik(l s celkovym lvazkem 5,7. Dva (2) pracovnici jsou lékarskymi
zdravotnickymi pracovniky, jeden (1) pracovnik je nelékarskym zdravotnickym pracovnikem a tfi (3)

pracovnici jsou nezdravotnickymi pracovniky. Tti (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-virove-hepatitidy

aztoho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden z pracovnikll (vedouci
pracovisté) je doktorem prirodnich véd, jeden (1) pracovnik je doktorem mediciny (specializace 1ékarska
mikrobiologie), jeden (1) pracovnik je magistrem a zbyvajici tfi (3) pracovnici maji maturitni zkousku.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 6 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 3 556 vzork( (z toho 3 217 za Uhradu), na nichZ provedla 16 456 vysetieni

a testd (z toho 15 053 za Uhradu). Podrobnéji viz P¥iloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratoti pofddano celkem 19 vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo
71 pracovnikd. NRL ve spolupraci dale uspofadala 2 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo

45 pracovnik(. Podrobnéji viz PFiloha €. 8 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 77 materiall
pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ a pro jiné organizace) a 4 materidly pro mezinarodni organizace.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 9 této Vyrocni zpravy.

Popis C¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL-VH centrdlné provadéla povinna konfirmacni vysetfeni HCV a HBV pro transfuzni sluzbu a vyzadana
konfirmacni a specidlni vySetfeni pro laboratore vySetfujici markery virovych hepatitid. NRL-VH pfipravila
a vyhodnotila celkem 6 sérii kontrolnich vzork pro systém externiho hodnoceni kvality (EHK)
pro sérologické markery HAV, HBV, HCV a HIV a 2 série kontrolnich vzorkd na stanoveni nukleovych kyselin
HBV-DNA, HCV-RNA. NRL-VH Uspésné prosla mezindrodnimi kontrolami kvality pro sérologii virovych
hepatitid A-E (INSTAND, SRN) a stanoveni nukleovych kyselin NAT (EDQM, EU). NRL-VH zavedla metodiku
molekuldrné epidemiologické analyzy HAV. NRL-VH se podilela na postgradualnim vzdélavani
a spolupracovala na dvou studiich transfuznich pracovist zamérenych na moznosti uplatnéni core Ag HCV
a anti-HBc v TS. Pracovnici NRL se podileli na publikaci zavérecnych vysledkl evropské seroepidemiologické

sité (ESSEN) pro HAV a na edukacnim projektu CEVA (LF UK Plzen).



6.25 NRL pro zardénky, spalnicky, parotitidu a parvovirus B19

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Radomira Limberkova

e-mail limberkova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-zardenky-spalnicky
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 1,6

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Pracoviité je akreditované CIA jako zkudebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025 a jako zdravotnicka

laboratof podle €SN EN 1SO 15189.

je mezinarodné certifikovana (EQAS Instand) v oblasti detekce DNA parvoviru B19 a sérologického
prikazu specifickych spalnickovych, zardénkovych, parotitickych a parvovirovych B19 IgG a IgM
protilatek;

je mezinarodné akreditovana v ramci sité Narodnich referencnich laboratofi WHO pro spalnicky
a zardénky;

je sluzbou pro Sirokou zdravotnickou verejnost, jez vyplyva ze statutu NRL (viz posledni smlouva
o zfizeni NRL ZSP ze dne 2. 12. 1998 a Metodickych pokynu k vysetfovani téhotnych Zen pfi styku
se zardénkami nebo pfi onemocnéni zardénkami - Pfiloha ¢. 1 k ¢.j. HEM-372.6 - 12. 10. 1972,
MZCR)

zajistuje praci pro hygienickou sluzbu (vyplyva ze zakona €. 471/2005 Sb., o ochrané verejného
zdravi);

spolupracuje na zajistovani surveillance programu spalnicek, zardének a piiusnic v CR (AHEM,
¢. 6/2006 Praha);

spolupracuje na zajisténi surveillance spalni¢ek v CR ve fazi eliminace (HEM-370- 3. 6. 2002/15612
ze dne 3. 6. 2002);

provadi konfirmaéni vySetfovani spalni¢ek, zardének a pfiusnic v rdmci direktiv MZzCR
(vyhlaska €. 473/2008 Sb., o systému epidemiologické bdélosti pro vybrané infekce ve znéni
vyhldsky & 275/2010 Sb. a vyhldsky ¢. 233/2011 Sb.);

uchovava referenéni materidly;

spolupracuje na pfipraveé standard( virologickych vysetfovacich metod a algoritm;

ovéruje optimalnich diagnostické postupy;

spolupracuje pfi hodnoceni imunogenicity vakcin proti spalnickam, zardénkam a parotitidé a tvorbé
taktiky ockovani;

zajistuje skoleni pracovnik( virologickych laboratofi ve standardnich a modernich laboratornich

postupech;


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-zardenky-spalnicky

e zabezpecuje odborné staze, seminare, predatestacni Skoleni, postgradudlni vychovu v oblasti
teratogennich virG;
e provadi diagnostiku spalnicek, zardének, pfiusnic a parvoviru B19 pro zdravotnicka zafizeni:
e diagnostika téhotnych Zen s exantémem nebo exponovanych exantematickému onemocnéni,
vysetfovani sér malformovanych déti;
e sérologické ovérovani suspektnich klinickych pfipadli onemocnéni spalnickami, zardénkami,
priusnicemi a parvovirosou B19;
e ovérovani imunity vi¢i zminénym nakazam (i pro samoplatce);
e prikazy DNA parvoviru B19 u pacientl s hematologickymi poruchami, s imunodeficiencemi
a zejména v biopsiich pacientl s kardiomyopatiemi;
e prakaz RNA virl spalnicek, zardének a priusnic v klinickych materialech (RT-PCR);

e izolace vir( spalnicek, zardének a priusnic na tkanovych kulturach.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym udvazkem 1,6. Jeden (1) pracovnik je Iékarskym
zdravotnickym pracovnikem, jeden (1) je nelékafskym zdravotnickym pracovnikem a jeden (1)
je nezdravotnickym pracovnikem. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden
z pracovnikl (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny (specializace |ékarska mikrobiologie), dalsi
pracovnik je inZenyrem a posledni pracovnik md maturitni zkousku. Podrobnéji viz Ptiloha €. 6 této Vyrocni

zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 217 vzorkUl (z toho 217 za Uhradu), na nichZ provedla 481 vySetreni a testl
(z toho 378 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 7 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly laboratofi ve spolupraci usporadany celkem 3 vzdéldvaci akce, kterych se celkem
zUcCastnilo 134 pracovnikli, a to ,Jednodenni konference: Problematika respiracnich, stfevnich
a exantematickych virovych nakaz“ a ,SOS v |ékarské virologii“. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 8 této Vyrocni
Zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 1 material
pro organizaci v CR. Podrobnéji viz PFiloha €. 9 této Vyroéni zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZznou ¢innost, kterd je popsana vyse.



7 CENTRUM HYGIENY PRACE A PRACOVNIHO LEKARSTVI

V ramci centra hygieny prace a pracovniho lékafstvi pGsobi devét (9) referencnich pracovist, a to:

CENTRUM HYGIENY PRACE A PRACOVNIHO LEKARSTVI

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
lyzu toxickych plyng Si
NRL pro ani\{zu oxickych plynd v ovzdus Ing. Michael Waldman, CSc. | waldman@szu.cz
pracovist
NRL pro bI,OIO,gICk:e rr)onltorovanl elzxp02|cev , RNDr. Jaroslav Mraz, CSc. jmraz@szu.cz
chemickym latkam v pracovnim prostredi
NRP pro expozice organickym chemickym latkam | doc. RNDr. Milon Tichy, DrSc. | mtichy@szu.cz
NRP pro fyziologii a psychofyziologii prace MUDr. Jana Hlavkova jhlav@szu.cz
NRL pro mvere’nl a. posqzovanl hluku v pracovnim Ing. Zdenék Jandak, CSc. zjand@cmail.cz
prostredi a vibraci
NRL p,r? n(?lonlzunu elektromagnetické pole a Ing. Lukds Jelinek, Ph.D. elmag@szu.cz
zareni
MUDr. Mirosl H hovd
NRC pro pesticidy ubr wosgglca ornychova, mhornych@szu.cz
" krokli -
NRL pro pfasrjost a mikrokiima v pracovnim Ing. Zuzana Mathauserova zmat@szu.cz
prostredi
NRC pro primyslové chemické latky a pripravky MUDr. Zden(l;:cTravnlckova, ztravni@szu.cz
7.1 NRL pro analyzu toxickych plyni v ovzdusi
Zakladni informace
Vedouci pracovisté Ing. Michael Waldman, CSc.
e-mail waldman@szu.cz
wWww http://www.szu.cz/nrl-pro-analyzu-toxickych-plynu-v-ovzdusi-pracovist
Pocet pracovnikt 3 Celkovy pocet tvazku 2,0

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Hlavni ukoly NRL:

e informovat pribézné odbornou vefejnost o novych poznatcich a rozvoji oboru méreni a hodnoceni
toxickych plynd v pracovnim prostredi;

e shromazZdovat perspektivni postupy z odborné literatury a posuzovat jejich vyuZitelnost v méreni
plynnych $kodlivin v pracovnim prostredi;

e zpfesnovat zpUsoby hodnoceni vysledk( terénnich Setfeni s vyuZitim matematicko-statistickych

metod.
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Metodickd ¢innost NRL:

o vedouci NRL vystupuje s pfispévky k aktudlnim tématdm na konzultaénich dnech SZU a na vyzadani
se aktivné zu&astiuje téZ odbornych seminaiG ZU, narodnich kongrestl pracovniho lékafstvi a kurzd
IPVZ a NCONZO v Praze a Brné;

e jako koordinator setl H11 a H12 poskytuje vedouci NRL odborné poradenstvi v oblasti autorizace
zkugebnich laboratofi na SZU podle zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné
nékterych souvisejicich zdkon( a pracuje jako auditor;

e NRL poskytuje stdze lékafim vramci predatestaéniho vzdélavaciho programu SZU v oboru

,Pracovni lékarstvi".

Experimentdini ¢innost NRL:

e pro monitorovani vybranych latek v plynném stavu mda NRL k dispozici sbirku odzkousenych
a validovanych metodik, zaloZzenych na kapilarni plynové chromatografii (stolni pfistroj s detekci
analytl FID, AFID, ECD) a na spektrofotometrii (stolni pfistroj s detekci analytd UV-VIS);

e pro monitorovani plynnych latek, které ve smési se vzduchem absorbuji ultrafialové zareni,
je k disposici pfenosny pfimo méfrici analyzator (zdroj zareni 254 nm);

e NRL disponuje prostory pro pripravu a modelové experimenty s plynnymi toxickymi latkami,
zaméruje se na reSeni fyzikalné-chemickych problém( konvektivniho nebo difusniho transportu
molekul a na problémy spojené s izolaci molekul ze vzduchu absorpci v kapalindch a adsorpci

na tuhych sorbentech.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym Gvazkem 2,0. VSichni pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. VSichni pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1)
je nositelem akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou inzenyfi a

dalsi pracovnik je doktor pfirodnich véd. Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 94 vzork( (z toho 94 za uhradu), na nichz provedla 239 vysetieni a testl
(z toho 239 za dhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 11 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci €¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi usporadano celkem 13 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo
13 pracovnikl, dale NRL ve spolupraci uspofadala 4 akce, kterych se zucastnilo 509 pracovnikd,
ato ,42.KD: Monitorovani expozice chemickym latkdm na pracovistich, ,XXX. Kongres pracovniho

lékarstvi“, ,Stdaz Hodnoceni zdravotnich rizik pfi praci“ a ,Staz tureckych inspektorli hygieny prace”.


http://portal.gov.cz/wps/portal/_s.155/701?number1=258%2F2000&number2=&name=&text=
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Podrobnéji viz Pfiloha €. 12 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 10 material(i

pro organizace v CR (MZCR, OOVZ, OSS a jiné organizace). Podrobnéji viz PFiloha €. 13 této Vyro¢ni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Vedouci pracovisté poskytl metodickou pomoc nékolika mimoresortnim pracovniklim, ktefi se angaZovali
v oblasti ochrany zdravi lidi ve smyslu zakona €. 258/2000 Sh., o ochrané verejného zdravi a souvisejici
predpisy (ve znéni zdkona ¢. 471/2005 Sb.) a fesili problematiku hygieny prace s vybranymi rozpoustédly,
které svymi parami zatézuji vyrobni provozy. Jednalo se o ekology a bezpecnostni techniky, ktefi byli svym
zaméstnavatelem povéreni shromazdovanim zdkonnych podkladl ke kategorizaci praci ve smyslu
vyhlasky €. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zafazovdni praci do kategorii, limitni hodnoty
ukazatel(i biologickych expozicnich testli, podminky odbéru biologického materidlu pro provddéni

biologickych expozicnich testl a ndleZitosti hidseni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli.

Nékterym resortnim pracovnikiim, ktefi vyslechli pfednasky na konzultacnim dni a na kongresu pracovniho
|ékarstvi, poskytl vedouci pracovisté na jejich zadost individudlné doplrikové jednodenni konsultace, v ramci
nichz vyloZil celou strategii a metodiku uZivanou ke stanoveni a hodnoceni inhalacni exposice param

toxickych kapalin.

Na vyzvu MZCR reagoval vedouci pracoviité na nékteré komentafe novinaf( v hromadnych mediich.
Jednalo se o zdravotni aspekty souvisejici s uvolfiovanim plynnych chemickych latek z plastovych predmét
béZné spotfeby do vzduchu vnitfnich prostor. Svoje stanoviska zvefejnil na webu Statniho zdravotniho

Ustavu.

7.2 NRL pro biologické monitorovani expozice chemickym latkam v pracovnim prostredi

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Jaroslav Mraz, CSc.
e-mail jmraz@szu.cz
wWww http://www.szu.cz/nrl-pro-biologicke-monitorovani-expozice-

chemickym-latkam-na

Pocet pracovnikd 6 Celkovy pocet uvazku 2,0
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Zakladni popis €innosti pracovisté
e vypracovavani, ovérovani a doporucovani laboratornich metod pro biologické monitorovani
expozice primyslovym Skodlivinam;
e poskytovani informaci o novych poznatcich v oblasti biologického monitorovani;
e sledovéni vyvoje limitnich hodnot BET v CR a v zahranié¢i a poskytovani podkladl pro jejich zmény
nebo rozsifeni nadfizenym organiim;
e Ucast pfi fesSeni aktudlnich problém( na pracovistich, pomoc pfi vybéru metodiky a strategie
odbéru biologickych materiald;
e priprava certifikovanych referen¢nich materiala (CRM);
NRL je souéasti pracoviité akreditovaného CIA a slouZi té7 jako referenéni laboratof v ramci systému
kontroly kvality analyzy Skodlivych latek v biologickém materidlu (EQUAS) poradaném Universitou

v Erlangen, Némecko.

wvwvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem Sest (6) pracovnikd s celkovym dvazkem 2,0. Vsichni pracovnici jsou
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Pét (5) pracovniki ma akademické (vysokoskolské) vzdélani
a z toho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici (v€etné vedouciho
pracovisté) jsou doktory ptirodnich véd, jeden (1) pracovnik je magistrem, dva (2) pracovnici jsou inZenyry

a posledni pracovnik md maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 223 vzorkUl (z toho 103 za Uhradu), na nichZ provedla 448 vySetreni a testl

(z toho 103 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 11 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi ve spolupraci usporadano celkem 5 vzdéldvacich akci, kterych se celkem
zUcastnilo 261 pracovnikl, a to ,42. KD: Monitorovani expozice chemickym latkdm na pracovistich,
»XXX. Kongres pracovniho lékarstvi“, ,Staz: Hodnoceni zdravotnich rizik“, ,Stdz tureckych inspektort
bezpecnosti a hygieny prace” a ,,Staz pro studenty biochemie Pfirodovédecké fakulty UK“. Podrobnéji viz

Pfiloha €. 12 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 57 materialli
pro organizace v CR (MZCR, OOVZ a jiné organizace) a 8 materialt pro mezinarodni organizace. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 13 této Vyrocni zpravy.



Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, ktera je popsdna vyse.

7.3 NRP pro expozice organickym chemickym latkam

Zakladni informace

Vedouci pracovisté doc. RNDr. Milon Tichy, DrSc.

e-mail mtichy@szu.cz

www http://www.szu.cz/nrp-pro-expozice-organickym-chemickym-latkam
Pocet pracovniki 4 Celkovy pocet tvazku 0,7

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

NRP poskytuje konzultace k problematice odhadu toxicity vypoctem nebo z vysledki alternativnich metod
testovani. Jeho prdce se soustieduje zejména na specifické vyuziti vypoctovych metod pro odhad
nebezpecnosti a nasledné na odhad rizik vypoétem pomoci komerénich a validovanych pocitacovych
programl. K tomu je vyuZivan program HAZARDEXPERT SYSTEM. NRP spolupracuje s NRC pro prlimyslové
chemické latky a pripravky, a je zapojeno do cinnosti skupiny expertl pro validaci modeld QSAR

pro legislativni vyuZiti pfi OECD a JRC EC.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem Cctyfi (4) pracovnici s celkovym Uvazkem 0,7. Vsichni pracovnici
jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. T¥i (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani
a z toho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici (véetné vedouciho
pracovisté) jsou doktory ptirodnich véd, dalsi pracovnik je inZenyrem a posledni pracovnik ma maturitni

zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRP za rok 2011 vysettilo celkem 12 vzorkl (z toho Zadny za Uhradu), na vzorcich nebyla provedla Zzadna
vysetfeni atestl. Vzhledem kpozdnimu dodani podkladl, nebyla data ztohoto NRP zapoditana

do celkovych vysledkd.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo pracovistém usporadano 10 vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo 715
pracovnikd. Vzhledem k pozdnimu dodani podkladd, nebyla data z tohoto NRP zapocitdna do celkovych

vysledka.


http://www.szu.cz/nrp-pro-expozice-organickym-chemickym-latkam

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych material(, vyhotovili pracovnici pracovisté celkem 26 materialt
pro organizace v CR (MZCR, DOS a jiné organizace) a 55 materialéi pro mezinarodni organizace. Vzhledem

k pozdnimu dodani podklad(, nebyla data z tohoto NRP zapocitana do celkovych vysledki.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRP v roce 2011 kromé své bézné Cinnosti organizovala sekci kongresu SETAC v Milané a v Berliné.

7.4 NRP pro fyziologii a psychofyziologii prace

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Jana Hlavkova

e-mail jhlav@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-pracoviste-pro-fyziologii-a-1
Pocet pracovniki 4 Celkovy pocet tvazku 0,8

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

e konzultacni, posudkova a vzdélavaci ¢innost;

e provadéni specializovanych fyziologickych, psychologickych a ergonomickych méreni
a hodnoceni;

e vypracovavani posudkll a posuzovani pracovist za uéelem kategorizace prace, realizace opatreni
k ochrané zdravi pracovnikli a také za ucelem ovéfeni podminek vzniku onemocnéni pfi
posuzovani nemoci z povolani z pretéZovani;

e realizace ergonomickych studii pomoci ergonomickych checklisti a ergonomického softwaru
JACK pti hodnoceni ergonomickych rizik vedoucich k poSkozeni pohybového aparatu;

e legislativni Cinnost, Ucast na tvorbé narodnich predpist, transformaci evropské legislativy,
vypracovani metodickych pokyn( v oblasti fyziologie a psychologie prace;

e spoluprace na autorizaci v oblastech fyziologie prace, psychologie prace a ergonomie;
provadeéni paralelni srovnavacich fyziologickych méreni s autorizovanymi laboratoremi;

e vypracovani znaleckych posudkl v ramci odvolacich Fizeni pfi posuzovani nemoci z povolani;

e podileni se na budovani celoZivotniho poradenského systému v Narodnim poradenském foru,

ktery zahrnuje oblast pracovniho poradenstvi a spolupracuje i na mezinarodni Urovni.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani
Na pracovisti pracuji celkem Ctyfi (4) pracovnici s celkovym Uvazkem 0,8. Jeden (1) pracovnik je Iékarskym

zdravotnickym pracovnikem, dva (2) jsou nelékafskymi zdravotnickymi pracovniky a jeden (1)


http://www.szu.cz/narodni-referencni-pracoviste-pro-fyziologii-a-1

je nezdravotnickym pracovnikem. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden
z pracovnik( (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny (specializace hygiena a epidemiologie), dalsi
pracovnik je doktorem filozofie, dalsi pracovnik je bakalafem a posledni pracovnik ma maturitni zkousku.
Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 240 vySetieni a testl (z toho 840 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 11
této Vyroc€ni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 bylo laboratofi usporadano celkem 22 vzdélavacich akci, kterych se celkem zlcastnilo
627 pracovnikd. Podrobnéji viz Pfiloha €. 12 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 560 materialQ
pro organizaci v CR (MZCR, DOS, O0OVZ, 0SS a daldi organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 13 této Vyroéni
zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

Podil na pfipravé kritérii pro nékteré nemoci z povoldni - onemocnéni patefe, onemocnéni syndromem
karpdlniho tunelu a syndromem kubitalniho tunelu aj. V ramci tohoto ukolu pak pracuje na pfipravé

metodického pokynu v této oblasti.

7.5 NRL pro méreni a posuzovani hluku v pracovnim prostredi a vibraci

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Zdenék Janddk, CSc.
e-mail zjand@szu.cz
wWww http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-mereni-a-

posuzovani-hluku-v-pracovnim-prostredi-a-vibraci

Pocet pracovniki 1 Celkovy pocet tvazku 1,0

Zakladni popis cinnosti pracovisté

e Metodické vedeni pracovniki organ(i ochrany vefejného zdravi a laboratofi ZU.
e Priprava, vyvoj a ovérovani standardni metody méreni a hodnoceni hluku v pracovnim

prostiedi.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-prohttp:/www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-mereni-a-posuzovani-hluku-v-pracovnim-prostredi-a-vibracizardenky-spalnicky
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e Ptiprava, vyvoj a ovérovani standardni metody méreni vibraci na pracovisti.

e Provadi vysoce specializovana méreni hluku v pracovnim prostfedi a vibraci v pracovnim
i komunalnim prostredi.

e Poskytovani poradenské, vychovné a konzultacni sluzby pro terénni pracovniky KHS
a laboratore ZU.

e Vypracovavani znaleckych posudkd v oboru hluku v pracovnim prostfedi a vibraci (z titulu

ustaveni SZU soudnim znalcem).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje jeden (1) pracovnik s celkovym uUvazkem 1,0. Tento pracovnik je nelékarskym
zdravotnickym pracovnikem, ma akademické (vysokoskolské) vzdélani (inZenyr) se specializaci na ochranu
a podporu verejného zdravi a je nositelem akademicko-védeckého titulu. Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této

Vyro€ni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 22 vzork( (z toho 22 za Uhradu), na nichz provedla 932 vysetieni a testl
(z toho 932 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 11 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laborator usporadala 1 vzdélavaci akci, které se celkem zucastnilo 120 pracovnikd. Dale NRL
ve spolupraci usporadala 4 vzdélavaci akce, kterych se zucastnilo celkem 350 pracovnik(, a to ,Kongres
pracovniho |ékafstvi“ a ,StaZ tureckych inspektor(l bezpecnosti a hygieny prace”. Podrobnéji viz Pfiloha

€. 12 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 45 materialt
pro organizaci v CR (MZCR, DOS, OOVZ a dal$i organizace). Podrobnéji viz P¥iloha €. 13 této Vyrocni zpravy.
Popis €innosti pracovisté v roce 2011

V rdmci cileného SZD, pokyn HH CR &.j. 60859/2010/0VZ, byla vyvinuta piivodni metodika a probéhlo
vySetfeni vibraci u kousatek uréenych pro déti ve véku 0 — 3 roky. Garance a auditorska ¢innost v rdmci SKL
pro autoriza¢ni sety G1 az G11. Spolupréace pfi tvorbé mezinarodnich norem CEN/TC 231 a ISO/TC 108
a I[EC/TC 29.



7.6 NRL pro neionizujici elektromagneticka pole a zareni

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Lukas Jelinek, PhD.
e-mail elmag@szu.cz
www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-neionizuijici-

elektromagneticka-pole-a-zareni

Pocet pracovniki 4 Celkovy pocet uvazku 1,45

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

e Metodické vedeni pracovniki organ(i ochrany vefejného zdravi a laboratofi ZU.

e Pfiprava, vyvoj a ovérovani standardni metody méreni a hodnoceni elektromagnetickych poli
a neionizujicicho zafeni v Zivotnim a pracovnim prostredi.

e Provadéni vysoce specializovanych méreni, napf. posuzovani zdkladnovych stanic pro mobilni
komunikace, hygienické posuzovani radiovych a televiznich vysilacl a pozemnich radarovych
stanic.

e Poskytovani poradenskych, vychovnych a konzultacnich sluzeb pro terénni pracovniky KHS

a laboratofi zU.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem CcCtyfi (4) pracovnici s celkovym dvazkem 1,45. Jeden (1) pracovnik
je nelékarskym zdravotnickym pracovnikem a tfi (3) jsou nezdravotnickymi pracovniky. VSichni pracovnici
maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho tfi (3) pracovnici jsou nositelé akademicko-vedéckého
titulu. TFi (3) pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou inZenyri a dalsi pracovnik je doktor pfirodnich

véd. Podrobnéji viz PFiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 vysettila celkem 64 vzork(l (z toho 64 za Uhradu), na nichZ provedla 64 vySetfeni a testu
(z toho 64 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 11 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci Cinnost

Za rok 2011 bylo laboratofi ve spolupraci usporadano celkem 5 vzdéldvacich akci, kterych se celkem
zUcastnilo 186 pracovnik(. Podrobnéji viz Pfiloha €. 12 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiald

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 79 materialt
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pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ a dalii organizace) a dale 5 materiald pro EK. Podrobnéji viz PFiloha

€. 13 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Aktivni Gcast na zasedani Rady EU (pracovni skupina pro socialni otazky) v ramci projednavani novely

Smérnice 40/2004/EC.

7.7 NRC pro pesticidy

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Miroslava Hornychova, CSc.

e-mail mhornych@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-pesticidy
Pocet pracovnikt 21 Celkovy pocet tvazku 10,3

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

NRC pro pesticidy vypracovava podle §33 odst. 4 zakona €. 326/2004 Sb., o rostlinolékarské péci a o zméné
nékterych souvisejicich zdkond, toxikologické posudky pro MZCR se zaméfenim na vliv pfipravkd na ochranu
rostlin na zdravi (¢ast toxikologie ucinné latky a celého pfipravku, expozice operatora a hodnoceni rezidui).
Pracovnici se podili na praci mezirezortni pracovni skupiny pro rezidua pesticid(, ktera plsobi pfi sekci
ochrany a podpory vefejného zdravi Ministerstva zdravotnictvi a jejiz ikolem je kontrola plnéni povinnosti
stanovenych nafizenim (ES) €. 396/2005. Dale jsou zapojeni do ¢innosti pracovni skupiny Rady EU (Staly

vybor pro potravinovy fetézec a zdravi zvirat, Sekce pro prostiedky pro ochranu rostlin — rezidua pesticidu).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem dvacet jedna (21) pracovnik( s celkovym Uvazkem 10,3. Sedm (7) pracovnik
je lékafskymi zdravotnickymi pracovniky, devét (9) pracovnik( je nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky
a pét (5) je nezdravotnickymi pracovniky. Devatenact (19) pracovnikl ma akademické (vysokoskolské)
vzdélani a ztoho deset (10) pracovnikd je nositeli akademicko-védeckého titulu. Sedm (7) pracovnikd
(v€etné vedouciho pracovisté) je doktory mediciny (specializace |ékafska mikrobiologie a dalsi), jeden (1)
pracovnik je doktorem veterindrni mediciny, tfi (3) pracovnici jsou magistry, jeden (1) pracovnik je
doktorem pfirodnich véd, osm (8) pracovnikd je inZenyry a posledni pracovnik ma maturitni zkousku.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni

NRP v roce 2011 neprovedlo Zadna vysetfeni vzork( a zZadné testy.


http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-pesticidy

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 nebyly pracovistém usporadany zadné vzdélavaci akce.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 2 308 materialQ

pro organizace v CR (MzCR, DOS, O0VZ, 0SS a dal3i organizace) a dale 99 materiald pro mezinarodni

organizace (EFSA, EK a dalsi organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 13 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

7.8 NRL pro prasnost a mikroklima v pracovnim prostredi

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Zuzana Mathauserova

e-mail zmat@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referecni-laborator-pro-prasnost-a-
mikroklima-v-pracovnim-prostredi

Pocet pracovnika 4 Celkovy pocet tvazku 1,7

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Metodické vedeni pracovnik{l orgdnti ochrany vetejného zdravi a laborato¥i ZU.

Pfiprava, vyvoj a ovérovani standardni metody méreni a hodnoceni mikroklimatickych podminek
na pracovistich (méreni prasnosti, denniho a umélého osvétleni ajasd ve vnitfnim prostredi,
stanoveni trid Ccistoty Cistych prostori, méreni prirozené a umélé ionizace vzduchu, méreni

koncentraci ozénu).

Posuzovani hygienické nezavadnosti malych vzduchotechnickych zafizeni (klimatiza¢ni jednotky,

Cistice a zvlhcovace vzduchu).

Mérfeni a kontrola parametrld vzduchotechnickych zafizeni (rychlost proudéni vzduchu
na vyustkach, stanoveni mnoistvi privadéného/odvadéného vzduchu pfi nuceném vétrani

a klimatizaci, kourova zkouska distribuce vzduchu v prostoru).

Poskytovanim poradenské, vychovné a konzultac¢ni sluzby pro terénni pracovniky KHS a laboratofi

ZU.
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vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem Ctyfi (4) pracovnici s celkovym dvazkem 1,7. Tii (3) pracovnici
jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) je nezdravotnickym pracovnikem. T¥i (3) pracovnici
maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Dva (2) pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou inZenyry,
dals$i pracovnik je bakalafem a posledni pracovnik je diplomovanym specialistou. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 38 vzork( (z toho 35 za tGhradu), na nichZ provedla 424 vysetfeni a testl

(z toho 410 za dhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 11 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof uspofadala 1 konzultaéni den, kterého se zucastnilo 140 pracovnikd. NRL dale
ve spolupraci usporadala celkem 5 vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo 410 pracovnikd,
a to ,Konzultaéni den SZU Fyzikdlni fakulty”, ,Kurz epidemiologie — VPL“ a ,XXX. Kongres pracovniho

|ékarstvi“. Podrobnéji viz Pfiloha €. 12 této Vyrocni zpravy.

Pfriprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 95 material(i

pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ a dal$i organizace). Podrobnéji viz P¥iloha €. 13 této Vyroéni zpravy.

Popis C¢innosti pracovisté v roce 2011

Auditorska ¢innost v rdmci autorizaci podle zakona €. 258/2000 Sh., o ochrané verejného zdravi a souvisejici
pfedpisy - 2 auditofi; ucast v technickych normalizaé¢nich komisich T 75 a T 76; ¢lenstvi v odbornych
organizacich a spoluprace s nimi (CKAIT, STP), spoluprace p¥i pfipravé vzdélavacich akci jinych organizaci -
¢lenové pripravného vyboru - a aktivni Ucast na nich (NCO NZO Brno, IPVZ Praha a dalsi); publikacni,

lektorska a prednaskova ¢innost.

7.9 NRC pro primyslové chemické latky a pripravky

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Zdenka Travnickova, CSc.
e-mail ztravni@szu.cz
WWW http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-prumyslove-

chemicke-latky-a

Pocet pracovnika 7 Celkovy pocet tivazku 0,65
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Zakladni popis ¢innosti pracovisté

NRC je odbornou a konzultaéni zdkladnou pro MZCR a organy ochrany vefejného zdravi. Dale se podili

na pfipominkovani narodnich predpisli, ve kterych je rfeSena problematika hygieny prace, toxikologie

a chemickych latek a prace s nimi. Jiz vr. 2007 se aktivné zapojilo do pfipominkovani pfiloh nafizeni EP

a Rady (ES) s pracovnim nazvem ,,GHS* (¢. 1272/2008 = nafizeni CLP).

Doporucuje pro hygienické stanice a dalsi zajemce hodnoty hygienickych limitl chemickych latek
a prach(l v pracovnim ovzdusi v téch prfipadech, latka/prach neni uvedena v nafizeni
vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi prdci.

NRC v ramci expertizni ¢innosti posuzuje chemické latky a chemické ptipravky/ smési (klasifikace
podle chemického zakona a natizeni CLP) a posuzuje Ci pripravuje jejich bezpecénostni listy.
Poskytuje konzultace dovozclim a vyrobclim chemickych latek a pFipravka.

NRC shromazduje toxikologické udaje o chemickych latkdch a ptipravcich, zdkladem jsou rozsahlé
zahranicni i Ceské databaze. Informace z nich jsou poskytovany hygienickym stanicim nebo v ramci

expertizni ¢innosti dalsim zajemclim.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem sedm (7) pracovnikd s celkovym udvazkem 0,65. Pét (5) pracovnikll je

|ékarskymi zdravotnickymi pracovniky a dva (2) jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Vsichni

pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho Ctyfi (4) jsou nositeli akademicko-védeckého

titulu. Pét (5) pracovnikd (véetné vedouciho pracovisté) je doktory mediciny, dalsi pracovnik je inZenyrem

a posledni pracovnik je magistrem. Podrobnéji viz Pfiloha €. 10 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRC za rok 2011 neprovedla zZadna vysetieni vzork(d ani vysetieni a test(.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly centrem usporadany celkem 3 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucastnilo

297 pracovnikd. Podrobnéji viz Priloha €. 12 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych material, vyhotovili pracovnici centra celkem 975 materialt

pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ, 0SS a dal$i organizace) a 15 materialG pro mezinarodni organizace

(WHO a EK). Podrobnéji viz Pfiloha €. 13 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.



8 CENTRUM TOXIKOLOGIE A ZDRAVOTNIi BEZPECNOSTI

V ramci centra toxikologie a zdravotni bezpeénosti pusobi osm (8) referenénich pracovist, a to:

CENTRUM TOXIKOLOGIE A ZDRAVOTNi BEZPECNOSTI

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro aditiva v potravinach Ing. Daniela Winklerova winklerova@szu.cz
NRL pro experimentalni imunotoxikologii MUDr. Dagmar Jirova, CSc. | jirova@szu.cz
NRL pro genetickou toxikologii RNDr. Danuse Ocadlikova ocadlikova@szu.cz
NRC pro kosmetiku MUDr. Dagmar lJirova, CSc. | jirova@szu.cz
pro materialy uréené pro styk s potravinami Ing. Jitka Sosnovcova
NRL .
pro vyrobky pro déti do 3 let zastup: Ing. Lenka Votavova sosnoveova@szu.cz
NRL pro mikrobiologii potravin, PBU a prostfedi RNDr. Vladimir Spelina, CSc. | v.spelina@szu.cz
h I ich zvit i
NRL f;:)a:lc ranu laboratornich zvifat proti Ing. Jan Bilek bilek@szu.cz
NRC pro posnljzovanl zo.lfa:/otnl nezavadnosti Ing. Karel Vrbik vrbik@szu.cz
stavebnich materialQ vrbik@szu.cz
8.1 NRL pro aditiva v potravinach
Zakladni informace
Vedouci pracovisté Ing. Daniela Winklerova
e-mail winklerova@szu.cz
wWww http://www.szu.cz/nrl-pro-aditiva-v-potravinach
Pocet pracovnikt 6 Celkovy pocet tvazku 6,0

Zakladni popis €innosti pracovisté

NRL zajistuje expertizni ¢innost véetné konzultaci v oblasti aditivnich a aromatickych latek pridavanych
do potravin. Jedna se zejména o barviva, konzervacni latky, sladidla, kofein a dalsi latky. Laborator

je akreditovana CIA. Pracovisté:

e zabyva se hodnocenim bezpecného konzumu specidlnich druh( potravin, zejména doplikd stravy
a potravin pro zvlastni vyZivu;

e zjistuje historii pouZivani potravin a jejich sloiek na Uzemi CR z hlediska jejich zafazeni mezi
potencionalni potraviny nového typu;

e pracuje na vyvoji metodik pro podporu uvadéni zdravotnich tvrzeni na obalech potravin.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani
Na pracovisti pracuje celkem Sest (6) pracovnik( s celkovym uUvazkem 6,0. Dva (2) pracovnici
jsou nelékafskymi zdravotnickymi pracovniky a ¢tyfi (4) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Ctyfi (4)

pracovnici maji akademické (vysokosSkolské) vzdélani. T¥i (3) pracovnici (véetné vedouciho pracovisté)
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jsou inZenyry, dalsi pracovnik je doktorem veterinarni mediciny a zbyvajici dva (2) pracovnici maji maturitni

zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 14 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 48 vzork( (z toho 48 za Uhradu), na nichz provedla 381 vysetieni a testl

(z toho 381 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala ve spolupraci 1 konzultacni den, kterého se zucastnilo 30 pracovniki

a dale 2 staze celkem pro 10 pracovnikl. Podrobnéji viz Priloha €. 16 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 917 materialQ
pro organizace v CR (MZCR, OOVZ a dal$i organizace) a dale 120 materiald pro mezinarodni organizace.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 17 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011
Velmi rozsahla placena expertizni ¢innost, zavedeni novych metodik stanoveni, akreditace novych metodik
stanoveni, zpracovani pozic CR k novym evropskym nafizenim, vypracovéni stanovisek k doplikim stravy

pro MZCR, aktivni G¢ast na konferencich, Gi¢ast na zaseddnich pracovnich skupin k evropské legislativé.

8.2 NRL pro experimentalni imunotoxikologii

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Dagmar Jirova, CSc.

e-mail jirova@szu.cz

wWwWw http://www.szu.cz/nrl-pro-experimentalni-imunotoxikologii
Pocet pracovnika 14 Celkovy pocet tvazku 3,1

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Narodni referenéni laboratof pro experimentalni imunotoxikologii provadi vyzkumnou, referencni
a expertizni ¢innost. Testuje dermatotoxické, imunotoxické a fototoxické ucinky u dermotropnich latek
a materiall, jako jsou chemické latky a pripravky, kosmetické prostredky, zdravotnické prostiredky a dalsi
materidly, které prichazeji do styku s lidskym organismem prostfednictvim klze a/nebo sliznic. Vyviji
a zavadi alternativni metody in vitro ve tkanovych kulturach pro ndhradu konvencnich metod na zvifatech
se zamérenim na testy lokalni tolerance, dermalni penetrace, fototoxicity a imunotoxicity. Je metodickym
centrem CR pro alternativni metody in vitro ve tkariovych kulturdch. Provadi prikaz specifické funkce

aktivnich a ochrannych latek, které jsou soucasti predmétl bézného uzivani s vyuZitim alternativnich metod


http://www.szu.cz/nrl-pro-experimentalni-imunotoxikologii

in vitro, metod instrumentdlnich a metod klinickych s cilem ochrany a podpory zdravi. Vedouci NRL
je clenem Védeckého vyboru Evropského centra pro validaci alternativnich metod (ECVAM), které

je soucasti Spoleéného vyzkumného centra Evropské komise. Pracovité je akreditované CIA jako zkudebni

laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem ctrnact (14) pracovnikd s celkovym uUvazkem 3,1. V NRL pracuje jeden (1)
lékarsky zdravotnicky pracovnik, deset (10) nelékafskych zdravotnickych pracovnikd a tfi (3)
nezdravotnickymi pracovniky. Sedm (7) pracovnikl ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho pét (5)
pracovnikid je nositeli akademicko-védeckého titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem
mediciny (specializace Iékarska mikrobiologie), ¢tyti (4) pracovnici jsou doktory prirodnich véd, jeden (1)
pracovnik je inZenyrem, jeden (1) pracovnik je magistrem a zbyvajicich sedm (7) ma maturitni zkousku.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 14 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 141 vzorkl (z toho 141 za Uhradu), na nichZ provedla 247 vySetfeni a testl

(z toho 247 za Ghradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zddnou vzdélavaci akci.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 148 materialQ
pro organizace v CR (MZCR, OSS a dalsi organizace) a dale 22 materialG pro mezinarodni organizace (EK

a dalsi organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 17 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Pribéina prednaskova cinnost pro: NCO NZO Brno, PROKOS (Sdruzeni vyrobcll, dovozcl, vyvozcl
a prodejci kosmetickych prostfedk(l a surovin pro jejich vyrobu), Kosmetologickd spolecnost, Unie
kosmeticek, 3. LF UK (asistenti v ochrané vefejného zdravi). Expertni ¢innost pro: Evropské centrum pro
validaci alternativnich metod (ECVAM - védecky vybor - ESAC), OECD, ECHA, Rezortni komise MZCR
pro ochranu zvirat (projekty pokus(), ECOPA, CZECOPA (Evropska a ceska platforma pro alternativni

metody), Ustfedni komisi na ochranu zvitat.


http://www.szu.cz/uploads/documents/CLC/OTLVS/akredit.html

8.3 NRL pro genetickou toxikologii

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Danuse Ocadlikova

e-mail ocadlikova@szu.cz

www http://www.szu.cz/nrl-pro-genetickou-toxikologii
Pocet pracovnika 4 Celkovy pocet tivazku 0,8

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Genetickd toxikologie vyuzivd metody biologického monitorovani v oblasti primarni prevence nadorovych
onemocnéni u osob profesiondlné exponovanych mutagennim a karcinogennim latkdm, i u osob
neexponovanych, ovlivnénych témito latkami z Zivotniho prostfedi. Metoda cytogenetické analyzy
se pouziva jako biologicky expozi¢ni test a umoznuje kvalitativni a kvantitativni detekci chromozomovych
abnormalit v lidskych somatickych burikach in vitro v optickém mikroskopu. Ames(v test slouzi k detekci
mutagennich latek v komplexnich smésich. VyuZiva upravené bakteridlni kmeny Salmonella typhimurium.

Pracovisté je akreditované CIA jako zku$ebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025.
Provadi:

e monitorovani zdravotniho stavu obyvatelstva ve vztahu k Zivotnimu prostfedi — subsystém V.
Zdravotni disledky expozice lidského organismu toxickym latkam ze zevniho prostredi;

e cytogenetické vySetfeni osob exponovanych mutagendm a karcinogenim v pracovnim prostredi;

e testovani chemickych latek ve smyslu implementace REACH;

e stanoveni mutagenity vzorkd ovzdusi, vody a moce Amesovym testem;

e mezilaboratorni porovndvaci zkousky pro metodiku cytogenetické analyzy perifernich lymfocytu
krve;

e konzultace, predndasky a staze.

wvvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem ctyfi (4) pracovnici s celkovym Uvazkem 0,8. Vsichni pracovnici
jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a vsichni maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1)
pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem pfirodnich véd, dva (2) pracovnici jsou inZenyry a jeden (1)

je magistrem. Podrobnéji viz Pfiloha €. 14 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 008 vzorkl (z toho 180 za uhradu), na nichZ provedla 3 251 vysetfeni

a testl (z toho 356 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.


http://www.szu.cz/nrl-pro-genetickou-toxikologii

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala pét 5 vzdélavacich akci, kterych se ztc¢astnilo 107 pracovnikd. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 16 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 19 material(

pro OOVZ. Podrobnéji viz P¥iloha €. 17 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondavala svou bézZznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

8.4 NRC pro kosmetiku

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Dagmar Jirova, CSc.

e-mail jirova@szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-kosmetiku
Pocet pracovnika 12 Celkovy pocet tivazku 2,9

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Narodni referencni centrum pro kosmetiku reprezentuje pracovisté se specializaci v oboru kosmetologie,
kosmetické chemie a experimentdlni a klinické toxikologie. Provadi vyzkumnou, referen¢ni a expertizni
¢innost, vyviji a implementuje metody zkouseni kosmetickych prostfedkd a dalSich spotfebnich vyrobki.
Provadi laboratorni, instrumentalni a klinické zkousky k prikazu bezpecnosti a deklarované funkce
u kosmetickych prostredk(. Identifikuje specifickou funkci aktivnich a ochrannych latek, které jsou soucdsti
kosmetickych prostfedk(l s cilem ochrany a podpory zdravi. Dlsledné implementuje a realizuje biologické
zkousky pomoci alternativnich metod in vitro ve tkanovych kulturach jako nahradu konvencénich metod in
vivo na zviratech. Metodicky vede odborné pracovniky orgdnl ochrany verejného zdravi a pfipravuje
legislativu v oblasti kosmetickych prostfedkd. Vedouci NRC reprezentuje CR ve Stalém vyboru Evropské

Komise pro kosmetiku. Pracovisté je akreditované CIA jako zkusebni laboratof podle CSN EN ISO/IEC 17025.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem dvanact (12) pracovnikl s celkovym uvazkem 2,9. V NRC pracuje jeden (1)
|ékarsky zdravotnicky pracovnik, osm (8) nelékafskych zdravotnickych pracovniki a tfi (3) nezdravotnickymi
pracovniky. Sest (6) pracovnik ma akademické (vysoko3kolské) vzdélani a ztoho pét (5) pracovnikl
je nositeli akademicko-védeckého titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny
(specializace lékafska mikrobiologie), Ctyti (4) pracovnici jsou doktory pfirodnich véd, jeden (1) pracovnik

je inZenyrem a Sest (6) pracovnikldl ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz P¥iloha €. 14 této Vyrocni zpravy.
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Pocty vysetieni
NRC za rok 2011 vysetfila celkem 945 vzork( (z toho 945 za Ghradu), na nichz provedla 678 vysetreni a testl

(z toho 678 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 centrum neusporadalo zddnou vzdélavaci akci.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici centra celkem 556 material(i
pro organizace v CR (MZCR, OOVZ a dal$i organizace) a dale 282 material(i pro mezindrodni organizace (EK

a dalsi organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 17 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

Pribézna prednaskova cinnost pro: NCO NZO Brno, PROKOS, Kosmetologicka spole¢nost, Unie kosmeticek,
3. LF UK (asistenti v ochrané vefejného zdravi), Hospodaiska komora, UTB Zlin, VSCHT Praha. Expertni
¢innost pro: Evropska komise - Staly vybor pro kosmetiku, Pracovni skupiny pro kosmetiku (nano, tvrzeni
na obalech), PEMSAC; Rada Evropy - Committee of Experts on Cosmetic products (P-SC-COSD), Working

Group of Official Cosmetics Control Laboratories (OCCL), Evropské centrum pro normalizaci (CEN).

8.5 NRL pro materialy urc¢ené pro styk s potravinami a pro vyrobky pro déti do 3 let

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Jitka Sosnovcova, zastup: Ing. Lenka Votavova

e-mail sosnovcova@szu.cz

wWww http://www.szu.cz/nrl-pro-materialy-urcene-pro-styk-s-potravinami-a-
pro

Pocet pracovnika 7 Celkovy pocet tvazku 1,75

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Resi problematiku zdravotni nezdvadnosti material(l uréenych pro styk s potravinami a pro vyrobky pro déti
do 3 let. Vypracovava kritéria a metodiky pro hodnoceni zdravotni nezavadnosti danych material( a provadi
¢innost metodickou, poradenskou a expertizni. Spolupracuje s MZCR na pfipravé legislativy a vypracovava

podklady pro rozhodnuti hlavniho hygienika CR.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani
Na pracovisti pracuje celkem sedm (7) pracovnikl s celkovym uUvazkem 1,75. V NRL pracuje pét (5)

nelékarskych zdravotnickych pracovnikli a dva (2) nezdravotnicti pracovnici. Pét (5) pracovniki
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ma akademické (vysokoskolské) vzdélani. Pét (5) pracovnik(l (véetné vedouci pracovisté) je inZenyry

a dva (2) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 14 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 1 958 vzork( (z toho 1 958 za Uhradu), na nichz provedla 10 331 vySetieni

a testl (z toho 9 934 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci Cinnost
Za rok 2011 laboratof usporadala 25 vzdélavacich akci, kterych se celkem zucastnilo 415 pracovniki.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 16 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych material, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 327 materialQ
pro organizace v CR (MZCR, DOS, O0OVZ, 0SS a dal$i organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 17 této Vyroéni

zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

8.6 NRL pro mikrobiologii potravin, PBU a prostredi

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Vladimir Spelina, CSc.

e-mail v.spelina@szu.cz

www http://www.szu.cz/nrl-pro-mikrobiologii-potravin-pbu
Pocet pracovniki 5 Celkovy pocet tvazku 4,5

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Provadi expertizy jako placené sluzby, zejména mikrobiologicka vySetieni kosmetickych prostredki

a dalSich predmétl béziného uzivani, doplnkl stravy, zkousky trvanlivosti z mikrobiologického

hlediska potravin k pfimé spotrebé.

e Provadi expertizni cinnost véetné konzultaci v oblasti méreni koncentrace mikroorganismu
ve vnitfnim ovzdusi budov véetné zdravotnickych zafizeni a tzv. Cistych prostor.

e Hodnoti bezpeénost uvedenych vyrobk a vnitfniho prostfedi z hlediska mikrobiologického rizika.

e Provadi testovani a hodnoceni ucinnosti konzervace kosmetickych prostredkd pfi jejich vyvoji.

e Zkousi a posuzuje antimikrobidlni Ucinnosti pripravkll pouZivanych k dezinfekci povrch( vnitiniho

prostredi.


http://www.szu.cz/nrl-pro-mikrobiologii-potravin-pbu

e Provadi testovani ucinnosti antimikrobidlnich vlastnosti predmétl zajisténych specifickymi latkami,
véetné pripadd pouziti nanotechnologie.

o Ucastni se praci na vyvoji standardnich evropskych a mezinarodnich metod mikrobiologického
zkouseni potravin a kosmetickych prostredkd.

e Zastupuje Ceskou republiku v legislativni Pracovni skupiné pro mikrobiologicka kriteria potravin pfi
DG SANCO — Biological Risks.

e Poradd kazdoroc¢né diskusni soustfedéni a odborné konference pro pracovniky jinych

zdravotnickych, veterinarnich a soukromych laboratofi.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem pét (5) pracovnik( s celkovym Uvazkem 4,5. V NRL pracuji tfi (3) nelékafskymi
zdravotnickymi pracovniky a dva (2) nezdravotnickymi pracovniky. Tti (3) pracovnici maji akademické
(vysokoskolské) vzdélani a z toho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2)
pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou doktory pfirodnich véd, jeden (1) pracovnik je inZenyrem,
jeden (1) md maturitni zkousku a jeden (1) je bez maturitni zkousky. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 14 této

Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 598 vzorku (z toho 1 598 za Uhradu), na nichz provedla 6 126 vysetieni

a testll (z toho 6 126 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala 3 vzdéldvaci akce, kterych se zucastnilo 90 pracovnikd. Podrobnéji

viz PFiloha €. 16 této Vyrocni zpravy.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 179 materialQ
pro organizace vCR (DOS, OOVZ a dalsi organizace) a dale 7 materiall pro mezindrodni organizace.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 17 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.



8.7 NRL pro ochranu laboratornich zvirat proti tyrani

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Jan Bilek
e-mail bilek@szu.cz
www http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-ochranu-

laboratornich

Pocet pracovnika 8 Celkovy pocet tivazku 8,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Narodni referenéni laboratof (NRL) pro ochranu laboratornich zvifat je zfizenda MZCR podle
zékona €. 246/1992 Sb., na ochranu zvifat proti tyrdni, a doporuéeni EU. Pro MZCR- mé zfizenou odbornou
komisi pro schvalovani projektd pokus( na laboratornich zvitatech, - pro rezortni komisi provadi hodnotici
¢innost - vypracovava statisticka hlaseni pro ustfedni komisi na ochranu zvirat proti tyrani a komisi EU
Provadi chovatelskou ¢innost laboratornich zvitat, expertizni ¢innost a specializovanou laboratorni ¢innost
v oblasti veterinarni mediciny se zamérenim na pitvy, histologicka vySetfeni, bakteriologicka vysetreni,

serologicka vysetteni, parazitologicka vysetieni a elektron - mikroskopicka vysetteni.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem osm (8) pracovnikl s celkovym uUvazkem 8,0. V NRL pracuje osm (8)
nezdravotnickych pracovnik(l. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1)
pracovni (vedouci pracovisté) je inZenyr, jeden (1) pracovnik je doktor pfirodnich véd, ctyfi (4)
maji maturitni zkousku a dva (2) jsou bez maturitni zkousky. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 14 této Vyrocni

zpravy.

Pocty vySetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 754 vzorkl (z toho 754 za Uhradu), avSak neprovedla zadnd vysetreni

a testy. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zddnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 17 materialt

pro MZCR. Podrobnéji viz Pfiloha €. 17 této Vyroéni zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondavala svou béZznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

100
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8.8 NRC pro posuzovani zdravotni nezavadnosti stavebnich materialt

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Karel Vrbik, povéfeny vedenim

e-mail vrbik@szu.cz

www http://www.szu.cz/nrc-pro-posuzovani-zdravotni-nezavadnosti-
stavebnich

Pocet pracovnika 6 Celkovy pocet tivazku 1,3

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Centrum provadi méreni rozhodujicich parametrd pro hodnoceni zdravotni nezdvadnosti tj. emisi tékavych
organickych latek ze stavebnich materidl a jejich porovnani s pozadavky Pfilohy ¢. 1 k Nafizeni

vlady €. 163/2002 Sh. v platném znéni, bod 3. Hygiena, ochrana zdravi a Zivotniho prostredi.

Pracovisté hodnoti vnitfni prostfedi neprdmyslovych budov, zejména prostiedi bytl, détskych
a zdravotnickych zafizeni, kancelafi apod. Sledovani prostiedi je komplexni s dlirazem na kvalitu vnitfniho
ovzdusi z hlediska chemickych, biologickych a fyzikalnich faktor(. Z hlediska prevence a podpory zdravi jsou

sledovany vsechny populacni skupiny, zejména vsak déti s respiracnimi alergiemi.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem Sest (6) pracovnikd scelkovym udvazkem 1,3. Pét (5) pracovnik(
je nelékaFskymi zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) je nezdravotnickym pracovnikem. Ctyfi (4) pracovnici
maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Ctyti (4) pracovnici (véetné vedouciho pracoviité) jsou inZenyfi

a dva (2) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 14 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRC za rok 2011 vysettila celkem 186 vzorkl (z toho 80 za uhradu), na nichZ provedla 1303 vysetfeni

a testl (z toho 548 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 15 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 centrum neusporadalo Zzadnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materialli, nevyhotovili pracovnici centra Zadné materialy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRC v roce 2011 vykonavala svou béZnou ¢innost, ktera je popsana vyse.
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9 CENTRUM ZDRAVI, VYZIVY A POTRAVIN

V ramci centra zdravi, vyZivy a potravin puUsobi tfi (3) referenéni pracovisté, a to:

CENTRUM ZDRAVi, VYZIVY A POTRAVIN

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
doc. MVDr. Vladimir Ostry,
NRL pro genetickou modifikaci potravin CSc. ostry@chpr.szu.cz

Povéren vedenim od 1.4.2011
doc. MVDr. Renata Karpiskova,

NRL pro listerie v potravinovych retézcich Ph.D karpiskova@chpr.szu.cz
NRC pro m|!<roslfoplvckevho’uby a jejich toxiny v doc. MVDr. Vladimir Ostry, ostry@chpr.szu.cz
potravinovych retézcich CSc.
9.2 NRL pro geneticky modifikované potraviny
Zakladni informace
Vedouci pracovisté doc. MVDr. Vladimir Ostry, CSc.
e-mail ostry@chpr.szu.cz
wWww http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-geneticky-
modifikovane
Pocet pracovniki 3 Celkovy pocet uvazki 1,8

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Cinnost NRL pro geneticky modifikované potraviny je zaméfena na sledovani vyskytu GMO a GM potravin
na trhu v CR, zavadéni a validaci metod pro detekci a stanoveni GM potravin a potravinovych surovin (PCR,
RT-PCR, ELISA). V tzv. "GMO bance" jsou shromazdovany a uchovavany referenéni vzorky GMO pro potiebu
laboratorni detekce a stanoveni pro CR. NRL je zdzemim pro realizaci specializovaného monitoringu GMO
a GM potravin - studie GENOMON. NRL je ¢lenem Evropské sité laboratofi pro GMO (ENGL) a aktivné
spolupracuje s referencni laboratofi Spolecenstvi (CRL) v oblasti validace a ovéreni validovanych metodik
detekce vybranych GMO a GM potravin pro potfebu ochrany verejného zdravi. NRL je zapojeno do rezortni
a mezirezortni spoluprace. Scinnosti NRL souvisi také expertizni, vyzkumné, publika¢ni a vzdélavaci

aktivity.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani
Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym tvazkem 1,8. Dva (2) pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) je nezdravotnickym pracovnikem. Dva (2) pracovnici maji akademické

(vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden (1)
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pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem veterinarni mediciny, jeden (1) pracovnik je magistrem a

jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 18 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 192 vzorkl (z toho 192 za Uhradu), na nichZ provedla 568 vySetreni a testl

(z toho 568 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 19 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laborator usporadala ve spolupréci 2 vzdélavaci akce, kterych se zucastnilo 11 pracovnika,
a to , Akreditovany kvalifikacni kurz“ a ,Stdz v rdmci specializa¢niho vzdélavani“. Podrobné;ji viz Pfiloha €. 20

této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 31 materiall
pro organizace v CR (MZCR a daldi organizace) a dale 3 materialy pro EK. Podrobnéji viz P¥iloha €. 21 této

Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011
Vyzkumné a védecké zazemi studie GENOMON v ramci subsystému IV. Monitoringu zdravotniho stavu
obyvatelstva ve vztahu k Zivotnimu prostfedi. NRL se v roce 2011 Uspésné zucastnila komparativnich testd
poradanych Spole¢nym vyzkumnym centrem Evropské komise (JRC EC):
e, Comparative testing round ILC-CRL-GMFF-CT-02/10 (quantitative determination of MON 810
maize)”
e, Comparative testing round ILC-EURL-GMFF-CT-01/11 (quantitative determination of RR soya)”
e , Comparative testing round ILC-EURL-GMFF-CT-02/11 (qualitative and quantitative detection
and determination of events of Bt-maize)”.
Aktivni G¢ast na zasedanich Ceské komise pro naklddani s GMO pfi MZP. Aktivni Gcast na zasedanich

Védeckého vyboru pro geneticky modifikované potraviny a krmiva pfi MZe.

9.3 NRL pro listerie v potravinovych retézcich

Zakladni informace

Vedouci pracovisté doc. MVDr. Renata Karpiskova, Ph.D.
e-mail karpiskova@chpr.szu.cz
WwWw http://www.szu.cz/narodni-referencni-laborator-pro-listerie-v-

potravinovych

Pocet pracovnikd 3 Celkovy pocet uvazku 1,3
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Zakladni popis €innosti pracovisté

Cinnost NRL pro listérie v potravinovych fetézcich je zaméfena na detekci a detailni charakterizaci kmend L.
monocytogenes izolovanych od lidi, zvifat, z potravin a prostiedi. Uplatiuje pftislusné kultivacni
a molekularni metody, typizaci L. monocytogenes (sérotypizace, makrorestrikéni analyza, rezistence
k antimikrobidlnim latkdm, sledovani faktord virulence apod.). Pracovisté dale vede evidenci
anamnestickych dat k humannim pripadlm listeridz, zpracovava hlaseni pro O0VZ, zabezpecuje konzultacni
¢innost, podklady pro MZCR v oblasti epidemii listeriéz. NRL realizuje vyzkumné projekty, expertizni,
publikacni, pfednaskovou, pedagogickou, osvétovou cinnost; je aktivni v mezindrodni spolupraci (ECDC,

EFSA, WHO, AFSSA).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym Uvazkem 1,3. Jeden (1) pracovnik je nelékarskym
zdravotnickym pracovnikem a dva (2) jsou nezdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji
akademické (vysokoskolské) vzdélani a jsou nositeli akademicko-védeckého titulu. Dva (2) pracovnici
(v€etné vedouciho pracovisté) jsou doktory veterinarni mediciny a jeden (1) pracovnik ma maturitni

zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 18 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 600 vzork( (z toho 128 za uhradu), na nichZ provedla 1 567 vySetreni

a testll (z toho 155 za thradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 19 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laborator usporadala 6 vzdélavacich akci, kterych se ztcastnilo celkem 17 pracovnik(l a dale
usporadali ve spolupraci s CEM 1 vzdélavaci akci, ato,Konzultaéni dny stfevni infekce”. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 20 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 46 materialt
pro organizace v CR (MZCR, OOVZ, 0SS a daldi organizace) a dale 9 materidld pro mezindrodni organizace

(ECDC a EFSA). Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 21 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011
Navrhuji Upravu nazvu NRL na ,,NRL pro listerie a typizaci dalSich bakteridlnich plvodcd alimentarnich
onemocnéni“. Tato ¢innost je po CR oficidlné vyzadovana organizacemi EU (EFSA, ECDC) i WHO (GSS) a v CR

neni tato problematika pokryta Zadnou resortni ani mimorezortni laboratofi.
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9.4 NRC pro mikroskopické houby a jejich toxiny v potravinovych retézcich

Zakladni informace

Vedouci pracovisté doc. MVDr. Vladimir Ostry, CSc.

e-mail ostry@chpr.szu.cz

www http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-mikroskopicke-
houby-a-jejich

Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 1,1

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

NRC je zaméfeno na studium toxinogennich vlaknitych mikroskopickych hub a jimi produkovanych
mykotoxinll v potravinach a biologickém materidlu. Zavadi, validuje prislusné mykologické a analytické
metody (kultivacni, PCR, HPTLC, HPLC, ELISA). NRC poskytuje vyzkumné a védecké zazemi studii MYKOMON
v radmci monitoringu dietdrni expozice MZSO, védeckou a vyzkumnou podporu OOVZ, podili
se na posuzovani novych hygienickych limitd pro mykotoxiny v potravinach, na expertizni, legislativni,
konzulta¢ni, pfednaskové a publikacni Cinnosti v uvedené oblasti. Porada konzultaéni dny - Skolici akce

a spolupracuje na postgradudlnim vzdélavani OOVZ. NRC je aktivni na mezindrodni Urovni.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym tvazkem 1,1. VSichni pracovnici jsou nelékafskymi
zdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a ztoho jeden
ma akademicko-védecké vzdélani. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem veterinarni
mediciny, jeden (1) pracovnik je magistrem a jeden (1) ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 18

této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 111 vzorkl (z toho 111 za Uhradu), na nichZ provedla 327 vySetfeni a testl

(z toho 327 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 19 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci €innost
Za rok 2011 laborator usporadala ve spolupraci 2 vzdélavaci akce, kterych se zucastnilo 11 pracovniki,
a to , Akreditovany kvalifikacni kurz“ a ,Staz v rdmci specializa¢niho vzdélavani“. Podrobnéji viz Pfiloha €. 20

této Vyrocni zpravy.
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PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 3 materidly
pro organizace v CR (MZCR a dali organizace) a dale 2 materidly pro mezindrodni organizace. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 21 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Zahajeni vyzkumného projektu IGA MZCR (projekt ¢. NT12051-3/2011) - Ochratoxin A - hodnoceni
zdravotniho rizika pro vybrané populaéni skupiny v CR. Vyzkumné a védecké zazemi studie MYKOMON
v ramci subsystému IV. Monitoringu zdravotniho stavu obyvatelstva ve vztahu k Zivotnimu prostredi.

Pfedndskova a publikacni ¢innost v uvedené oblasti.

10 USEK REDITELKY

Na useku feditelky je jedno (1) referencni pracovisté, a to:

USEK REDITELKY

Druh pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRC pro analyzu epidemiologickych dat MUDr. Cestmir Benes cesta@szu.cz
10.1 NRC pro analyzu epidemiologickych dat

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Cestmir Benes
e-mail cesta@szu.cz
www http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-analyzu-

epidemiologickych-dat

Pocet pracovnikt 3 Celkovy pocet tvazku 1,2

Zakladni popis cinnosti pracovisté

e zajituje celostatni provoz EpiDatu (systém hlaseni infekei v CR),

e poskytuje data do nadnarodnich struktur (v ramci EU) — TESSy a FWD ECDC, Legitravel, WHO —
HFA21, Euvacnet, Cisid),

e pfipravuje rutinni tydenni a mésicni pravidelné prehledy vyskytu infekénich onemocnéni, které
jsou publikovany predevsim ve zpravach CEM a vyuZivany v rliznych grantovych projektech,

e zasadnim zpUsobem se podili na kazdoroéni pfipravé EpiDatu pro nasledujici rok (aktualizace),

e pfipravuje samostatné analyzy a informace pro MZCR, HS a NRL SzU,

e podili se na publikacich, posterech a pfednaskach pracovnikd SZU v CR a rovnéz v zahraniéi.
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vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem 3 pracovnici s celkovym uUvazkem 1,2. Jeden z pracovnikl je lékarsky
zdravotnicky pracovnik a zbyvajici dva jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. VSichni pracovnici maji
akademické (vysokoskolské vzdélani). Jeden z pracovnikld (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny
(specializace epidemiologie), dalsi pracovnik je doktorem prirodnich véd (specializace biostatistika
a informatika) a posledni pracovnik je inZenyrem (specializace informatika). Podrobnéji viz Pfiloha €. 22 této

Vyro€ni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRC neprovadi Zadna vySetifeni vzorkd a Zadné testy. Podrobnéji viz Priloha €. 22 této Vyrodni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 byly centrem pofadany celkem 4 vzdélavaci akce, kterych se celkem zucéastnilo 97 nelékarskych
zdravotnickych pracovnikd. Jednalo se o akce ,Seminaf krajskych spravcd EpiDatu”, ,Kurz zmény
v EpiDatu/TESSy” a ,,Kurz Legitravel/MMR“. VSechny zminéné vzdélavaci akce byly poradany ve spolupraci

s CEM. Podrobnéji viz P¥iloha €. 22 této Vyrocni zpravy.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tycCe pripravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici centra celkem 183 materialQ
pro organizace v CR (MZCR, DOS, OOVZ, 0SS a pro jiné organizace) a 77 materidld pro mezinarodni

organizace (ECDC, WHO a EFSA). Podrobnéji viz Pfiloha €. 22 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRC zajistovalo celostatni provoz EpiDatu (cca 130000 onemocnéni ro¢né) a spolu s odborem
epidemiologie infekci hlaseni do ECDC — TESSy resp. EFSA, nové TALD — legionelézy, IBD (invasive bacterial
diseases), Hepatitis B a C, MMR (measles, mumps, rubella), do WHO-HFA21. podilelo se na pfipravé EU
kompatibilniho EpiDatu pro rok 2012 i na dalSich dUpravach zaddvaci dokumentace k projektu IOP
NEW Epidat, dale pripravilo 183 samostatnych analyz a prehledd pro MZCR, HS, NRL a LF. Pracovnici NRC
byli v roce 2011 spoluautory 14 dosud vydanych publikaci, posteri a pfednasek doma a 3 v zahranidi.
Datovou podporu poskytovalo NRC zejména Casopisu Zpravy EM, oddéleni epidemiologie infekénich nemoci

CEM, NRL v SZU-CEM + aktivni G&ast na grantu NT/11425-5/10.
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NARODNI REFERECNi PRACOVISTE MIMO SzU

11 SOUHRN - PRACOVISTE MIMO SzU

Tabulky souhrni jsou v Priloze €. 33 této Vyrocni zpravy.

11.1 Prehled organizaci
. Pocet
Nazev e
pracovist
1. Lékarska fakulta Univerzity Karlovy 1

Fakultni nemocnice Hradec Kralové

Lékarska fakulta Ostravské univerzity

Lékarska fakulta Univerzity Palackého

Statni oblastni nemocnice Trutnov

Thomayerova nemocnice

Ustav hematologie a krevni transfuze

Vseobecna fakultni nemocnice

Zdravotni Ustav se sidlem v Hradci Kralové

Zdravotni Ustav se sidlem v Ostrave

Zdravotni Ustav se sidlem v Plzni

R WO|IN|IN|R[(R[R[R|[R(N

Zdravotni Ustav se sidlem v Praze

NRL pro pfirodni zdroje ozareni (Statni Ustav radiacni ochrany, pobocka Hradec Kralové) — zrusena.

11.2 Vzdélani pracovnikl a jejich specializace

Na pracovistich (NRC, NRL, NRP) mimo SZU bylo v roce 2011 evidovéno celkem 88 pracovniki s celkovym

Uvazkem 51,43 coZ je prumérny uvazek 0,584 na jedno tabulkové misto. Z celkového pocétu pracovniki

je 10% lékaiskymi zdravotnickymi pracovniky (dle zdkona €. 95/2004 Sb.’), 64 % nelékarskymi

zdravotnickymi pracovniky (dle zidkona &. 96/2004 Sb.°) a zbyvajicich 26 % jsou nezdravotnickymi

pracovniky.

> zékon &. 95/2004 Sh., o podminkdch ziskdvdni a uzndvdni odborné zptsobilosti a specializované zptsobilosti k vykonu
zdravotnického povolani Iékare, zubniho lékare a farmaceuta, v platném znéni

® zékon &. 96/2004 Sh., o podminkdch ziskdvdni a uzndvdni zpisobilosti k vykonu nelékafskych zdravotnickych povoldni a k vykonu
cinnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povoldnich)nelékarskych zdravotnickych povoldnich), v platném znéni
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V ramci NRC, NRL a NRP je evidovano 66 pracovnikl (75,0 %) majicich vysokoskolské vzdélani a z toho ma

dale 22 pracovnikll (25,0 %) akademicko-pedagogicky titul a 6 pracovnikd (6,82 %) akademicko-védecky

titul. Ddle je evidovan 1 pracovnik (1,14 %) svyssim odbornym vzdélanim, 21 pracovnik( (23,9 %)

se stredoskolskym vzdélanim a Zadny pracovnik pouze se zikladnim vzdélanim (bez maturitni zkousky -

ostatni).

VZDELANI - TITULY

 VEDECKO-PEDAGOGICKE

B AKADEMICKO-VEDECKE

EVYSOKOSKOLSKE (AKADEMICKE)

Ovy35i ODBORNE

W STREDOSKOLSKE

WOSTATNI

U lékarskych zdravotnickych pracovnik(l prevaZuje specializace Lékarska mikrobiologie (44,45 %) a Hygiena

a epidemiologie (22,22 %). U nelékarskych zdravotnickych pracovnik(l pfevazuje specializace Mikrobiologie

(39,29 %), Ochrana a podpora vefejného zdravi (30,36 %) a Vysetfovaci metody v ochrané a podpore

vefejného zdravi (17,86 %).
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SPECIALIZACE LEKARI

SPECIALIZACE NELEKARI

W MIKROBIOLOGIE
I LEKARSKA MIKROBIOLOGIE P " "

e B VYSETROVACH METODY V OCHRANE A
WINFEKENT LEKARSTV

PODPOREVEREINEHO ZDRAVI
B HYGIENA A EPIDEMIOLOGIE

EOCHRANA A PODPORA VEREINEHO ZDRAVI
WHYGIENA

HEPIDEMIOLOGIE

HYGIENA A EPIDEMIOLOGIE
JINE

mINE

11.3 Pocty vysetienych vzorkd a testi

Pracovisté (NRC, NRL, NRP) mimo SZU za rok 2011 vy3etiilo 36 486 vzork( (z toho 67,07 % za Ghradu)
2111715 testl (z toho 81,4 % za Uhradu). Zcelkového poctu vzorkll bylo 27,25 % vySetfeno
pro zdravotnickd zafizeni, 17,76 % pro dalsi organy ochrany verejného zdravi, 13,69 % pro dalsi organizace
statni spravy a 41,3 % pro dalsi organizace. Zcelkového poctu testd bylo 22,16 % vysSetfeno

pro zdravotnicka zafizeni, 6,56 % pro dal$i organizace statni spravy, 2,6 % pro dalsi organy ochrany

verejného zdravi a 68,68 % pro dalsi organizace.

Vysetfeniza rok 2011 - poéty vySetfenych vzorki a testi
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11.4 Pocty realizovanych vzdélavacich akci

Pracovisté (NRC, NRL, NRP) mimo SZU za rok 2011 zrealizovala 31 vzdélavacich akci celkem

pro 606 Ucastnikl. Z celkového poctu akci bylo 35,48 % akci pofadanim konzultacnich dnd, 35,48 % byly
stdZe v ramci specializa¢niho vzdélavani, 12,9 % byly semindre, 9,68 % byly kurzy v rdmci postgradudlniho

vzdélavani a 6,45 % byly dalsi akce. Nejvice ucastnikl se zucastnilo seminara (64,03 %), konzultaénich dnl
(24,92 %) a dalsich vzdélavacich akci (8,25 %).
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Vzdélavaciakce za rok 2011 - poéty akci

Nizevosy

KOMNZULTAENT DNY

SEMINARE

STAZEV RAMCI
SPECIALIZACNIHO STAZE OSTATNT
VZDELAVANI R - P -
KURZY v R.AM.C\ POCTY VZDELAVACICH AKCI
PREGRADUALNIHO KURZY ¥ RAMCI
VZDELAVANI POSTGRADUALNIHO DALST
VZDELAVANI
o P STAZEV RAMCI . N KURZY V RAMCI KURZY V RAMCI i

‘ KONZULTACNI BNY | SEMINARE | SPECIALIZACNIHO VZDELAVAND ‘ STAZE OSTATNI ‘ PREGRADUALNIHO VZDELAVANI ‘PDSTGRADUALN\'HU vzoEuiwiNl“ DALl ‘
POLTY VZDELAVACICH AKCT | 11 | 4 11 [ [ | 3 | 2 |

Vzdélavaci akce za rok 2011 - pocty Gcastnika

Nazev osy

KONZULTAENT DNY

SEMINARE
STAZEV RAMCI
SPECIALIZAENIHO

\LIZACNIH STAZE OSTATNI
VZDELAVANI KURZY V RAMCI VZDELAVACICH AKCT - POETY UEASTNIKD
PREGRADUALNIHO KURZY ¥ RAMCI
VZDELAVANI POSTGRADUALNIHO DALSI
VZDELAVANT
L e STAZE v RAMCI - : KURZY ¥ RAMCI KURZY V RAMCI -
KONZULTAENT DNY SEMINARE SPECIALIZACNIHO VZDELAVANT STAZE OSTATNI PREGRADUALNIHO POSTGRADUALNIHO DALST
VZDELAVANI VZDELAVANT
™ VZDELAVACICH AKCI - POETY UCASTNIKO 151 388 10 0 0 7 50

11.5 Pocty vytvorenych odbornych materialt

Pracovnici NRC, NRL, NRP v ramci SZU za rok 2011 pfipravili (spolupodileli se) celkem 310 odbornych
materiadl( pro tuzemské a mezinarodni organizace. Z celkového poctu materidll bylo 7,74 % za Uhradu.
Mezi nejcastéji vytvarené dokumenty v roce 2011 patfily expertni zpravy (38,07 %) a odborna vyjadreni
(34,84 %). Nejvice materialt pro tuzemské organizace bylo vytvoreno pro DOS (42,58 %), OOVZ (21,09 %)
ajiné tuzemské organizace (21,09 %). Nejvice materidld pro mezinarodni organizace bylo vytvoreno

pro ECDC (8,48 %), WHO (1,7 %) a jiné mezinarodni organizace (89,83 %).
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Tvorba odbornych materializa 2011 - €R a mezinarodni (druh materiélu)

Nizevosy

o
EXPERTNI ZPRAWY
©DBORNE ELANKY I
VWJADRENI

RECENZE

METODICKE POKYNY

PRAVNI PREDPISY PRIPRAVA A TVORBA ODBORNYCH MATERIALL

STANDARDNI

PRIPRAVA A TVORBA ODBORNVCH MATERIALY
METODIKY

PRIPRAVA ATVORBA ODBORMYCH MATERIALD
EXPERTNI ZPRAVY | ODBORNECLANKY | VYIADRENT | RECENZE | METODICKE POKYNY | PRAVNI PREDPISY | STANDARDNI METODIKY | DAL
PRIPRAVA ATVORBA ODBORNYCH MATERIALD | 118 [ 45 [ 108 [ 18 [ 4 [ 5 | 10 | 1

Tvorba odbornych material za 2011 - CR a mezinarodni (pro organizace) - v %

Nizevosy

EcDC -
WHO

X

MATERIALY

JINE MEZINARODNI

MZER | DOS | oovz | 055 | INECR | ECDC | WHO | EFSA | EK | JINE MEZINARODN |
5 MATERIALY | 10,938 [ 4,287 [ 21,004 [ 42,579 [ 21,084 | 8475 | 1,695 | 0 | ] | 89,831

11.6 Porovnani let 2010 a 2011

Oproti roku 2010 se v roce 2011 se zvysil pocet pracovnikll s akademickym vzdélanim, a to z pdvodnich 51

na 61 pracovnikl (celkovy pocet pracovnikl a celkova vySe Uvazkd z roku 2010 neni dostupna).

Zvysil se pocet vysetfenych vzorkl (z 32 117 na 36 486) se zvysil pocet vySetreni a testl se oproti roku 2010
vroce 2011 zvysil (z312 657 na 412 080). RovnéZz doslo ke zvyseni poctu vzork( za Uhradu (z 15 509
na 24 471) a snizil se pocet testd za Uhradu (z 92916 na 90936). Nejvice vzork(i bylo vysetfeno
pro zdravotnicka zafizeni (v roce 2010 i v roce 2011), avsak oproti loriskému roku doslo k mirnému poklesu
(z10 719 na 9943). U ostatnich organizaci doslo k narlstu v poc¢tu vysetfenych vzorkll. Co se tyce poctl
vySetfeni a testl provedenych na vzorcich doslo k poklesu u jednotlivych organizaci (kromé ZZ, kde doslo

k narlstu z 18 366 na 24 752), a to u OOVZ z 8 119 na 2 904 a u ostatnich organizaci z 107 544 na 77 059.

112



Vysetieniza rok 2010 a 2011 - pocty vySetfenych vzorki a testl
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K narlstu

doslo u realizace vzdélavacich akci. Oproti roku 2010 bylo realizovano o 72 % vice akci (z 18

na 31) a rovnéz doslo ke zvyseni celkového poctu Ucastnikl vzdélavacich akci o vice jak 63 % (z 371 na 606).

Vzdélavaci akce za rok 2010 a 2011 - pocty akci
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Vzdélavaciakce za rok 2010 a 2011 - pocty Gcastniki
&
H
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ONZULTACNI DNY . —
SEMINARE 7—‘,‘_71\_
STAZEV RAMCI . T
SPECIALIZACNIHO STAZE OSTATNI
VZDELAVANI KURZY v RAMCI
PREGRADUALNIHO KURZY v RAMCI
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VZDELAVACICH AKCT- POETY UCASTNIK D VEDELAVANI CELKEM
VZDELAVACICH AKC - POETY GEASTNIKD
i3 i : KURZY V RAMCI
. s STAZE v RAMCI . - KURZY V RAMCI P o
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SPECIALIZAZNIHO VZDELAVANT PREGRADUALNIHO VZDELAVANT oA
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[mz2010 150 145 2% 50 | [ [ 371
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K nardstu

doslo rovnéz u tvorby odbornych materialG. Zatimco v roce 2010 bylo pracovniky jednotlivych

pracovist vyhotoveno 251 odbornych materiald (z toho 40 za Uhradu), v roce 2011 pracovnici vyhotovili

celkem 310 materidld (z toho 24 za Uhradu). K nejvétsimu narlstu doslo u odbornych vyjadreni a naopak

ke snizeni doslo u expertnich zprav.
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Tvorba odbornych materidli zarok 2010 a 2011 - CR a mezinarodni
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12 1.LEKARSKA FAKULTA UNIVERZITY KARLOVY

V ramci 1. lékarské fakulty Univerzity Karlovy plsobi jedno (1) referencéni pracovisté, a to:

1. LEKARSKA FAKULTA UNIVERZITY KARLOVY

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL !:)ro dlégnostlku tropickych parazitarnich RNDr. Eva Nohynkova, Ph.D. | enohy@Ifl.cuni.cz
infekci
12.1 NRL pro diagnostiku parazitarnich infekci

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Eva Nohynkova, Ph.D.

e-mail enohy@Ifl.cuni.cz

www http://tropy.Ifl.cuni.cz/diagnostika

Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tvazku 3,0

Zakladni popis cinnosti pracovisté

NRL je konzultaénim pracovi$tém pro viechna zdravotnicka pracovisté v CR a vybrana pracovisté v SR, ktera
provadeéji laboratorni diagnostiku importovanych parazitarnich nakaz. Pro vSechna zdravotnicka zafizeni
NRL laboratorni diagnostiku specializovanou na prikaz maldrie, babesidzy, stfevni a extraintestinalni

amébdzy, visceralni a koznich leishmanidz, africkych a americkych trypanosomou rovnéz provadi.

7z s

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani
Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym tvazkem 3,0. Dva (2) pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) je nezdravotnickym pracovnikem. VSichni pracovnici maji

akademické (vysokoSkolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého
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titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem pfirodnich véd, jeden (1) pracovnik je

magistrem a jeden (1) pracovnik je bakalarem. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 1 413 vzork( (z toho zadny za Uhradu), na nichz provedla 2 285 vysSetteni

a testd (z toho zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zadné vzdélavaci akce.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(, nevyhotovili pracovnici laboratofe Zzadné odborné

materialy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

13 FAKULTNIi NEMOCNICE V HRADCI KRALOVE

V ramci Fakultni nemocnice v Hradci Kralové pUsobi dvé (2) referenéni pracovisté, a to:

FAKULTNi NEMOCNICE V HRADCI KRALOVE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro cytomegaloviry MUDr. Vlasta Stépdnova, Ph.D. | stepanova@fnhk.cz
NRL pro imunologii doc. RNDr. Ctirad Andrys, ukia@fnhk.cz
Ph.D.
13.1 NRL pro cytomegaloviry
Zakladni informace
Vedouci pracovisté MUDr. Vlasta Stépanova, Ph.D.
e-mail stepanova@fnhk.cz
WWWwW http://www.fnhk.cz/ukm/ukm
Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tvazku 0,6

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Narodni referencni laboratof pro cytomegaloviry (CMV) se v soucasné dobé podili na kontrole kvality
laboratorni diagnostiky CMV v Ceské republice. NRL Gzce spolupracuje s Usekem molekuldrni biologie

UKBD, laboratofi pro priikaz extrahumanniho genomu na ptipravé vzork( pro Externi kontrolu kvality PCR
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diagnostiky CMV infekci v CR i na vyzkumu a pfipravé diagnostickych postupl pro prikaz rezistence

na CMV.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym Uvazkem 0,6. Jeden (1) pracovnik je Iékarskym
zdravotnickym pracovnikem a jeden (1) pracovnik je nelékarskym zdravotnickym pracovnikem. Jeden (1)
pracovnik ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden (1)
pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny a druhy pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 3 062 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 5 143 vy3etieni

a testl (z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Priloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zddnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 1 material

pro organizaci v CR. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

V breznu 2011 pfipravila NRL vzorky sér pro detekci IgG a IgM protilatek proti CMV pro cca 140 laboratofi
pro EHK Sérologie CMV 2011, v dubnu 2011 pro 5. ro¢nik EHK pro prikaz CMV DNA metodou PCR
ve spolupraci s dr. Pliskovou, vedouci uUseku molekuldrni biologie a spoleéného pracovisté
pro extrahumanni genom UKBD a UKM FN Hradec Kralové 6 vzork( pro 25 pracovist.

NRL se podilela na organizaci celostatni konference virologl, XVI. Hradecké virologické dny (fijen 2011,
Hradec Kralové), cca 160 Gcastnik( z CR i SR.

Dr. Stépanova a dr. Pliskova se zucastnily mezinarodni konference Evropské spoleénosti pro klinickou
virologii, kde dr. Stépanova prezentovala poster "Evaluation of CMV IgG avidity testing using different
methods" autortl V. Stépanova, L. Pliskova2, M. Kubi$ova, E. Stépanova, R. Bolehovska, M. Svobodova.

NRL pokracovala ve sbéru kmenld CMV pro studii resistence na ganciclovir metodami PCR a sekvenaci,
zavedla metodiku pro prikaz rezistence v oblastech genbomu CMV UL97 a UL 54.

Publikace "VyuZiti testd avidity CMV IgG protilatek v diagnostice CMV infekce", Epidemiol. Mikrobiol.
Imunol. 60,2011,3:115-120, ISSN 1210-7913.
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13.2 NRL pro imunologii

Zakladni informace

Vedouci pracovisté doc. RNDr. Ctirad Andrys, Ph.D.

e-mail ukia@fnhk.cz

www http://www.fnhk.cz/ukia/referencni-laborator
Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tivazku 0,1

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
NRL provadi nasledujici ¢innosti:

e Zajistuje pfipravu vzorkd pro imunoanalyzy nabizené v systém externi kontroly kvality (SEKK).

e Spolupracuje se Statnim zdravotnim Ustavem pfti pripravé nékterych vzork( pro kontrolni cykly
antiinfekéni imunity.

e Je zapojena do evropskych kontrolnich systém, kterych se sama zucéastriuje (INSTAND Germany).

e Provadi testovani diagnostik uréenych ke stanoveni imunologickych parametr a nové zavadénych

pripravkd pred jejich registraci.

NRL pro imunologii se zabyva predevsim koordinovanim systémU externi kontroly kvality v laboratorni
imunologii ve spolupraci s AP CEM SZU v oblasti vybranych markerd antiinfekéni imunity a SEKK s.r.o.
v oblasti imunologickych metod. Tato koordinace zahrnuje mimo jiné i ptipravu a hodnoceni kontrolnich

cykld.

NRL pro imunologii provaddi na prani vyrobcl testovani diagnostickych kitd v oboru imunologie

a imunochemie.

NRL dale trvale spolupracuje s odbornou spoleénosti alergologie a klinické imunologie CSAKI na pfipravé

metodickych doporuceni pro provadéni a interpretaci imunologickych vysetieni.
Na ¢innosti NRL se podileji vSichni pracovnici UKIA FN Hradec Kralové.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym tGvazkem 0,1. Oba pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky, maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1) pracovnik je nositelem
akademicko-védeckého titulu a rovnéz je nositelem védecko-pedagogického titulu. Oba pracovnici (véetné

vedouciho pracovisté) jsou doktory prirodnich véd. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.
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Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 4 937 vzork( (z toho 4 937 za Uhradu), na nichzZ provedla 9 949 vysetreni

a testl (z toho 9 949 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zadnou vzdélavaci akci.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych materialQ, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 6 material(i

pro organizace v CR. Podrobnéji viz Ptiloha €. 32 této Vyroéni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

14 LEKARSKA FAKULTA OSTRAVSKE UNIVERZITY

V ramci lékarské fakulty Ostravské univerzity plsobi jedno (1) referencni pracovisté, a to:

LEKARSKA FAKULTA OSTRAVSKE UNIVERZITY

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro anaerobni bakterie RNDr. Dittmar Chmelat, Ph.D. | dittmar.chmelar@osu.cz
14.1 NRL pro anaerobni bakterie

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Dittmar Chmelaf, Ph.D.

e-mail dittmar.chmelar@osu.cz

www http://If.osu.cz/kvm/index.php?id=6023

Pocet pracovnikd 2 Celkovy pocet tivazku 0,3

Zakladni popis cinnosti pracovisté
NRL je zamérena jak na identifikaci jiz izolovanych anaerobnich patogennich bakterii a stanovovani jejich

citlivosti na antibiotika, tak i na izolaci a identifikaci téchto bakterii pfimo ze vzorkli humannich

i veterinarnich klinickych materidll a ze vzork( poZivatin, krmiv a jinych biologickych materidld.
Napln ¢innosti:
e metodickd cinnost pro mikrobiologickda pracovisté spocivajici v zavadéni novych standardnich

vySetfovacich a kultivacnich postup(;
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e kontrola komeréné vyrabénych diagnostickych a detekcnich pfipravkll pro identifikaci, kultivaci
a stanovovani citlivosti na ATB u anaerobnich patogennich bakterii;

e identifikace kmen( zasilanych jednotlivymi mikrobiologickymi pracovisti po jejich izolaci;

e bezprostfedni spoluprace s mikrobiologickymi laboratofemi rezortu MZCR a laboratofemi a organy
hygienické sluzby a Statni veterinarni sprdvy, zajiSténi jejich metodického vedeni, zejména
pfi zavadéni novych metod, pristroji a novych diagnostickych ptripravk( do praxe;

e sledovani trendi vyvoje rezistence na antibiotika u vybranych skupin anaerobnich patogend;

e spoluprace s European Centre for Disease Prevention and Control (ECDC) pfi monitorovani citlivosti
na antibiotika u vybranych skupin anaerobnich patogent;

e spoluprice s pracovistém hyperbarické oxygenoterapie (hyperbarickd komora) v Meéstské
nemocnici v Ostravé pfri [é¢bé anaerobnich infekci prostfednictvim hyperbaroxie;

e Uzkd spoluprace s organy Statni veterinarni spravy CR, CZPI (Ceské zemédélské a potravinaiské
inspekce) a COI (Ceské obchodni inspekce) pfi kontrole nezadvadnosti pozivatin;

e Uzkd spoluprace s organy SUICHBO (Statnim Ustavem jaderné, chemické a biologické ochrany)
za Ucelem rychlé detekce anaerobnich patogennich mikroorganismd, které by mohly byt zneuZity
jako biologické zbrané hromadného niceni;

e provadéni laboratornich vysetfeni majicich za cil prikaz anaerobnich patogenli pro organy
hygienické sluzby MZCR;

e shromazdovani a udrZovani diagnostickych pfipravkl, zejména referencnich kmenl anaerobnich
patogennich bakterii k referencnim a diagnostickym Gceliim;

e poradani metodickych dnl, ndvstév, stazi, seminard a kurz(i o problematice anaerobnich patogent

a anaerobnich infekci a stanovovani jejich ctlivosti na ATB.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym uUvazkem 0,3 (dvazek byl uveden pouze
u jednoho pracovnika). Oba pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Oba pracovnici maji
akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého
titulu a rovnéZz védecko-pedagogického titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem

pfirodnich véd a druhy pracovnik je doktorem filozofie. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 90 vzork( (z toho 88 za uhradu), na nichZ provedla 365 vysetfeni a testl

(z toho 360 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zddnou vzdélavaci akci.
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PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiala
Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 7 material(

pro organizaci v CR (0SS a dal$i organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Viyro¢ni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, ktera je popsdna vyse.

15 LEKARSKA FAKULTA UNIVERZITY PALACKEHO

V ramci lékarské fakulty Univerzity Palackého plsobi jedno (1) referenéni pracovisté, a to:

LEKARSKA FAKULTA UNIVERZITY PALACKEHO

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro tetanus prof. MUDr. é/;idlmlrjanout, janout@tunw.upol.cz

15.1 NRL pro tetanus
Zakladni informace
Vedouci pracovisté prof. MUDr. Vladimir Janout, CSc.
e-mail janout@tunw.upol.cz
www -
Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tvazku -

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Cinnost NRL je zaméFena na vysetfovani protilatek proti tetanu podle pozadavkd terénnich pracovist;
konzultaéni ¢innost pro praktické a odborné |ékafe, pracovniky hygienické sluzby, ostatni instituce; analyza
vyvoje epidemiologické situace u tetanu v CR; zpracovani podklad@ pro MZCR (zmény vakcinaéniho

schématu apod.).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym tvazkem 0,0 (vedouci pracovisté neuved| vyse
Uvazkt pracovnikd NRL). Jeden (1) pracovnik je Iékafskym zdravotnickym pracovnikem a jeden (1) pracovnik
je nelékarskym zdravotnickym pracovnikem. Oba pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani
aoba jsou nositeli akademicko-védeckého titulu a védecko-pedagogického titulu. Jeden (1) pracovnik
(vedouci pracovisté) je doktorem mediciny a druhy pracovnik je doktorem ptirodnich véd. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.
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Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 32 vzork( (z toho Zadny za Uhradu), na nichz provedla 49 vysSetreni a testl

(z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Priloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zadnou vzdélavaci akci.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 21 material(

pro OOVZ. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

16 STATNIi OBLASTNi NEMOCNICE TRUTNOV

V ramci Statni oblastni nemocnice Trutnov pUsobi jedno (1) referenéni pracovisté, a to:

OBLASTNi NEMOCNICE TRUTNOV

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro patogenni aktinomycety MUDr. Josef Scharfen, jr., CSc. | scharfen@nemtru.cz
16.1 NRL pro patogenni aktinomycety

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Josef Scharfen, jr., CSc.
e-mail scharfen@nemtru.cz
www http://www.nemtru.cz/narodni-referencni-laborator-pro-patogenni-

aktinomycety-215

Pocet pracovniki 4 Celkovy pocet tvazku 3,0

Zakladni popis cinnosti pracovisté

Narodni referencni laboratof pro patogenni aktinomycety provadi vysetifeni kmenu aktinomycet a nokardii
(vzacni ale zavazni plvodci ¢asto smrtelnych onemocnéni) zasilanych k ovéreni z jinych mikrobiologickych
pracovist v Ceské republice, poskytuje konsilidrni sluzbu s doporucenim lé¢by k pfipad@im onemocnéni

témito patogeny, udrzuje sbirku lyofilizovanych typovych mikroorganismu.
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Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem Ctyfi (4) pracovnici s celkovym tUvazkem 3,0 (dva pracovnici jsou doktorandi).
Jeden (1) pracovnik je lékarskym zdravotnickym pracovnikem, dva (2) pracovnici jsou nelékafskymi
zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) je nezdravotnickym pracovnikem. T¥i (3) pracovnici maji akademické
(vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden (1)
pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny (specializace lékarska mikrobiologie), dva (2)
pracovnici jsou magistry a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 29 této

Vyro€ni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 109 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 1 595 vysetieni

a testl (z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Priloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala 3 vzdélavaci akce, kterych se zucastnilo 100 pracovnikl. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 31 této Vyrocni zpravy.

Pfriprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 109 materialQ

pro OSS. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZnou ¢innost, kterd je popsana vyse.

17 STATNI VETERINARNI USTAV PRAHA

V ramci Statniho veterinarniho Ustavu Praha plsobi dvé (2) referencni pracovisté, a to:

STATNi VETERINAN{ USTAV PRAHA

Druh

pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro Antrax MVDr. Tomas Cerny tomas.cerny@svupraha.cz
NRL pro vzteklinu MVDr. lvan Nagl ivan.nagl@svupraha.cz
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17.1 NRL pro Antrax

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MVDr. Tomas Cerny

e-mail tomas.cerny@svupraha.cz

www http://www.svupraha.cz/bakteriologie/nrl-rl-2/
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 3,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

NRL provadi komplexni laboratorni diagnostiku Bacillus antracis kultivaénimi, mikroskopickymi
a serologickymi metodami. Dale provadi PCR detekci B. antracis véetné sekvenace genomu tohoto
patogenu. Rutinni detekci B. antracis v materidlech, veterinarnich komoditdch doplfiuje spoluprace

s pracovisti humanni mediciny a tercialni sféry.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici scelkovym Uvazkem 3,0. VSichni pracovnici
jsou nezdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Dva (2)
pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou doktory veterinarni mediciny a jeden (1) pracovnik ma

maturitni zkousku. Podrobnéji viz Priloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 310 vzork(l (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 620 vySetreni

a testll (z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zprdvy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zddnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidll, nevyhotovili pracovnici laboratore zadné materialy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.
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17.2 NRL pro vzteklinu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MVDr. Ilvan Nagl

e-mail Ivan.nagl@svupraha.cz

www http://www.svupraha.cz/patologie-bsevzteklina/nrl-pro-vzteklinu/
Pocet pracovnika 4 Celkovy pocet tivazku 4,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Narodni referencni laboratot pro vzteklinu provadi diagnostiku vztekliny u domacich a volné Zijicich zvirat,
kontrolu oralni vakcinace liSek a stanoveni hladiny postvakcinacnich protilatek proti vztekliné u zvifat.
Laboratof pouzivd metody akreditované dle CSN EN ISO/IEC 17025:2005 a je zapsdna v sezhamu
schvalenych laboratofi opravnénych, dle Rozhodnuti rady EU 200/258/EC (¢l.3), provadét stanoveni hladiny
protilatek proti vztekliné. Laboratof je soucasti skupiny ndrodnich referencénich laboratofi ¢lenskych
zemi EU, pravidelné se Uspésné ucastni mezinarodnich srovnavacich testl a dalSich akci poradanych

Referencni laboratofi EU v Nancy ve Francii (EU-RL for Rabies).

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem Cctyfi (4) pracovnici s celkovym udvazkem 4,0. Vsichni pracovnici jsou
nezdravotnickymi pracovniky. T¥i (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. T¥i (3) pracovnici
(véetné vedouciho pracovisté) jsou doktory veterindrni mediciny a jeden (1) pracovnik ma maturitni

zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 3 846 vzork( (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 3 846 vysetreni

a testll (z toho zadny za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zadné vzdélavaci akce.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(i, nevyhotovili pracovnici laboratore zadné materialy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondavala svou béZznou ¢innost, kterd je popsana vyse.
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18 THOMAYEROVA NEMOCNICE (FAKULTNI)

V ramci Thomayerovy nemocnice’ piisobi jedno (1) referenéni pracovisté, a to:

THOMAYEROVA NEMOCNICE (FAKULTNI)

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL lidskych prionovych chorob MUDr. Fragt:;sk Koukolik, frantisek.koukolik@ftn.cz

18.1 NRL lidskych prionovych chorob
Zakladni informace
Vedouci pracovisté MUDr. Frantisek Koukolik, DrSc.
e-mail frantisek.koukolik@ftn.cz
www http://www.ftn.cz/pacientum-a-verejnosti/oddeleni-a-kliniky/oddeleni-

patologie-a-narodni-referencni-laborator-tse-cjn/?L=vghiigyvkhuhkmgc

Pocet pracovnika - Celkovy pocet tvazku -

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

NRL prionovych chorob provadi diagnostiku transmisivnich  spongiformnich  encefalopatii

a neurodegenerativnich onemocnéni pro celou CR.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Vedouci pracovisté nedodal zadné podklady.

Pocty vysetieni

Vedouci pracovisté nedodal zadné podklady.

Vzdélavaci ¢innost

Vedouci pracovisté nedodal Zzadné podklady.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materiald

Vedouci pracovisté nedodal Zzadné podklady.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

Vedouci pracovisté nedodal zadné podklady.

"V roce 2011 byla vedena pod nazvem Fakultni Thomayerova nemocnice
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19 USTAV HEMATOLOGIE A KREVNi TRANSFUZE

V ramci Ustavu hematologie a krevni transfuze plsobi jedno (1) referenéni pracovisté, a to:

USTAV HEMATOLOGIE A KREVNi TRANSFUZE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro papillomaviry RNDr. Ruth Tachezy, Ph.D. rutach@uhkt.cz
19.1 NRL pro papillomaviry

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Ruth Tachezy, Ph.D.

e-mail rutach@uhkt.cz

www http://www.papillomavirus.cz/

Pocet pracovniki 8 Celkovy pocet tvazku 1,0

Zakladni popis ¢innosti pracovisté

NRL pro papillomaviry provadi klinickou diagnostiku HPV infekci anogenitalniho traktu. Laboratof ziskala
certifikat akreditované laboratore dle ISO 15 189 pro dvé SOP. Vedle SOP laboratof vyuZiva pro diagnostiku
a vyzkum tadu dalSich metod, jak komercnich, tak prevzatych, pfipadné modifikovanych. Kromé stanoveni
slizni¢nich typa papillomavir( vysSetfujeme materidly také na pritomnost koZznich typl a dale zvifecich
papillomavir(. Kromé molekularné—biologickych metod detekce virové infekce stanovujeme pfitomnost
specifickych protilatek proti nejrozsitenéjsim typlim HPV a zavadime a testujeme nové metody sérologické
detekce. NRL testuje komeréni soupravy pro stanoveni HPV infekci, pfipravuje vzorky pro externi hodnoceni

kvality terénnich laboratofi a poskytuje konzultaéni a Skolici sluzby.

wvvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem osm (8) pracovnikl s celkovym udvazkem 1,0. Sedm (2) pracovnikll je
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a jeden (1) pracovnik je nezdravotnickym pracovnikem. Sedm (7)
pracovnikd ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho dva (2) pracovnici jsou nositeli akademicko-
védeckého titulu. Pét (5) pracovnikli (v€etné vedouciho pracovisté) je doktory pfirodnich véd, jeden (1)
pracovnik je magistr, jeden (1) pracovnik je bakalaf a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 010 vzorkl (z toho 935 za uhradu), na nichZ provedla 1 204 vysetfeni

a testd (z toho 1 113 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.
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Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala 2 vzdélavaci akce, kterych se zucastnilo 7 pracovnikl. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 31 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiala
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 4 materidly
pro organizace v CR a dale 16 materidld pro mezinarodni organizace. Podrobnéji viz Pfiloha &. 32 této

Vyro€ni zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

Od roku 2004 je laboratot Uspésné zapojena do mezindrodniho Externiho hodnoceni kvality a v roce 2007
se zapojila do druhé mezindrodni EHK, zamérené na velmi presné typizacni techniky urcéené pro
specializované laboratore. Laborator se ddale aktivné zapojuje do sité laboratofi organizované WHO
(http://www.who.int/biologicals/vaccines/hpv/en/index.html) a intenzivné spolupracuje s European

Cervical Cancer Association (http://www.ecca.fr/cs).

20 VSEOBECNA FAKULTNI NEMOCNICE

V ramci VSeobecné fakultni nemocnice plsobi dvé (2) referencni pracovisté, a to:

VSEOBECNA FAKULTNi NEMOCNICE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
iy L, prof. RNDr. LibuSe Kolarova, . .
NRL pro tkanové helmintdzy Csc libuse.kolarova@Ifl.cuni.cz
RNDr. et. Mgr. lav Kl
NRL pro toxiny vyssich hub r.et gcrsiaros aviian, jaroslav.klan@Ifl.cuni.cz
20.1 NRL pro tkanové helmintézy
Zakladni informace
Vedouci pracovisté prof. RNDr. Libuse Kolarova, CSc.
e-mail libuse.kolarova@If.cuni.cz
www http://uim.If1.cuni.cz/narodni-referencni-laborator-pro-tkanove-
helmintozy-vfn--1If-uk
Pocet pracovniki 3 Celkovy pocet tvazku 2,3

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
Laborator provadi vySetfeni séra, sklivce a mozkomiSniho moku na pfitomnost specifickych protilatek

proti parazitarnim antigentim. Jako jedina laboratof v CR provadi vy$etieni na tropické parazitarni infekce
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vyvolané helminty, z autochtonnich ndkaz jako jedind provadi vysetfeni na trichineldzu, cysticerkdzu
a alveolarni hydatiddzu. Vysetfenim vzork( vice typy antigen( a rlznymi typy reakci umoznuje diferencidlni
diagnostiku helmintarnich ndkaz a vylouceni nespecifickych reakci u alergikl, onkologickych pacientl

a jinych s rGznymi typy imunodeficit.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym tvazkem 2,3. VSichni pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky se specializaci mikrobiologie. Dva (2) pracovnici maji akademické
(vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) pracovnik je nositelem akademicko-védeckého titulu a védecko-
pedagogického titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem pfirodnich véd, jeden (1)
pracovnik je magistrem a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této

Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 1 147 vzork( (z toho 1407 za Uhradu), na nichZ provedla 5 476 vysSetieni

a testl (z toho 4 714 za Ghradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zddnou vzdélavaci akci.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych material(, nevyhotovili pracovnici laboratofe zadné odborné

materialy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.

20.2 NRL pro toxiny vyssich hub

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. et. Mgr. Jaroslav Klan, CSc.
e-mail Jaroslav.klan@If1.cuni.cz
WWW http://www.vfn.cz/pracoviste/kliniky-a-oddeleni/ustav-soudniho-

lekarstvi-a-toxikologie/oddeleni/toxikologie/laborator-toxinu-hub-a-

rostlin/

Pocet pracovnika - Celkovy pocet tivazku -
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Zakladni popis €innosti pracovisté

Zpracovani vzorkl biologického materialu a pokrm( z hub a provadéni mikroskopickych a chemickych
analyz zejména pfi akutnich intoxikacich s cilem presné urcit houbovy toxin ¢i druh jedovaté houby.
Vysledky slouzi jako podklad pro Policii CR, soudy a pfedevéim zdravotnickd zafizeni. Stejnym institucim
slouzi NRL jako konzultacni, poradenské a $kolici centrum pfi akutnich intoxikacich v celé CR (tel. kontakt
602874319): Laboratof pracuje v nepfetrzitém provozu. Kromé urceni toxini vysSich hub pfi akutnich
nahodnych intoxikacich se laboratof rutinné zabyvd houbami z celého svéta uzivanymi toxikomany jako

drogy (psychotonické a halucinogenni houby).

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Nebyly dodany zadné podklady.

Pocty vysSetieni

Nebyly dodany zadné podklady.

Vzdélavaci €innost

Nebyly dodany zadné podklady.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali
Nebyly dodany Zadné podklady.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

Nebyly dodany Zadné podklady.

21 ZDRAVOTNI USTAV V HRADCI KRALOVE

V rdmci Zdravotniho Ustav v Hradci Kralové plisobi dvé (2) referencni pracovisté, a to:

ZDRAVOTNI USTAV SE SIiDLEM V HRADCI KRALOVE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté

bi k kotoxind kotoxi -
NRL pro |o.m'ar efy mykotoxinti a mykotoxiny v Ing. Tomas Roubal tomas.roubal@zu.cz
potravinach
koj k détsk yZi yrobk , Lo
NRL pro o.Je'nec Oij.a clekou vyzivu a vyrooxy Ing. lvana Jankovskd iva.jankovska@zu.cz
trvanlivého peciva
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21.1 NRL pro biomarkery mykotoxini a mykotoxiny v potravinach

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Tomas Roubal

e-mail tomas.roubal@zu.cz

www http://www.zuhk.cz/mykotoxiny

Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tivazku -

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Stanoveni mykotoxinU v potravinach, zejména v détské a kojenecké vyZivé. Analyza potravinovych doplriki,

krmiv a biologického materidlu na pfitomnost vybranych mykotoxina.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici (Uvazky pracovnikd nebyly uvedeny). Oba pracovnici jsou
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky. Jeden (1) pracovnik ma akademické (vysokoskolské) vzdélani.
Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je inZzenyrem a druhy pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 710 vzorkd (z toho 710 za dhradu), na nichZ provedla 1 148 vysetieni

a testll (z toho 1 148 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zddnou vzdélavaci akci.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiald
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materialli, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 1 material

pro OOVZ. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

Spoluprace pti zavadéni metody Stanoveni ochratoxinu A v potravinach ZivociSného plvodu v rdmci reseni
grantového projektu IGA MZCR Ochratoxin A - hodnoceni zdravotniho rizika pro vybrané populaéni skupiny
v CR (NT12051-3/2011) pro SZU Centrum zdravi, vyzivy a potravin (doc. MVDr. Vladimir Ostry, CSc.).
Na zakladé smlouvy s Univerzitou Hradec Kralové se pracovisté NRL podili na spoleénych projektech
s Pfirodovédeckou fakultou (Katedra biologie, vedouci doc. RNDr. FrantiSek Malif, PhD.), vcetné

bakalarskych a diplomovych praci student.
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21.2 NRL pro kojeneckou a détskou vyzivu a vyrobky trvanlivého peciva

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Ilvana Jankovska

e-mail iva.jankovska@zu.cz

www -

Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku -

Zakladni popis Cinnosti pracovisté
Cinnost NRL spo&iva ve stanoveni rozsahu vysetfeni KDV a TP a zhodnoceni vysledk(.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici (Uvazek pracovnikl nebyl uveden). Jeden (1) pracovnik je
nelékarskym zdravotnickym pracovnikem a dva (2) jsou nezdravotnicti pracovnici. Jeden (1) pracovnik ma
akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je inZenyrem a dva (2)

pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 471 vzorkd (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 3 594 vysetieni

a testll (z toho zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zddnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych materidll, nevyhotovili pracovnici laboratore zadné materialy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.
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22 ZDRAVOTNI USTAV V OSTRAVE

V ramci Zdravotniho Ustavu se sidlem v Ostravé pusobi devét (9) referencnich pracovist, a to:

ZDRAVOTNIi USTAV SE SiDLEM V OSTRAVE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro arboviry MUDr. Hana Zelena hana.zelena@zu.cz
NRL pro fyziologii prace MUDr. Hana Lehocka, Ph.D. hana.lehocka@zu.cz
NRL pro komunalni hluk Ing. Tomas Hellmuth, CSc. tomas.hellmuth@zu.cz
NRL pro legionely RNDr. Vladimir Drasar vladimir.drasar@zu.cz
NRL pro méfeni a hodnoceni prasnosti diiniho ovzdusi | Ing. Vladimir Micka vladimir.micka@zu.cz
NRL pro mferenl a hodnoceni mikroklimatickych prof. MUDr. Zdenék Jirdk, CSc. zdenek.jirak@osu.cz
podminek

NRL pro persistentni organické latky Ing. Tomas Ocelka, Ph.D. tomas.ocelka@zu.cz
NRL pro urogenitalni trichomondzu RNDr. Erich Pazdziora, CSc. erich.pazdziora@zu.cz
NRL pro uZiti GIS v ochrané a podpote verejného zdravi | Mgr. Hana Slachtova, Ph.D. hana.slachtova@zu.cz
22.1 NRL pro arboviry

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Hana Zelena

e-mail hana.zelena@zu.cz

www http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-

arboviry.php
Pocet pracovnika 7 Celkovy pocet tvazku 4,7

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

NRL provadi specializovana a konfirmaéni vySetfeni: diagnostika protilatek proti v. klistové encefalitidy, v.
West Nile, v. dengue, v. chikungunya, v. Zluté zimnice, v. japonské encefalitidy, v. sandfly fever (Toscana,
Naples, Sicilian, Cyprus), v. Tahyrfia a hantavir@im. Priikaz protilatek je provadén metodami KFR, VNT, NIF,
ELISA (lgG, IgM, avidita 1gG). NRL provadi ptimou diagnostiku: prikaz antigenu NS-1 v. dengue metodou
ELISA, PCR véetné sekvenace (v. klistové encefalitidy, v. dengue, v. West Nile, alfaviry, hantaviry). NRL
provadi izolaéni pokusy na sajicich mysich a diagnostiku v.klistové encefalitidy z klistat metodou PCR. NRL
pfipravuje diagnostiku pro sepcializovana vysetreni, udrzuje referencni kmeny a séra a na vyzadani je
poskytuje. Pripravuje vzorky k testovani sérologické diagnostiky v ramci EHK a vyhodnocuje vysledky. NRL
provadi konzultaéni ¢innost. Vedouci NRL je fadnym ¢lenem a zastupcem CR v ENIVD (European Network

for Diagnostics of Imported Viral Diseases.
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vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem sedm (7) pracovnikli s celkovym uvazkem 4,7. Jeden (1) pracovnik
je lékarskym zdravotnickym pracovnikem a Sest (6) pracovnikll jsou nelékarsti zdravotnicti pracovniky.
TFi (3) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté)
je doktorem mediciny (specializace lékarska mikrobiologie a neurologie), dva (2) pracovnici jsou magistry

a Ctyfi (4) pracovnici maji maturitni zkousku. Podrobnéji viz PFiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 2 254 vzork( (z toho 2 206 za Uhradu), na nichZ provedla 7 698 vysetieni

a testl (z toho 7 650 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laborator usporadala ve spolupréci 4 vzdélavaci akce (s organizacnim podilem NRL), kterych se
zUcastnili 3 pracovnici, a to ,,VyuZiti avidity IgG protilatek ve virologické sérologii“, seminaf KHS MSK ,Virové
nakazy prenasené komary ve stfedni Evropé®, seminar Lékarského domu Praha ,Laboratorni diagnostika
klistové encefalitidy a dalSich flavivirovych infekci”, konference mikrobiologickych laborantl ,Vyskyt
a virofornost klistat - Lysa Hora”, seminar KIL FN Ostrava , Epidemiologie, klinické projevy a diagnostika
hantavirovych infekci”, stdze na pracovisti NRL pro lékare i nelékafe v ramci pregradualniho

i postgradudlniho vzdélavani. Podrobnéji viz Pfiloha €. 31 této Vyrocni zpravy.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyCe pfipravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 3 materialy
pro organizace v CR (OOVZ a dal3i organizace) a dale 3 materialy pro mezinarodni organizace (ECDC a dalsi

organizace). Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.

22.2 NRL pro fyziologii prace

Zakladni informace

Vedouci pracovisté MUDr. Hana Lehocka, Ph.D.

e-mail hana.lehocka@zu.cz

www http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-fyziologii-
prace.php

Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tivazku 2,0

Zakladni popis €innosti pracovisté
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NRL pro fyziologii prace zajistuje zejména konzultaéni a poradenské sluzby pro organy ochrany verejného

zdravi, podili se na formulaci a prosazeni nové legislativy.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym lvazkem 2,0. Oba pracovnici jsou lékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. Oba pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a jeden (1) z nich
je nositelem akademicko-védeckého titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem mediciny

a druhy pracovnik je magistrem. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 7 156 vzorkl (z toho 7 156 za Uhradu), na nichZ provedla 254 vy3Setfeni

a testl (z toho 254 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala 12 vzdélavacich akci, kterych se zucastnilo celkem 200 pracovnikd.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 31 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych materialli, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 2 materidly

pro MZCR. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

Konzultaéni dny k problematice fyziologie prace pro KHS a centra hladeni nemoci z povolani - 1 x mési¢né.
Zajisténi stazi studentd LF OU v problematice fyziologie prace - 2 x ro¢né a 3 dny. Prednasky
pro zaméstnavatele v problematice ergonomie. Konzultacni sluzby pro bezpeénostni techniky. Podil
na legislativnich zménach v oblasti zajmu (nafizeni vlady ¢&. 361/20007 Sb.). Publikace v odbornych

¢asopisech. Pfednaskova ¢innost v CR i zahraniéi.

22.3 NRL pro komunalni hluk

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Tomas Hellmuth, CSc.
e-mail tomas.hellmuth@zu.cz
WWW http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-mereni-a-

posuzovani-hluku-v-komunalnim-prostredi.php

Pocet pracovnika 5 Celkovy pocet tivazku 3,0
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Zakladni popis €innosti pracovisté

NRL tvofi referencni (rozhodci) expertizy (méreni, vypoCty, posouzeni atd), dale provadi specidlni méreni
a poradenstvi. Provadi metodickou cinnost -podklady pro novelizaci pravnich predpistii v oblasti méreni
a hodnoceni hluku v komunalnim prostredi, tvofi, zpracovava a posuzuje navrhy postupl méreni, vypoctl
a hodnoceni, podili se na vyukové a skolici ¢innosti v ramci NCO NZO a IPVZ, podili se na mezinarodni

normalizaci v daném oboru.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem pét (5) pracovnikd s celkovym uUvazkem 3,0. Tii (3) pracovnici jsou
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a dva (2) pracovnici jsou nezdravotnickymi pracovniky. Pét (5)
pracovnikd ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1) je nositelem akademicko-védecké
titulu. VSichni pracovnici (véetné vedouciho pracovisté) jsou inZenyry. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této

Vyrocni zpravy.

Pocty vySetieni

NRL za rok 2011 neprovedla Zadna vysetfeni vzork( ani vySetreni a testQ.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zadné vzdélavaci akce.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiald, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 85 material(i
pro organizace v CR (MZCR, 0SS, OOVZ a dal3i organizace) a dale 1 materidl pro WHO. Podrobnéji

viz PFiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011
Pracovnici byli (jsou) ¢leny:
e Regulaéni vybor pro hluk Evropské komise - zastoupeni CR,
e Narodni referenéni centrum pro hluk sité EIONET EEA-zastoupeni CR,
e Technickda komise EK pro jednotnou vypoctovou metodu CNOSSOS-EU - aktivni ucast v pracovni
skupiné pro pripravu jednotné evropské metodiky pro vypocet hluku, 4x za rok jednani (Brusel ,
Ispra), pripominkovani odbornych material(, konzultace,
Pracovnici NRL se dale podileli na editaci metodiky WHO "Methodological Guidance for Estimating Burden

of Disease from Environmental Noise".

135



22.4 NRL pro legionely

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Vladimir Drasar

e-mail vladimir.drasar@zu.cz

www http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-
legionely.php

Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet tivazku 2,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Diagnostika legionel v prostredi a klinickém materialu, prevence legioneldz, sluzby pro klinické mikrobiology

a pro epidemiology. Funguje jako Czech focal point pro ELDSNET (ECDC).

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym tUvazkem 2,0. Oba pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. Jeden (1) pracovnik ma akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1)
pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem pfirodnich véd a druhy pracovnik ma maturitni zkousku.

Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 2 312 vzorkd (z toho 2 312 za Uhradu). NRL neprovedla Zadna vysetreni

a testy. Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zZadné vzdélavaci akce.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidld, nevyhotovili pracovnici laboratore zadné materialy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

Jelikoz MZCR ukonéilo jakoukoliv finanéni podporu NRL, tak muselo byt téZisté jeji prace presunuto
do komercni oblasti, kterou nelze detailnéji komentovat. Diky zvySenému usili v surveillanci se podafilo
ztrojndsobit pocty nahlasenych infekci do EPIDATu. Pokud to jen trochu jde, tak je kazdd nova legioneldza
dosetfovdna. NRL zavedla do praxe metodu subtypizace legionel pomoci monoklondlnich protilatek
z Drazdan. K dispozici je i sekvenacni typizace 7 genl L.pneumophila a moZnost prlikazu legionel
z klinickych vzorkd pomoci nested PCR s naslednou sekvenaci. Izolat tak jiz neni nutny. NRL prezentovala

dvé prednasky na 26. EWGLI Meetingu ve Vidni a jednu na Svétovém kongresu mikrobiologie vody

v Rotorua, Nizozemi.
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22.5 NRL pro méfeni a hodnoceni mikroklimatickych podminek

Zakladni informace

Vedouci pracovisté prof. MUDr. Zdenék Jirdk, CSc.
e-mail zdenek.jirak@osu.cz
WWWwW http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-mereni-a-

hodnoceni-mikroklimatu-v-dolech-a-hutich.php

Pocet pracovnika 1 Celkovy pocet tivazku 0,1

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Zavéry védecko-vyzkumnych projektl této laboratofe se staly legislativnim podkladem méreni a hodnoceni
pracovné tepelné zatéze v oblasti pracovniho prostfedi zejména dullnich pracovist a hutnich podnikd
od 70.let 20.stoleti dodnes. Vyzkumné prace jsou realizovany v unikatni klimatické komore, ktera umoznuje
sledovat vliv mikroklimatu na clovéka v rozsahlé Skdle tepelné i vlhkostni. V soucasné dobé je Cinnost
laboratofe zamérena na studium vlivu nerovnomérné tepelné zatéZze v pribéhu pracovniho procesu.
Ve spolupraci s Vyzkumnym Ustavem bezpecnosti prace, VSB — TU, CVUT a FZS OU se NRL podili
na vyzkumném projektu, jehoz cilem je ozfejmit vliv nerovnomérné ,radiacné-konvekéni zatéze” v ramci

standardni psychické zatéze na spolehlivost vykonu, subjektivni pocit a odezvu fyziologickych funkci

organismu.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje jeden (1) pracovnik s celkovym tvazkem 0,1. Pracovnik je |ékaiskym zdravotnickym
pracovnikem se specializaci v hygiené prace a pracovniho lékafstvi. Pracovnik ma akademické
(vysokoskolské) vzdélani, je nositelem akademicko-védeckého a védecko-pedagogického titulu. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 neprovedla Zadna vysetreni vzork( ani vySetreni a testQ.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zddnou vzdélavaci akci.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materialQ, vyhotovil pracovnik laboratore celkem 1 material pro

MZCR a déle 3 materidly pro ECDC. Podrobnéji viz PFiloha €. 32 této Vyroéni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.
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22.6 NRL pro méfeni a hodnoceni prasnosti dulniho ovzdusi

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Vladimir Micka
e-mail vladimir.micka@zu.cz
WWWwW http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-mereni-a-

hodnoceni-prasnosti-dulniho-ovzdusi.php

Pocet pracovnika 2 Celkovy pocet uvazk 1,0

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

NRL provadi odbornou a konzultaéni ¢innost v oblasti strategie odbéru vzorkd prachu a kontinudlniho
monitorovani koncentrace prachu na pracovistich, podléhajicich hornimu zdkonu nebo vykonavajici ¢innost
hornickym zplsobem, identifikace zdroji emisi prachu na pracovisti a interpretace vysledkli méreni.
Stanoveni nejvyssi pripustné expozice (NPE) na pracovistich, kde neni moZno dodrZet limitni hodnoty
aerosoll v pracovnim ovzdusi, pri vyuZiti epidemiologické studie pro konstrukci NPE. Stanoveni fibrogenity

aerosolll pokusem na zvitatech. Implementace evropské legislativy pro oblast dliniho ovzdusi.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym tvazkem 1,0. Oba pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky se specializaci v ochrané a podpore verejného zdravi. Oba pracovnici maji
akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je inZzenyrem a jeden (1) je

bakalafem. Podrobnéji viz Pfiloha ¢. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 neprovedla Zadné vysetfeni vzork( ani vySetieni a testa.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zadné vzdélavaci akce.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(, nevyhotovili pracovnici laboratore Zzadné materialy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

V prlibéhu roku 2011 nebyla v ramci NRL vyvijena Zadna cinnost.
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22.7 NRL pro persistentni organické latky

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Tomas Ocelka, Ph.D.
e-mail tomas.ocelka@zu.cz
WWWwW http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-persistentni-

organicke-slouceniny-pop-mz-cr.php

Pocet pracovnika 12 Celkovy pocet tivazku 10,9

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Cinnost NRL spocivd ve stanoveni persistentnich organickych latek a dal3ich skupin latek v rozsahu:
polychlorované dibenzo—p-dioxiny a furany (PCDD/F), plnd kongenerova analyza PCB, polarni latky
(pesticidy, farmaka, PFOC), polychlorované naftaleny, polybromované difenyletery (PBDE), polyaromatické
uhlovodiky (PAU), pesticidy organochlorované (OCP), alkylfenoly, chlorbenzeny, chlorfenoly, chloralkany,
uhlovodiky C10 az C40, ftalaty, AOX, EOX, TX. Analyzy POP ve vSech slozkach Zivotniho prostifedi a dalSich
typech vzork(: vody, vnéjsi ovzdusi, emise, odpady, kaly, sedimenty, zeminy, pisky, biologicky material
(krev, krevni plazma, moc, nekropticky material), potraviny, krmiva, dialyzaty z pasivnich samplerd (SPMD,
POCIS, DGT a keramické dozimetry). Konzultaéni ¢innost v problematice POP, zahranic¢ni aktivity v oblasti

harmonizace metod, legislativy a kontroly kvality v rdmci EU.

vvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem dvandct (12) pracovnik( s celkovym Uvazkem 10,9. Deset (10) pracovnikd je
nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a dva (2) pracovnici jsou nezdravotniéti pracovnici. Sedm (7)
pracovnikd ma akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho tfi (3) jsou nositeli akademicko-védecké titulu.
Ctyfi (4) pracovnici (véetné vedouciho pracovi§té) jsou inZeny¥i, tii (3) pracovnici jsou magistfi a pét (5)

pracovnikd ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz PFiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 3 510 vzork( (z toho 3 510 za Uhradu), na nichZ provedla 63 323 vysSetieni

a testl (z toho 63 323 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zadné vzdélavaci akce.
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PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyCe pripravy a tvorby odbornych material(i, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 4 materidly
pro organizace v CR a déle 18 materiald pro mezindrodni organizace. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této

Vyro€ni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykondvala svou béznou ¢innost, ktera je popsdna vyse.

22.8 NRL pro urogenitalni trichomondzu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Erich Pazdziora, CSc.
e-mail erich.pazdziora@zu.cz
wWwWWwW http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-leborator-pro-

urogenitalni-trichomonozu.php

Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 1,3

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

e vypracovava a ovéruje nové laboratorni metody pro zkvalitiovani a standardizaci diagnostiky
Trichomonas vaginalis

e shromazduje informace o vyskytu trichomondzy v populaci,

e stanovuje citlivost kmen( Trichomonas vaginalis na pouzivané léky standardni metodikou,

e shromazZduje a studuje poznatky svétové védy v oblasti urogenitdlni trichomondzy,

e poskytuje konzultace v problematice trichomondzy,

na zakladé ziskanych vysledk( pfipravuje metodické pokyny.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym tvazkem 1,3. VSichni pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a z toho jeden (1)
je nositelem akademicko-védecké titulu. Jeden (1) pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem pfirodnich
véd, jeden (1) pracovnik je magistrem a jeden (1) pracovnik je diplomovany specialista. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 3 600 vzork( (z toho 1 120 za Uhradu), na nichZ provedla 4 820 vysSetieni

a testl (z toho 2 100 za Uhradu). Podrobnéji viz PFiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.
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Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala 2 vzdélavaci akce, kterych se zlcastnilo 220 pracovnikl. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 31 této Vyrocni zpravy.

PFiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pfipravy a tvorby odbornych materidll, vyhotovili pracovnici laboratore celkem 9 material(

pro mezinarodni organizace. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis Cinnosti pracovisté v roce 2011

LaboratoF pfipravovala vzorky pro Externi hodnoceni kvality organizované SZU ve dvou kolech
pro 80 pfihlasenych laboratofi a hodnotila vysledky odecitani kontrolnich preparatd. Trvale udrZovala
axenické kultury pro testovani kvality pdd pripravenych v diagnostickych laboratofich a zasilanych
ke kontrole a pro ucely validace vlastnich technologickych postupl pripravy pdd. NRL spolupracovala
s Centrem nanotechnologii Vysoké Skoly banské - Technické univerzity Ostrava na testovani
antimikrobidlnich a antiparazitarnich G¢ink( nanocastic stfibra, zinku, médi a dalSich kovd a organickych
latek. Vysledky byly zverejnény v zahranicnich ¢asopisech. V metodické ¢innosti reagovala na individualni

pozadavky spolupracujicich laboratofi.

22.9 NRL pro uZiti GIS v ochrané a podpore verejného zdravi

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Mgr. Hana Slachtova, Ph.D.
e-mail hana.slachtova@zuova.cz
www http://www.zuova.cz/nrl/narodni-referencni-laborator-pro-vyuziti-gis-v-

ochrane-a-podpore-verejneho-zdravi.php

Pocet pracovniki 7 Celkovy pocet tvazku 6,53

Zakladni popis cinnosti pracovisté

e  GIS analyza rutinné sbiranych zdravotnich dat,

e  GIS analyza epidemiologickych studii,

e  GIS analyza vybranych dat celostatniho monitoringu,

e vyuziti GIS pro zefektivnéni ¢innosti hygienické sluzby,

e rozptylové modely velkych emisnich zdrojd - autorizované zpracovani rozptylovych studii,

e rozptylové modely mobilnich emisnich zdroji - autorizované zpracovani rozptylovych studii,
e modely hlukové zatéze,

e zpracovani strategické hlukové mapy CR z provozu Zeleznic.
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Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje celkem sedm (7) pracovnikd s celkovym uvazkem 6,53. Dva (2) pracovnici jsou
|ékarskymi zdravotnickymi pracovniky, tfi (3) pracovnici jsou nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky a dva
(2) pracovnici jsou nezdravotnickymi pracovniky. Vsichni pracovnici maji akademické (vysokoskolské)
vzdélani a z toho Ctyri (4) pracovnici jsou nositeli akademicko-védecké titulu. Dva (2) pracovnici (véetné
vedouciho pracovisté) jsou magistry, jeden (1) pracovnik je doktorem pfirodnich véd, jeden (1) pracovnik
je doktorem mediciny (specializace hygiena a epidemiologie a pracovni Iékafstvi) a dva (2) pracovnici jsou

inzenyry. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 neprovedla Zadna vysetfeni vzork( ani vySetreni a testQ.

Vzdélavaci ¢innost
Za rok 2011 laboratof usporadala 9 vzdélavacich akci, kterych se zucastnilo 76 pracovnikd. Podrobnéji

viz Pfiloha €. 31 této Vyrocni zpravy.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidld, vyhotovili pracovnici laboratofe celkem 9 materialt
pro organizace v CR (OOVZ a dal3i organizace) a dale 3 materidly pro mezinarodni organizace. Podrobnéji

viz PFiloha €. 32 této Vyrocni zpravy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZnou ¢innost, kterd je popsana vyse.

23 ZDRAVOTNI USTAV V PLZNI

V ramci Zdravotniho Ustavu se sidlem v Plzni pUsobi tfi (3) referencni pracovisté, a to:

ZDRAVOTNI USTAV SE SIDLEM V PLZNI

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro mykotoxiny v potravinach RNDr. Karel Maxa karel.maxa@zu.cz
NRP pr? posuzovani vyrobkd Skrobarenského Ing. Pavel Danha pavel.danha@zucb.cz
pramyslu
NRL p'ro VerbI,(y mlyPSk,e' pekdrenske, Ing. Ilvan Chlad ivan.chlad@zu.cz
pivovarské, vinarské
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23.1 NRL pro mykotoxiny v potravinach

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Karel Maxa
e-mail karel.maxa@zu.cz
www http://www.zuplzen.cz/o-nas/NRL-mykotoxiny.php
Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tivazku 0,3

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

Laborator provadi stanoveni mykotoxin(l v potravinach. Predevsim aflatoxint A1, A2, B1, B2, M1, dale pak

patulinu, deoxynivalenolu, ochratoxinu A a zearalenonu.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym tvazkem 0,3. VSichni pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Jeden (1)

pracovnik (vedouci pracovisté) je doktorem prirodnich véd, jeden (1) pracovnik je magistrem a jeden (1)

pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz P¥iloha €. 29 této Vyrocni zpravy.

Pocty vysSetieni

NRL za rok 2011 vysetfila celkem 19 vzork( (z toho Zadny za Uhradu), na nichZ provedla 21 vySetreni a testl

(z toho Zadny za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala Zadné vzdélavaci akce.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materiali

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(i, nevyhotovili pracovnici laboratofe zadné materialy.

Popis €innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, ktera je popsana vyse.

23.2 NRP pro posuzovani vyrobkl skrobarenského primyslu

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Pavel Danha

e-mail pavel.danha@zucb.cz

www -

Pocet pracovnikd 2 Celkovy pocet uvazku 2,0
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Zakladni popis €innosti pracovisté

Pracovisté provadi rozbory vyrobkl skrobarenského pramyslu.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuji celkem dva (2) pracovnici s celkovym tUvazkem 2,0. Oba pracovnici jsou nelékafskymi
zdravotnickymi pracovniky. Oba pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani a oba pracovnici jsou

inZenyfi se specializaci v ochrané a podpore verejného zdravi. Podrobnéji viz Priloha €. 29 této Vyrocni

zpravy.

Pocty vysetieni

NRP za rok 2011 neprovedla Zadna vySetfeni vzork( ani vySetfeni a testQ.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zadné vzdélavaci akce.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materidld, nevyhotovili pracovnici pracovisté zadné materialy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

V pribéhu roku 2011 nebyla v rdmci NRP vyvijena Zadna Cinnost.

23.3 NRL pro vyrobky mlynské, pekarenské, pivovarnické, vinarské

Zakladni informace

Vedouci pracovisté Ing. Ivan Chlad

e-mail ivan.chlad@zu.cz

www -

Pocet pracovnika 3 Celkovy pocet tvazku 0,3

Zakladni popis Cinnosti pracovisté

LaboratoF pracuje v ramci Oddéleni biologickych analyz Centra hygienickych laboratofi. Cinnost je omezena

jen na laboratorni vysetreni danych vyrobk( za uhradu dle pozadavku jinych organizaci.

wvvs

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani
Na pracovisti pracuji celkem tfi (3) pracovnici s celkovym Gvazkem 0,3. VSichni pracovnici jsou nelékarskymi
zdravotnickymi pracovniky se specializaci ve vySetfovacich metodach v ochrané a podpore verejného

zdravi. Dva (2) pracovnici maji akademické (vysokoskolské) vzdélani. Dva (2) pracovnici (véetné vedouciho
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pracovisté) jsou inZenyfi a jeden (1) pracovnik ma maturitni zkousku. Podrobnéji viz Pfiloha €. 29 této

Vyro€ni zpravy.

Pocty vysetieni
NRL za rok 2011 vysetfila celkem 17 vzorkl (z toho 17 za Uhradu), na nichZ provedla 45 vySetreni a testl

(z toho 45 za Uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zadné vzdélavaci akce.

Priprava a tvorba odbornych a legislativnich materialG

Co se tyce pripravy a tvorby odbornych material(, nevyhotovili pracovnici laboratore zadné materialy.

Popis ¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béznou ¢innost, kterd je popsana vyse.

24 ZDRAVOTNI USTAV V PRAZE

V ramci Zdravotniho Ustavu se sidlem v Praze pUsobi jedno (1) referencni pracovisté, a to:

ZDRAVOTNIi USTAV SE SIDLEM V PRAZE

Druh
pracovisté Nazev pracovisté Vedouci pracovisté
NRL pro diagnostiku stfevnich parazitoz RNDr. Véra Tolarova, CSc. vera.tolarova@zu.cz
24.1 NRL pro diagnostiku stfevnich parazitéz

Zakladni informace

Vedouci pracovisté RNDr. Véra Tolarova, CSc.

e-mail vera.tolarova@zu.cz

www http://www.zupraha.cz/cs/NRL-pro-diagnostiku-strevnich-parazitoz-
97.htm

Pocet pracovnika 1 Celkovy pocet tvazku -

Zakladni popis cinnosti pracovisté
e priprava vzorkd a hodnoceni vysledkd EHK — mikroskopicka diagnostika strevnich parazitéz;
e metodické vedeni diagnostickych pracovist- konzultace, staze;
e shromazdovani a vyhodnocovani Gdaju jednotlivych pracovist o poctech provedenych vysetfeni a

vyskytu stievnich parazitd na tzemi CR;

145


http://www.zupraha.cz/cs/NRL-pro-diagnostiku-strevnich-parazitoz-97.htm
http://www.zupraha.cz/cs/NRL-pro-diagnostiku-strevnich-parazitoz-97.htm

e epidemiologickd sledovéni vyskytu Entamoeba histolytica/dispar na Gzemi CR;

e priprava odbornych material( a podklad( pro akreditaci parazitologickych pracovist.

Pracovnici pracovisté — nejvyssi dosazené vzdélani

Na pracovisti pracuje jeden (1) pracovnik (vySe uvazku neni definovana). Pracovnici je nelékarskym
zdravotnickym pracovnikem (specializace mikrobiologie) s akademickym (vysokoskolskym) vzdélanim
(doktor pfirodnich véd) a je nositelem akademicko-védeckého titulu. Podrobnéji viz P¥iloha €. 29 této

Vyro€ni zpravy.

Pocty vysSetieni
NRL za rok 2011 vysettila celkem 108 vzorkl (z toho 108 za Uhradu), na nichZ provedla 280 vySetfeni a testl

(z toho 280 za uhradu). Podrobnéji viz Pfiloha €. 30 této Vyrocni zpravy.

Vzdélavaci ¢innost

Za rok 2011 laboratof neusporadala zZadné vzdélavaci akce.

Pfiprava a tvorba odbornych a legislativnich materialt
Co se tyce pripravy a tvorby odbornych materiall, vyhotovil pracovnik laboratofe celkem 5 materiall
pro organizace v CR a déle 1 material pro mezinarodni organizaci. Podrobnéji viz Pfiloha €. 32 této Vyro¢ni

zpravy.

Popis C¢innosti pracovisté v roce 2011

NRL v roce 2011 vykonavala svou béZnou ¢innost, kterd je popsana vyse.
25 ZAVER

Tabulky souhrn( jsou v Pfiloze €. 35 této Vyrocni zpravy.

25.1 Piehled
Nazev Pocet pracovist Pocet organizaci
V rdmci SZU 50 1
Mimo SZU 27 13
CELKEM 77 14
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25.2 Vzdélani pracovnikt a jejich specializace

Na vSech pracovistich (NRC, NRL, NRP) bylo v roce 2011 evidovano celkem 390 pracovnikl (tabulkovy pocet

mist na pracovistich), s celkovym Gvazkem 241,162, coz je prumérny uvazek 0,618 na jedno tabulkové

misto. Nasledujici souhrn se bude vztahovat k sumé tabulkového poc¢tu mist na pracovistich.

Z celkového poétu pracovnik( je 14,9 % lékariskymi zdravotnickymi pracovniky (dle zékona €. 95/2004 Sb.?),

58,8 % nelékaiskymi zdravotnickymi pracovniky (dle zdkona &. 96/2004 Sb.?) a zbyvajicich 26,3 %

jsou nezdravotnicti pracovnici.

V ramci NRC, NRL a NRP je evidovano 258 pracovnikll (67 %) majicich vysokoskolské vzdélani a z toho ma
dale 12 pracovnikd (4 %) védecko-pedagogicky titul a 93 pracovnikll (24 %) akademicko-védecky titul. Dale
je evidovano 5 pracovnikll (2 %) s vy$sim odbornym vzdélanim, 121 pracovnikl (32 %) se stfedoskolskym

vzdélanim a 6 pracovnikl (2 %) se zakladnim vzdélanim (bez maturitni zkousky - ostatni).

U lékarskych zdravotnickych pracovnikll prevazuje specializace Lékarskd mikrobiologie, kterou ma 23
pracovnikl, Hygiena a epidemiologie, kterou ma 14 pracovnik(, nastavbovou specializaci Hygiena ma 7
pracovniki, nastavbovou specializaci Epidemiologie ma 1 pracovnik a 19 pracovnikl ma jiné specializace,
které nebyly sledovany. U nelékafskych zdravotnickych pracovnik(i prevazuje specializace Vysetfovaci
metody v ochrané a podpore verejného zdravi, kterou ma 75 pracovnikl, Ochrana a podpora vefejného
zdravi, kterou ma 74 pracovnikd, specializaci v Mikrobiologii ma 62 pracovnik(, Hygienu a epidemiologii ma

16 pracovnik(l a 32 pracovnikli ma specializace v dalSich oborech, které nebyly sledovany.

25.3 Pocty vySetifenych vzork a testt

Pracovisté (NRC, NRL, NRP) za rok 2011 vysettila 111 702 vzorkd (z toho 72 311 za uhradu) a na nich
provedla 534 142 testl (z toho 344 324 za uUhradu). Z celkového poctu vzorkd bylo 51,568 % vysetfeno
pro zdravotnicka zafizeni, 11,635 % pro dalsi organy ochrany vefejného zdravi, 5,43 % pro dalsi organizace
statni spravy a 31,368 % pro jiné organizace. Zcelkového poctu testd bylo 52,573 % provedeno
pro zdravotnicka zafizeni, 4,804 % pro dalsi organy ochrany vefejného zdravi, 1,742 % pro dalsi organizace
statni spravy a 40,881 % pro jiné organizace.

V souhrnu pfipada na jednoho pracovnika celkem 286,42 vy$etienych vzork( (u pracovist v ramci SZU to

¢inni 249,06 a u pracovist mimo SZU pfipadd na jednoho pracovnika 414,62 vysetfenych vzork() a 1 369,6

8 zékon &. 95/2004 Sh., o podminkdch ziskdvdni a uzndvdni odborné zptsobilosti a specializované zpusobilosti k vykonu
zdravotnického povolani Iékare, zubniho lékare a farmaceuta, v platném znéni

% zékon &. 96/2004 Sh., o podminkdch ziskdvdni a uzndvdni zpisobilosti k vykonu nelékafskych zdravotnickych povoldni a k vykonu
cinnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich zdkoni (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povoldnich)nelékarskych zdravotnickych povoldnich), v platném znéni
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provedenych testd (u pracovist v ramci SZU to ¢inni 1 398,77 a u pracovist mimo SZU pfipadé na jednoho

pracovnika 1 269,49 provedenych test().

254 Pocty realizovanych vzdélavacich akci

Pracovisté (NRC, NRL, NRP) za rok 2011 zrealizovalo 259 vzdélavacich akci celkem pro 7 740 Gcastnikd.
Z celkového poctu akci bylo 25,097 % poradani stazi vramci specializacniho vzdélavani, 15,444 %
konzultaénimi dny, 15,058 % seminafi, 11,969 % dalSimi stdzemi, 10,811 % kurzy v rdmci postgradualniho
vzdélavani, 5,792 % kurzy vramci pregradudlniho vzdélavani a 15,83 % byly dalsi vzdélavaci akce
(u pracovist v ramci SZU se jednalo 0 88,031 % z celkového poctu realizovanych akei a u pracovist mimo SzU
se jednalo 011,969 % zcelkového poctu akci). Nejvice ucastniklli se zucastnilo konzultacnich dnl
(39,897 %), seminarll (29,961 %), stazi vramci specializacniho vzdélavani (4,522 %), kurzi v ramci
postgradudliniho vzdélavani (3,501 %), ostatnich stazi (2,339 %), kurz(i v rdmci negradudlniho vzdélavani

(2,171 %), a dalsich vzdélavacich akci (17,61 %).

25.5 Pocty vytvorenych odbornych materiald

Pracovnici NRC, NRL, NRP za rok 2011 pfipravili nebo se spolupodileli celkem na 9319 odbornych
materiadlech pro tuzemské a mezinarodni organizace z toho 2 744 za uhradu. Z celkového poctu materiall
bylo 29,45 % za uhradu. Mezi nejcastéji vytvarené dokumenty v roce 2011 pattila odborna vyjadreni
(49,211 %), expertni zpravy (34,177 %). V souhrnu pripada na jednoho pracovnika celkem 23,9 materialQ
(u pracovist vramci SZU to ¢&inni 29,84 a u pracovist mimo SZU pfipadd na jednoho pracovnika 3,53
vysetfenych vzork(l) a z toho 7,04 materiald provedenych za Uhradu na jednoho pracovnika (u pracovist
v ramci SzU to &inni 9,01 a u pracovist mimo SZU pfipadd na jednoho pracovnika 0,28 vyhotovenych

materiall za Ghradu).
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