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Statistika ukazatel O BOZP oz EM Fre

SIEMENS

Pracovni Urazovost 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

PocCet zaméstnhancu 1376|1456|1454({1396|1 007|1 034
Podet smrtelnych PU 0 0 0 0 0 0
Podet PU vyzadujicich

3 | hospitalizaci delSi nez 5 dni 0 1 0 0 0 0
Pocet ostatnich Urazu 28 33 34 38 15 10
Podet PU na 100 zamé&stnancu
(Cetnost) 203 1234|234 |2,72|1,49| 0,97
Pocet kalendarnich dnu pracovni
neschopnosti pro PU 988 | 975 |1094|1190| 581 | 310
PocCet zamésthancu Vv riziku /2 74 | 165 | 166 | 173 | 97
Pocet pripadu uznanych nemoci z
povolani 1 1 0 0 0 1
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SIEMENS

Pogéty registrovanych pracovnich traz
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Cetnost pracovnich Graz SIEMENS
(po éet PU/100 zam é&stnanc (i)
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v o : , SIEMENS
Pocty dn u nemoci pro pracovni urazy
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SIEMENS

Poéty zam éstnanc u v riziku

150 -

100 -

50 -

Page 8

72

2005

4

2006

173

165 166

97

2007 2008 2009 2010

Bc. Karel Svehla, FM EHS



. L v , , SIEMENS
Pocet ohlasenych nemoci z povolani

2005 2006 2007 2008 2009 2010
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. s SIEMENS
Kampan ,,0z EM Fre neku racky zavod*

Siemensjstr.o., oi\lgle'ktrﬁn%tory'lzrénétét
ie od 192007 mekufEackym avodem

AR08 a 2011 (U castnici
uzivaji nahradnilpikq {4 ' S 500  hradi oz
EM Fre nakladent cCzam

4 Psychologic@on
kuraky 2009

Ve se zam  estnanci

0 Kampad proti kou feni v pSgnikovélp éasopise Stator

1/2007, %/200%8, 11/2010 | ’.!F"
12011 je kou requ WVOd?OW cené misto

povazovano za zvlas t hruhg porug#eni pracovni kazn e s
nasledky dle ZP
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Kampan ,,0z EM Fre neku racky zavod*

O Kurz odvykani koureni 2006—2007

0 Do kurzu se pfihlasilo 27 zaméstnancu, 4 zeny a 23 muzu

O Pocet abstinujicich kufaku po 2. kontrolnim méreni byl
celkem 16 osob (64%), z toho 13 muzu a 3 zeny

SIEMENS

Stav po 5 lekcich

Stav po 1.
kontrolnim méreni

Stav po 2.
kontrolnim méreni

Prestali koufrit 24 24 16
Snizili pocet 0 0 1
Nezdarilo se 3 3 8
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Kampan ,,0z EM Fre neku racky zavod*

O Kurz odvykani koureni 2008
d Do kurzu se pfihlasili 4 zaméstnanci, muzi
d Celkovy pocet abstinujicich kurfaku po 2, kontrolnim méreni

byli celkem 4 osoby, muzi. (100%)

SIEMENS

Stav po 4 lekcich

Stav po 1.
kontrolnim méreni

Stav po 2.
kontrolnim méreni

Prestali koufit 4 4 4
Snizili pocet 0 0 0
Nezdarilo se 0 0 0
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Kampan ,,0z EM Fre neku racky zavod*

O Kurz odvykani koureni 2011
O Do kurzu se pfihlasil 7 zaméstnancu, muzu
d Celkovy pocet abstinujicich kurfaku po 2. kontrolnim méreni

bylo celkem 7 osob, muzu (100%)

SIEMENS

Stav po 4 lekcich

Stav po 1.
kontrolnim méreni

Stav po 2.
kontrolnim méreni

Prestali koufit 7 7 7
Snizili pocet 0 0 0
Nezdarilo se 0 0 0
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Snizovani zdravotn ich rizik ] ~ SIEMENS
na pracovistich s ohrozenim zdravi z prace

 Projekt ke zmirnéni rizikoveho faktoru LSZ
a nepfrijatelna pracovni poloha na pracovisti rucni
vkladani vinuti a zapojovani vinuti v navijarne
elektromotoru

 Projekt ke zmirneni rizikového faktoru vibrace na
HK na pracovisti montaz elektromotoru

 Projekt ,Omezeni spotreby vybranych chemickych
ofipravku®
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Snizovani zdravotn iho rizika na ] SIEMENS
pracovistich s ohrozenim zdravi z prace

Projekt snizovani zdravotnich rizik onemocn  éni
Z prace na pracovistich ru €ni vkladani vinuti a

zapojovani vinuti v navijarn é elektromotor U
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il SIEMENS
O Projektovymi, technickymi, organizaénimi a nahradnimi
opatfenimi pferadit pracovisté ru¢ni navijarny

Z kategorie rizika 3 do kategorie 2

O  Vyloudit, zmirnit a predejit riziku poskozeni zdravi
zaméstnancu na co nejmensi dosazitelnou miru
(syndrom karpalniho tunelu
a ,tenisoveho lokte)

Pitcry iez hai-
pélnim tunelem
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Projekt snizovani zdravotnich rizik SIEMENS
v navijarn é elektromotor u

0 Smlouva o spolupréaci se SZU Ostrava v oblasti méfeni faktord
pracovnich podminek a stanoveni opatreni

0 Smlouva o spolupraci s odbornym neurologickym pracovistem
v oblasti prevence a zdravotnich opatreni (MUDr. Jan Kristek)

O Smlouva o spolupraci s odbornym fyzioterapeutickym
pracovistém v oblasti rekondice a rehabilitace ohrozenych
zameéstnancu (studio AURA Frenstat p.R. — nestatni
zdravotnické zafizeni)

O Vyvoj nove rady rucniho naradi (ergonomie uchopové c¢asti
naradi) ve spolupraci s Univerzitou Tomase Bati ve Zliné

O Optimalizace pracovnich poloh zaméstnancu na pracovistich
metodou Mock Up

O Analyza vybranych pracovist a pracovnich ¢innosti
simula¢nim programem Siemens Tecnomatix Jack
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Spoluprace se SZU Ostrava SIEMENS
posuzovani faktoru LSZ a pracovni poloha
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, f s x . o SIEMENS
Zavodni |é ¢cebné preventivni pé ce

Rekondice

O Zameéstnanci v riziku LSZ, pracovni poloha, vibrace
(kategorie 3)

 Zamestnanci, kteri jsou zatizeni fyzicky namahavou praci
jako rucni zvedani a prenaseni bfemen (kategorie 2)
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. f s x v s SIEMENS
Zavodni |é cebne preventivni pé ce

Rehabilitace

O Zameéstnanci v riziku LSZ, pracovni poloha, vibrace

(kategorle 3) — ohrozeni nemoci z pOVOlﬁQI

o5
344
il

—_—
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Vyvoj nové Fady ru éniho na fadi SIEMENS
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Optimalizace pracovnich poloh zam éstnancu SIEMENS
metodou Mock Up
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Analyza pracovnich ¢€innosti
simula énim programem Siemens Tecnomatix Jack
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Snizovani zdravotn iho rizika na ] SIEMENS
pracovistich s ohrozenim zdravi z prace

Projekt snizovani zdravotnich rizik onemocn  éni
z prace ke zm irneéni rizikoveho faktoru vibrace
na ruce na pracovisti svorkovani vinuti

a montaz elektromotor u
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, SIEMENS
Cil

O Projektovymi, technickymi, organizacnimi a
nahradnimi opatrenimi preradit pracovisté
svorkovani vinuti a montaz elektromotoru
Z kategorie rizika 3 do kategorie 2

d  Vyloucit, zmirnit a predejit riziku poskozeni
zdravi zaméstnancu na co nejmensi
dosazitelnou miru
(,tenisovy loket", onemocneéni cev a slach)
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Snizovani zdravotn iho rizika na ) SIEMENS
pracovistich s ohrozenim zdravi z prace

0 Spoluprace s odbornym neurologickym pracovistém v oblasti
prevence a zdravotnich opatfeni (MUDR. Jan Kristek)

O Spoluprace s odbornym fyzioterapeutickym pracovistém v
oblasti rekondice a rehabilitace ohrozenych zameéstnancu
(studio AURA Frenstat p.R. — nestatni zdravotnicke zarizeni)

0 Nakup nove rady ruéniho pneumatického utahovaciho naradi

yd

ve spolupraci s Univerzitou Tomase Bati ve Zline




Snizovani zdravotn iho rizika na ~ SIEMENS
pracovistich s ohrozenim zdravi z prace

Projekt

,Omezeni spot Feby vybranych chemickych p Fipravk u*
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, SIEMENS
Cil

Projektovymi, technickymi a organizacnimi
opatfenimi omezit na minimalni miru spotrebu
nebezpecnych chemickych pfipravku obsahujicich
latky oznaCenych vétami R40 a R45

2
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Projekt ,Omezeni spot reby vybranych

chemickych p Fipravk a“

Seznam nebezpednych chemickych pripravku s obsahem
nebezpecnych chemickych latek charakterizovanych vétami R40, R45

SIEMENS

evi.c. nazev pripravku nehezpecna latka v pripravku ohsah |R-véta|spoti.09| |7od | Pozn,
1.| 632 |GLUE SPRAY - lepidlo dichlormethan 30-60% |R40 M
2| 626 |NOWASTRIP 5944 IT - odstrafiovad natérl |2-furaldehyd 01-05% |F40 i
3.| 499 [WpCl-369 - inhibitor koroze destilaty (ropné), hydrogenované lehké naftenick] B5-70% |R45 W
4. 347 |EMAIL 5 2029 botanonoxim 050% |R4043 W
50 172 [WEICON - odstrafiovac lepidel dichlormethan 70-90% |R40 M
6. 46 [HYLOMAR - tésnici hmota dichlormethan 25-75% |R40 120,00 kg [w*
7.| 516 |ODSTRANOVAC STARYCH NATERLD P82{dichlormethan 78%  |R40 W
8. 408 |[LOCTITE 5320 methylathyl ketoxime 1-5% |R4043 W
9| 4058 [SURPERFIX - lepidla dichlormethan 40-60% |R40 W
10.| 403 |LOCTITE 7200 alifaticke ublovodiky He2% |R4s W |zména BL
11.] 401 |SEEVENAX - tuZidlo solventni nafta 15-20% |R45 W
12| 3580 |HEMPALIM EMAMEL - barva methylethylketoxim 0.2-05% |R40,43 W
13.| 313 |5 2008 - barva zinkova Zlut’, zdsadity chroman zineénaty BE7% |R43.45 L'
14, 274 |WOLTER - rozpoustédlo trichlorethen 20% |R45 M
16| 262 |FLOVY TECH - mazadlo prafta{patrolal J0-20% |R4S 39.00(ks |V |zména BL
16.] 201 |QUICK GLUE - lepidlo hydrachinan 025% |R4043 30,00(ks M
17| 104 |C2001 - barva Eud na-bazisulfochroratuolovnataho 2843 53%% R40 10,50 ka W |zména BL
18] &58 [S%-900-002%5 - Fedidlo botanonoxim 050% |R40,43 0,94 ki v
19.] 27 |EMAIL S 2013 butanonozim 0,30% |R40,43 31,80 kg v
200 20 |EmMAIL S 2029 butanonoxim 0,30% |R40,43 129,00 kg [W
21 11 |TECHMICKY BEMZIM e 10w [R5 1.011,00( | —
22| 8 |BARWA ZAKLADNI 5 2035 butanonoxim 030% |R4043 W
23| 7 |BARWA ZAKLADNI 5 2129 butanonoxim 030% |R40,43| 392.56| kg |
R40 Podezieni na karcinogenni Gc¢inky M ing. Molinek
o : \% ing. Vaverka
R45 Muze VyVOlat rakovinu V* ing. Vaverka, zmény v dokumentaci a ovérovani zajistuje ing. Bajer M.
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SIEMENS

Péce 0 zdravi zam éstnanc u

Zdravotni pé ¢e

1 Je umoznéna cCinnost
zdravotnického zarizeni
praktického lekare v prostorach
zavodu

 Zdravotni péCe o0 zaméstnance je
resena smlouvou o zajisténi
zavodni preventivni péce s
praktickym lekarem v prostorach
zavodu

 Zamestnanci, ktefi o to pozadaiji
jsou pravidelné bezplatne
oCkovani proti chripce v obdobi
zvySeneho rizika onemocnénim
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v , v o SIEMENS
Péce 0 zdravi zam eésthanc u

dV zavodu jsou instalovana zarizeni, kde si mohou
zameéstnanci prubézné zmérit krevni tlak
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v , v o SIEMENS
Péce 0 zdravi zam éstnanc u

Pitny rezim

O Na vSech pracovistich zavodu jsou umistény stojany s pitnou
vodou ,Aquamaty” umoznujici vSem zaméstnancum pouzit jak
chlazenou balenou vodu, tak ohfivanou k pfripravé napoju

O Na pracovistich zavodu jsou umistény vydejni automaty na teplé
a studene napoje




SIEMENS

Socialn i programy

Stravovani

d

J

Page 33

Zaméstnavatel hradi zaméstnancum ze socialnich nakladu
zameéstnavatele max. 55 % sjednané ceny nakupovaného
jidla

Zaméstnancum je umoznén formou doplrikového prodeje v
ramci stravovani nakup dopliku zdravé vyzivy (ovoce,
vitaminoveé napoje, musli tyCinky apod.)

Zaméstnavatel spolu s poskytovatelem stravovani
umoznuje zaméstnancum pfi stravovani vybér jednoho
vafeneho vegetarianského jidla a pokrmu ze syrove
zeleniny ,zeleninovy talif*
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o SIEMENS
Socialn | programy
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o SIEMENS
Socialn | programy

Hygienické podminky

d V budové €. 11 bylo vybudovano nové socialni zazemi
pro zameéstnance (Satny, umyvarny, WC)

d V budové €. 9 bylo vybudovano nove socialni zazemi
pro zamestnance (WC, sprchy)

Page 35
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o SIEMENS
Socialn | programy

Osobni ochranné pracovni prost redky (OOPP)

1 Byla provedena standardizace OOPP (vyssSi kvalita
poskytovanych pracovnich odévu a jednotné standardy
v barevném rozlisSeni zaméstnancu jednotlivych Gtvaru)

Standard pracovniho odévu slouzici k ochrané
a identifikaci zaméstnanct Gtvari zavodu

Zakladni vyb a rezijni délnici THP
dtvaru PROD utvaru PROD

QLT
TR

Standard slo a ide| !fk
nvstevy kaznici - \d fifika
e 5[3

uco\ml odév:
Pracovni ul!
mmt.umh




, SIEMENS
Podpora zdravi, sport, rekreace
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=y , | SIEMENS
%' ., Siemens pro nas, my pro Siemens
>/

O Benefitni systém poukazek do provozoven v oblasti zdravi,
sportu, rekreace, k nakupu vitaminu aj. v obdobi zvySeného
rizika onemocnéni v nominalni hodnoté 1 500.- KC

O V ramci kampané za zdravé pracovni prostiredi 2011 narok
na dalSi poukazky v hodnoté 1 000.- K¢ na zaméstnance v
pfipadé, ze nedojde Kk znehodnocovani pracovniho
prostredi

O Prispévek v hodnoté 200 K¢ / na zaméstnance na kulturni a
sportovni akce kolektivu Utvaru

O Univerzalni vérnostni karta Sphere card, ktera umozni
vyuzit slevy a vyhody ve vysi 5 — 30% mimo jiné také na
sportovni ucely a volny €as, o¢ni optiku, relaxacni kury,
péci o télo apod.
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R

#J Siemens pro nas, my pro Siemens

SIEMENS

O V ramci 3i aktivity (zlepSovatelské hnuti) bylo podano a

Page 39

realizovano 565 dil€ich zlepSovacich navrhu na zlepSeni
BOZP a PO

Kazdy zaméstnanec zavodu ma pravo a moznost
pomoci ,Navrhu na zménu* navrhnout zlepSeni procesu
v zavodé, tzn. i procesu BOZP

VSechny navrhy, opatreni, terminy realizace a
odpovedné osoby za realizaci jsou zverfejnény na vnitrni
siti intranet a volné pfistupny vSem zaméstnancum

Bc. Karel Svehla, FM EHS



N i . SIEMENS
., Slemens pro nas, my pro Siemens

A Dny zdravi s VZP 2011 ke snizovani nadvahy, zdravé
vyzivé, peéci o srdecni, dychaci a pohybove Ustroji,
nemocné cukrovkou

A Clenové VZP CR se mohli ztG&astnit bonusového programu
VZP CR - ,Program zdravy Zivot"

o e
» DI"IV zdravi s VZP

. Pojdime o nifj spolend pedoval

Dy zdravi pre vils pifiprawila spolednost Siermens, soro., ot
zdwod Eleltromotory Frendtdt spoledné = VIP CR. ll'lliuu]mulrlk
amdstranc.
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O ) . SIEMENS
¥ . Siemens pro nas, my pro Siemens

d Zaméstnancum mladSim 50 let je umoznéno, pokud o to
pozadaji, zdarma vysetreni tlusteho streva — test na okultni
krvaceni v lidské stolici 1x za rok

O Zaméstnankynim mladsim 45 let je umoznéno, pokud o to
pozadaji, zdarma vysetreni prsou 1x za rok

"

\

-

f] L :
? i icx - | - ¢ =
%z ), -
3 /4 W,
N Y -
Pl gy
——— - - 4 r
e -5
s S
as
B Test nalokulinif(sknyte)lknvacenil
— ~ - .
B R lidskelstolicis
. e r
S Proaremsekundémi prevence kolorektalniho karcinamuy - KRCA
Hygisn' ké poutiti s bezkontaktni manipulaci se vzorke

A e f INFORMUJTE SE
) it o o,com U SVEHO LEKARE
VT IMUNG rvacani e




POHAROVEHO TURNAJE V MINIKOPANE

MISTO KONANI :

Gymnéizia)
DATUM KONANI :

PRIHLASKY :

NASTUP HRACU NA HRISTI

ZACATEK TURNAIJE

UCASTNICI TURNAJE :

provozi a
oditépny zdvoed

HRACT :
CMFS
hrad:).

SYSTEM TURNAJE :

PRAVIDLA :

DELKA UTKANI:

ROZHODCI :

OBCERSTVENI :

CENY :

PORADATELE
FrenStat
zavod

SIEMENS

Siemens pro nas, my pro Siemens

PROPOZICE

Sportovni areal - (HF15tE s umélou trivou u

SOBOTA 116, 2011

Do 27,5, 2011

7.30 hod. (Rozlosovani do drustzv podle Cisel)
8,00 hod.

- MuZstva sloZend se zaméstnanch viTobnich

odbomych tseki ( THP), Siemens , s.r.o.
Elektromotory Frenjtat.

- lurnaje se ucastni maximéalné ¥ muzstev,

Startovat mohou hradi neregistrovani v soutéFich
(i soupisoe mohou byt uvedeni 2 registrovani

Celkovy potet hradl v muzstvu 7 Elend, \' |
Dle hraciho planu (FPAVOUKU). \ “ ) e . = il | | Wﬂ#l [2]]

- Hraje se podle pravidel minikopané
= PoCet luach ve hie 4+1 (MoZnost neoine:
stiidani hraéa v prib2hu zipasu).

2 x 15 min.
Utkéni budou #dit rozhoddi = fad d&astniki tl.. B : s . » 4 { AN dieas i

Balend voda 1,51/ hraé
Parky....

Siemens, s.r.o., odstépny zdvod Elcktromotory
ZOOS KOVO Siemens s.r.o., odétépny
Elektromotory Frendtat.




. , . SIEMENS
Siemens pro nas, my pro Siemens
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A

Kulinairska soutéz
.O nejlepsi gulas™
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1, . , . SIEMENS
Wy ., Slemens pro nas, my pro Siemens
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A
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Planovan é sportovn | iniciativy
ve voln ém ¢ase zameéstnanc U do konce roku 2011

 Poharovy turnaj v tenise

 Cyklisticky vylet zaméstnancu spolu s rodinnymi
prislusniky na Martinak a Pustevny

d Pési wvylet, vysSlap, na horu Velky Javornik
zameéstnancu spolu s rodinnymi prislusniky
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Politika bezpe &nosti a ochrany zdravi p Fipraci >IEMENS
Siemens s.r.0., odSt épny zavod Elektromotory Frenstat

Nasim prvofadym zavazkem je bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci nasich zaméstnanct
a tretich stran.

Dodrzovani platnych zakond a internich pfedpisi spolecnosti Siemens ve vztahu
k bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci je pro nas ,samoziejmosti”.

Pfi zménach technologii, pouzivanych materiall, latek, prostor a pracovnich “postupl
zahajujeme proces prevence rizik, pfijimame opatieni k jejich vyloucCeni a minimalizaci
pusobeni neodstranitelného rizika.

Poskytujeme informace o nasich Cinnostech zaméstnancim a tretim stranam tak, a’by
mohly posoudit nase Uusili v tvorbé bezpecného a zdravi neohrozujiciho pracovniho
prostredi.

Podporujeme zaméstnance v posilovani odpovédnosti za bezpecnost a ochranu zdravi pri
praci a vlastni zdravi i mimo pracovni proces.

Vedeni Siemens, s.r.o., ods$tépného zavodu Elektromotory Frenstat dba na dodrzovani
procesl bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a tyto neustale zlepsuje.

Ing. JaroZir Zapletal Ing. Jifi ‘\ ohelnik

vedouci odstépného zavodu ekonomicky vedouci odstépného zavodu

1.6.2011



Podnik podporujici zdravi SIEMENS
Siemens s.r.0., odst épny zavod Elektromotory Frenstat

Dekuji za Vasi pozornost
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