Statni zdravotni Ustav 5
Spole&nost pracovniho lékastvi CLS JEP
Ceska lékaska komora

poradaji
49. konzultaéni den
ktery se kon& dne 13. prosince 2012

v SZU, Srobéarova 48, 100 42 Praha 10, velka posharna v budow ¢. 11

Perspektivy podpory zdravi na pracovisti
a souwasné vysledky winnosti SZU

Program
10.00-10.05 | Zahajeni (Vit M., SZU)
10.05-10.35 | Piehled sowasnych projekti v podpare zdravi na pracovisti(Kozena L., SZU)
a) Podpora navratu na pracowist8. iniciativa ENWHP
b) Posileni kapacity odborriiks pracovnim |ékestvi zlepSit zdravi starnouci pracovni
populace — projekt NIOM, Polsko
¢) Workplace Health Promotion Training Course fhy$#cians (Kurz podpory zdravi
na pracovisti pro 1éka) — projekt Leonardo
10.35-12.00 | Podniky podporujici zdravi v roce 2012
1. Podpora zdravi a psychosocialniho gesfitna pracovisti ve spaleosti Ferring-
Léciva, a.s. (Salsova Svobodova H., Ferring-Ei&a, a.s., Jesenice u Prahy)
2. Podpora zdravi a prevence poskozeni z pracpolesosti Johnson Controls
Automobilové sotidstky, k.s. (Dolezal P., Johnson Controls, K:eska Lipa)
3. Podpora zdravi a psychosocialniho fgeatitna pracovisti ve spdieosti Nestlé
Cesko, s.r.o. (Geisler N., ¥hova T., Nestl€esko, s.r.0., Praha) _
4. Podpora zdravi a psychosocialniho gemtitna pracovisti Skoly - ZS Vsetin Luh
(Kotenek P., ZS Vsetin Luh)
12.00-13.00 | FPestavka na oléd
13.00-15.00 | Pribéh a vysledky evropské kampa# ,Psychosocialni rizika na pracovisti“ vCR

(kampan SLIC — Evropsky vybor vedoucich inspektoifi prace)

1. Psychosocialni rizika na pracovisti v sektortazdtnictvi a socialnich sluzeb
a sektoru hotdl restauraci a cateringu (Hacklova R, SZU)

2. Zawry kulatého stolu k gibéhu ceské kampahSLIC (Kozena L., SzU)

3. VyuZiti metodiky v dalSim S&tni podminek na pracovisti — Pivovary a dalSi
moznosti (LipSova V., SZU)

Diskuse

Vedouci akce: PhDr. Ludmila KoZena, tel. 267 082, Z88mail:l.kozena@szu.cz
Prihlasky je mozno vyplnit on-line na:
http://www.szu.cz/kalendar/konzultacni-den-podppdaavi-na-pracovisti-2

Pripadre je mozno pihlasSku s uvedenim jména a data narozeni zaskdiresureqgistrnzp@szu.cz
V ramci celozivotniho vzilavani je akce @ena pro lék#e a pro nelékaké zdravotnické pracovniky,

jejichz oboréinnosti se tyka oblasti pracovniho lé&&vi.

Akce je zapsana v registru akci, k nimz Spodest pracovniho Iékatvi CLS JEP poskytla souhlasné stanovisko
pro z&azeni do kreditniho systému celozivotniho&adani nelékéskych zdravotnickych pracovrik

pod¢islem 133/2012 (4 kredity)

a bude zapsana v Centralnim registru akci celafiotvzalavani Iékat garantovanyclkCLK (5 krediti).
Manipulaini poplatek 350 K bude vybiran v poklad@gnSzU v gizemi budovy. 11.

doc. MUDr. Milan Téek, CSc., v.r. MUDr. Michael Vit, Ph.D;, V.I.
piedseda SPLCLS JEP vedouci CHPPL SzU




