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Zakladni predpoklady pro posuzovani

zdravotni zpusobilosti k prdaci -

hierarchie

1. znalost naroku praci - ,zdravotni charakteristika
povolani™
(Ramazzini, Prochazka)

2. znalost pracovnich podminek na konkrétnich
pracovistich ve vyrobé a sluzbach
(Sinkulova - Teisinger - Roubal)

3. znalost zdravotniho stavu fyzické osoby




Znalost naroku praci a pracovnich
podminek na konkrétnich pracovistich

identifikace nebezpeci

"~

na zakladé objektivnich méreni a jinych zjisténi
obvykle jako hodnoceni expozice
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[PROHLIDKA V RAMCI ZAVODNIi PREVENTIVNI PE CH
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Znalost zdravotniho stavu fyzické osoby

Anamnestické udaje - vypis z dokumentace
Vlastni (,klinické") vysetreni posuzované osoby
Nutna vysetreni:

-k vylouceni kontraindikaci

- vyzadovana pravnimi predpisy
- stanovena rozhodnutim OOVZ




* Posuzujici Iékar mize na
zdkladé posouzeni, zda se
u posuzované osoby
vyskytuji nemoci, které by
do pristi pravidelné
prohlidky omezily
zdravotni zplsobilost a pFi
vykonu ¢innosti vedly k
poskozeni na zdravi

z prdce, v odlvodnénych
pripadech zkrdtit platnost
posudku az na 1 rok.

** Vékovd hranice je
posunuta na 21 let.

*** \Vékova hranice je
posunuta na 60 left.

Skupina osob

do1l8let | od18 do

50 let

idici drazni vozidlo - 81 odst. 1 pism. a) vyhl. €. 101/1995

2*

Osoby vykonavajici ¢innosti p¥i provozovani drahy a drazni
dopravy, které p¥imo zabezpeéuji obsluhu drahy, zabezpeéuji
nebo organizuji drazni dopravu a fidi se pr¥itom tvarovymi,
svételnymi a zvukovymi znaky a navéstmi, nebo je davaji - § 2
pism. a) vyhl. &. 101/1995 Sb.

3*

Osoby, které pri své pracovni ¢&innosti vstupuji bez dozoru na
provozovanou dopravni cestu a nepodileji se piimo na
zabezpeceni obsluhy drahy, ani na zabezpe¢eni nebo

organizovani drazni dopravy - § 2 pism. b) bod 1 vyhl. ¢. 101/1995
Sb.

Osoby, které provadéji revize, prohlidky a zkousky uréenych
technickych zarizeni - § 2 pism. b) bod 2 vyhl. & 101/1995 Sb.

Ridi¢i motorovych vozidel
- 8§87 zakona ¢&. 361/2000 Sb.

na pozemnich komunikacich

XXX 2%

Osoby vykonavajici prace epidemiologicky zavazné- § 19 zakona
¢.258/2000 Sb. a § 11 smérnic ¢. 49/1967 Véstniku MZ, v platném
znéni

Lhaty stanovi organy
ochrany veiejného zdravi

Osoby vykonavajici rizikové prace (kategorie 3 a 4, prace
zarazena do kategorie 2, o niz takto rozhodne prislusny organ
ochrany verejného zdravi) - § 12 smérnic &. 49/1967 Véstniku MZ,
v platném znéni

Lhaty stanovi organy
ochrany veiejného zdravi

Osoby, jejichz ¢innost miize ohrozit zdravi spolupracovniki nebo
obyvatelstva, napi. osoby, které obsluhuji jeraby, vazi jerabova
bfemena, ¥idi vytahy a nosnosti nad 500 kg, obsluhuiji transportni
zarizeni, pracuji s vybudninami, kapalnym chlérem, opravuji nebo
obsluhuji tlakové nadoby, turbokompresory, zarizeni vysokého
napéti - 8 13 smérnic &. 49/1967 Véstniku MZ, v platném znéni

Osoby, u nichZz je vyzadovana zvlastni zdravotni zpisobilost,
napi. osoby pracujici na podzemnich pracovistich, hasi¢i
z povolani, osoby, pracujici ve vysce nad 10 m nad Urovni terénu,

Vsichni ostatni zaméstnanci , na které se nevztahuji zvlastni
predpisy - 8§ 15 smérnic ¢. 49/1967 Véstniku MZ, v platném znéni
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Lékarsky posudek pro zaméstnavatele
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VYHLASKA
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o zdravotnické dokumentaci

4 2
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Rizika posuzovani 1

Zaméstnavatel :
neznalost elementarni legislativy
nepouzivani terminologie rizikovych praci dle
vlastniho navrhu
nedostatecné zadani (zadost)
specificka forma zddosti (a posudku)
pozdni termin (vstupni prohlidky s odstupem mésicu)
zvlastni pozadavky (vysetreni v podniku)

Posuzovana osoba :

- zapomenuti vypisu i zapijéené dokumetace

- nedodani pozadovanych vysetreni a prohlaseni (ridici)
disimulace (agravace) obtizi
osobni vztah k prohlidce (odmitnuti povinnych
vySetrent)
nepochopeni nesvobodné volby Iékare




Rizika posuzovani 2

Spolupracujici lékar :
- neposkytnuti vypisu i nezapujéeni dokumentace
- prodleni v odbornych vysetrenich

Posuzujici lekar :

- elemenaradtni neznalost legislativy
neznalost nadlezitosti posudku
neznalost pomérd v podniku (prac.podminky)
problémy sladéni |hut vySetreni
problémova komunikace s podnikem o podmince
zpusobilosti
administrativa versus odbornost




Rizika posuzovani 3

Legislativa :

- vyhody a nevyhody kategorizace praci
(identifikace nebezpeci versus presnost hodnoceni
expozic, problémy vhodnosti parametru, vypusténi
kategorie 4 u 6 zatézi)
problémy casového sladéni lhut
probléem 8§ 94 zakoniku prace (nocni smény)
problémové plnéni ¢o neplnéni smérnic EU
(sluzby, obrazovky)




| Guidelines for
Occupational Medical

Fxaminations

PROPHYLAXIS [ nemecko:

IN OCCUPATIONAL

MEDI(lNE z:gilgs:k?rw&le
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homology benzenu

4 0 CHOPN
neg.oajldu 1.2% 11% rakovinotvorné latky obecné
0% :
dychaci pfistroje svarec¢ske dymy , 0’7%1,
prace v zahranici
5,7% 0,9% .
koZni nemoci prach SIO2 0.6%
10.5% 0,8% izokyanaty
G 25 fizeni prach azbestovy 0,6%
: 0,8% metanol .
vozidel, dozor /-‘ 0.29% 25 ost. faktor(i (pod 10000):
15,3% 1.4%
v

piotechnelogig

0,2%
0statpfrom 6 a sl. \
3,7% (.20

penzen

infek&ni agens
15,0%

\\

—

0.3% prace v horku
0,5%
aromat.nitrosl.
0.3% olovo assl.

hluk
0,5%

16,5%

prach keram.vlakna, alkylolovo, rak. kuze, nitroglycerin, sirouhlik, oxid uhelnaty, rtut’ a sl., sirovodik,
fosfor bily, tetrachlérmetan, trichloretylén, arzén a sl., tetrachloretylén, tetrachloretan, prace

v chladu, poSk. zubul z kys., monochlérmetan, pfetlak vzduchu, pfetlak vzduchu — potapédi,
kadmium a sl., fluér a anorg.sl., vinylchlorid, nikl a sl., dubové a bukové dfevo, styrén




Po¢ty evidovanych zaméstnanci vykonadvajicich
¢lenéni podle faktori(zprava HS za 2007)
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Stage IV
Comprehensive
Service

Stage || In-company or gxiernal
International [EEpRCENLs

= Comprehemsve Conbent
| prevention, curative and

R promotion & cevalop-
Objectiva for alll ment sarvices

e

dh._k'- Standard Service

Stage I
Basic Service

- OHS Infrestructurs
lFILONG: 161,155
= Wulidisciphnany contant
« Prevention plus
otage | «PHC Infrastructure | curetive sernces
Starting level = Basic OHS content 7
[ - o= Toohoms
= Advice in OH
= Atcidents and ODs
+ Aoie ik haatth
|=PHC

Field nurse Physician and nurse Mulidisciplinany

1 ; St 7 Mulkidisciplinany
Safery agent wath short special Eamwith special =i
training Tamine spacialists’ eam

= - STaming pOinE fof Big Big industnes and
SMESs SSEsSESJFS | SMESSSESSESIES | o oo Big OHS Centros
aroanised SMEs

e

Figure 2. Stepwise development of occupational health services
ODs = occupational diseases, PHC = Primary Health Care, OHS = occupational health services, SME =
small and medium sized workplace, SSE = Small enterprise, SE = Self-employved, IFS = Informal sector




Evropska vize zdravého podniku
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