PENAM, a.S. - spolecnost, kterd =ziskala ocenéni Podnik

podporujici zdravi 2005

Spole¢nost Penam, a.s. se ftadi mezi nejvétsi ceské vyrobce
pekafskych, mlyndf¥skych a téstdrenskych produktd s tradici jiz
od roku 1992. Veskerou vyrobu zajistuje 13 vyrobnich jednotek
po celé Ceské republice, které se vyrazn& orientuji na
tradice, zdravi a kvalitu vyrdbénych produkta.

V poloviné roku 2006 posilil Penam, a.s. svoji pozici 1 na
Slovensku, kde =zaloZil spolecnost Penam Slovakia, a.s. s 10
provozy. V soucasné dob& pracuje v Penamu v Cechdch i na
Slovensku okolo 3.600 zaméstnancu.

Vedle DbéZnych pekarenskych, mlynarenskych, cukrarenskych a
téstarenskych produktd, kterych je okolo 1100 druht, zajistuje
spolecnost vyrobu pernik®, krup a détské krupicky. Dokladem
zaruky kvality vyrobkt Jje ocenéni Klasa, kterym se mlZe

pochlubit jiZ velkd &ast vyrobk® Penamu, a.s.

Koncem +tijna roku 2005 obdrzela spolecnost ocenéni ,Podnik
podporujici zdravi 2005%, diky kterému se =zaradila mezi
podniky poskytujici vysokou uroven pécle o zdravi zaméstnancu.
Penam, a.s. se tak stal jedinym podnikem v Jihomoravském kraji
a jednim z deviti podnikd v Ceské republice, ktery titul po
pristi tri roky mGZe pouzivat. ,Toto ocenéni Jje pro nas velmi
dtlezité. Dokazuje, Ze splniujeme nejen vSechny kriteria
hodnoceni ochrany a podpory zdravi naSich zaméstnancti, ale Ze
jsme také vyborné uspéli v auditu provadéném Statnim
zdravotnim Ustavem v Praze,“ sdélila Ivana Nekulovsa,
personalni ftreditelka Penamu, a.s.

Celonarodni soutéz, ve které Penam, a.s. obstdl, je hodnocena
podle prisnych kriterii: hodnoceno Jje vytvareni zdravého
pracovniho prostredi, sniZovani psychické a fyzické zatéze,
zvlasté s ohledem na monotonii pracovniho procesu a nocéni

praci, aktivni podpora spolecenskych iniciativ mimo podnik,



v ramci ozdravnych aktivit také o¢kovani, rehabilitac¢ni
programy a masaze pro skupiny zaméstnancl se zvysSenou zatézi.

Zvlastni daraz klade spolecénost na propagaci zdravého
zivotniho stylu kazdého svého zaméstnance (zdrava vyZiva,
prevence obezity, zvy$eni pohybové aktivity, vychova k
nekuréctvi, prevence onemocnéni srdce a cév, prevence
niddorovych onemocnéni). U Penamu, a.s. Jje realizace téchto
programi ztiZena tim, Ze spolednost zahrnuje provozy po celé
Moravé a dnes jiZz i na Slovensku. To znamend, ze s aktivitami
spojenymi s podporou =zdravi a zdravého Zivotniho stylu se

seznamuji pracovnici r@znych provozl postupné. Dny zdravi se

vSak jiz staly pevnou soucasti aktivit této spolecnosti.

V Penamu v Ceské republice jiZ také dostali moZnost v&ichni
zaméstnanci se vyJjadrit ke spokojenosti s podminkami prace a
atmosférou na pracovidti. Vedeni Jjednotlivych provozua bylo
s vysledky ankety sezndmeno a vychazi z nich pt¥i organizadénich
a rezimovych Upravach. Odbornym garantem Penamu a.s. pro
aktivity spojené s podporou zdravi na pracovisti je Zdravotni
ustav se sidlem v Brné&, ktery ptripravil komplexni projekt

podpory =zdravi, ktery se postupné realizuje. Protistresovy



program, péce o pohodu pracovniho procesu a zajem o kvalitu
naplnéni mimopracovniho c¢asu zaméstnance tvori motivadni
strategii spolec¢nosti, kterd se stane soucédsti jejiho image

pro verejnost a odrazi se i1 na produktivité préce.
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