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Skolni
jidelna

Skolni

a neni ndm to jedno

Gesta zmeny ze skolni jidelny
do Skolni restaurace.

Spravnd volba by vidy méla byt tou nejjednodussi
a nejsnadnéji dosaZitelnou.

—= jsme jeden tym a hleddme spolecnou cesty

Skolni stravovdni bereme Kuchafi o kucharky ~ Pipravu chufové i vyZivové Diky pilotnimu
iako nedilnou soucdst isou cilené proskoleni. afrakfivnich pokrmd projektu budeme
vzdéldvdni. Déti se ve Pripravuif pokimy dle  usnadni sprdvnd fechnika. mit dostatek

vyutovdni dozvidaji takové  garantovanych receptc.  Popisujeme, jok md byt podkladd pro
informace o vyZivé Ovlddaif spravné kulingi- ~ standardng vybavena  komunikadi s politiky
0 potravindch, které mohou  ské techniky. Vyuzivaji ~ varna, aby dovolovala o finanénich limitech
posléze vyuzivat ve svém  kvalitni suroviny. Rozumi ~ Sefrmou prdci se surovina- na ndkup surovin,

kazdodennim Zivoté. vlivu sprdvné wyZivy mi i jejich uchovdni pro o finanénim ohodnoce-
Vedeme je k zodpovédnosti  na zdravi. | diky temto  ndsledné vyuZiti. Ddvdme  ni persondlu kolnich
VGG svému zdravi, potravi- - znalostem o dovednostem  prostor détské fantazii pfi jidelen & nutnosti
ndm, prirodé a lidské prdci. ~ nabizeji détem vidy vyjzdobé jidelny, aby se dovybaveni varen
Rodice jsou nai spoluhrdti. nutricné hodnotné pokrmy.  fam d&fi citily dobie.  potiebnou technikou.

zakaznik | persondl m



Jak vytvofit systém skolniho stravovdni, ktery splriuje
pfedstavy v§ech zdéastnénych@

Jak dostat denné na talife déti vyzivové
hodnotné pokrmy?

Jakd kritéria musi byt naplnéna, abychom skolni
stravovdni mohli oznaéit za kvalitnie

A jak takovy systém udrzet v praxi

Neni ndm to jedno

Odpovédi a jasné feseni
nabizi spoleény projekt
Stdatniho zdravotniho Gstavuy,
Ceského Gastronomického Institutu
a Kulindfského uméni,
do kterého je nyni zapojeno
16 Ceskych skol.

Nas pilotni projekt
stavime
na ctyrech pilifich,
které pro srozumitelnost
nazyvame:



Lakaznik

Persondl

Z4&kaznikem jsou déti, z4ci,
studenti, rodiée &i jini zékonni
zdstupci, ale i pedagogové
&i seniofi, ktefi se stravuiji
ve kolnich jidelndch.
Jako zdkaznici maiji nérok
na chutné a nutricné
vyvazené jidlo, které je
pfipraveno z kvalitnich
surovin, na které pfispivaii.

Aby vie mohlo fungovat, musi

byt zdkaznici vychovavani
k odpovédnosti ke svému
zdravi, respektu k pfirodé
a lidské prdci. Pro své
rozhodovdni musi mit urcitou
vyzivovou gramotnost.
Zde je role nejen pro rodinu,
ale i pro vzdéldvaci systém.

Z&kladem Uspéchu v kuchyni
ie vzdélany a motivovany
persondl, ktery ovladé své

femeslo a vazi si ho.

Tento piliF Fe$i dalsi praktické

a teoretické vzdélavani,
bez kterého se neobejde
z4dné profese. Souéasné

je potfeba hledat moZnosti

a cesty k lepsimu platovému

ohodnoceni, které viak

musi byt navdzéno na
zodpovédny pfistup
a kvalitu odvdadéné préce.
Uréité ndm neni jedno, jestli
je persondl spokojen a jakd
je pracovni atmosféra,
cozse rovnéz odrézi na
kvalité pfipravované stravy.

Varna by méla respektovat
ergonomii a kapacitu jidelny
i logické rozmisténi
pracovnich zén. Méla by
disponovat pfistrojovou
technikou, jez zjednodusi
a zefektivni organizaci
prdce a umozni bezpeéné
zpracovdvat a uchovdavat
potraviny k jejich dal$imu
pouziti. Zdkaznik oceni
atraktivni prostredi jidelny
o to vice, pokud se na jeho
vzhledu a fungovéni mize
podilet. Véfime, Ze
poudeny zdkaznik bezpeéné
zvladdne sebeobsluhu
a dokdze si s pomoci
pedagogl a persondlu
sestavit plnohodnotné jidlo
v porci, jakd odpovidd
ieho aktudlnim potiebdm.

Od roku 2011 nebyl
zménén ve vyhldasce finanéni
limit pro ndkup potravin,
prestoze cena potravin roste.
Vynakladané finanéni
prostiedky zfizovateld
na pfistrojové vybaveni
nejsou vzdy efektivni.
Platové ohodnoceni
je podprimérné
a zaméstnanci nejsou
dostateéné motivovani
se vzdéldvat a vykondvat
tak préci lépe.



Jeden pilif nemiZe existovat bez druhého.

Kazdy je stejné dulezity, a pokud
se hrouti jeden, padd celd stavba
(systém Skolniho stravovani).

\

Na kazdé misto vede cesta
a chee fo jen odvahu vydat se
| tou trnitou.

Realizacni tym

Alexandra Kostdlové, Eliska Selinger

Stétni zdravotni dstav
Filip Sajler, Martin Stanék a Renata Lukésova

Cesky Gastronomicky Institut
JiFi Roith

Kulindfské uméni
Vit Beran a Marcela Pavlikovd
Skoly podporujici zdravi (Kunratice a Mladd Boleslav)
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Déti dostdvaii jidlo, které neodpovidé
iejich vyZivovym potiebém

Slabd mista v systému skolniho stravovani odkryla studie SZU, ve které
byly laboratorné analyzovdny skolni obédy.

» Obédy nebyly zdrojem dostateéného mnozstvi energie. Jednim z dovodo
je mald porce. V jednotlivych 3kolnich jidelndch se velikosti porci
obédu velice lisily. Situaci by zlepsilo stanoveni promérné nutri¢ni

hodnoty a velikosti porce, jakou mé jidlo mit.
> V obédech chybély rostlinné oleje - jako fepkovy a olivovy nebo tuky
z ryb a ofechl. Za nizky obsah tukd pravdépodobné mize
i zavedeni moderniho technologického vybaveni varen, které vyZaduje
pro pfipravu pokrmd minimdlini mnozZstvi tuku. Je tudiz potieba fesit kvalitu
receptt a technologickych postupd.
» Viechny analyzované obédy byly pfilis slané.

Re3enim je normovdni soli v receptech, jeji odméfovdni pfi vafent,
nevyuzivdni vysoce promyslové zpracovanych potravin, ve kterych obsah
soli nelze kulindfskou Gpravou iz ovlivnit.
> Skolni ob&dy byly chudé na zelezo. Anémie je pfitom zdravotni
komplikace, kterd se v détském véku vyskytuje asto a predevsim u divek.
Je proto vhodné, aby se ve 3kolnim stravovdni objevovalo vice hovézi
maso, jGtra, potazmo rostlinné zdroje Zeleza a vejce - vzdy viak se zdroji
vitaminu C (jinak se Zelezo z rostlinnych potravin nevstiebavd).

Co s tim?
Vse fesime v pilifi

Persondl

Nabidneme kvalitni soubor
ovérenych receptu
s propoditanou nutriéni hodnotou
jednotlivych pokrm.
Pfesné definujeme porce
u jednotlivych pokrmu
(po tepelné Gpravé).

Po dobu 2 let budeme
vzdélavat persondl
skolnich jidelen
v kulindfskych technikdch,
moznostech vyuziti moderni
pFistrojové techniky
a poskytneme teoretické
vzdélavani v oblasti
vyzivy ¢lovéka a zbozZiznalstvi.




Neni ndm jedno:

- co déti jedi
- kolik jidla se vyhazuje
- co détem chutnd
- o déti védi o vyzivé
- jaké preference maji déti
- jaky ndzor maji déti

\ /



Cerstvé
a co nejméné priomyslové zpracované
potraviny se nevyuzivaji v takovém rozsahu,
v jakém by mohly

V soucasné dobé je na trhu dostatek Cerstvych, co nejméné primyslové
zpracovanych potravin. Jejich kvalita (spolu s technologickou Gpravou)
v mnohém ovliviiuje chutnost a nutriéni hodnotu pokrmu.

Tyto potraviny v rdmci $kolniho stravovdni stéle nejsou vyuzivény
v plném rozsahu. Divodem je nizky finanéni limit na nékup potravin,
nedostatek persondlu, $patnd organizace prdce,
absence technologického vybaveni, provozni omezeni stran
nafizeni vedeni $koly &i zfizovatele
(zékaz noéniho vareni v konvektomatech é&i jinych pfistrojich).

13

Co s tim?
Vse fesime v pilifich

Vybaveni Persondl

I ——

Sestavili jsme seznam potravin vhodnych
pro pravidelné vyuzZivani v rdmci
skolniho stravovéni. Z téchto surovin jsou
vytvofeny veskeré nase recepty.

Spoditali jsme, kolik kvalitni suroviny stoji
a jaké by v souéasné dobé mély byt
limity pro nékup potravin.
Nabidneme kvalitni soubor ovéfenych
receptis propocitanou nutricni
hodnotou jednotlivych pokrml bez vysoce
promyslové zpracovanych potravin.
Po dobu 2 let budeme vzdélavat persondl
skolnich jidelen v kulinéfskych technikdch,
moznostech vyuZiti moderni pFistrojové techniky
a poskytneme teoretické vzdélavani
v oblasti vyZivy élovéka a zboziznalstvi.
Nabidneme manudl jak efektivné
a ergonomicky vybavit varnu $kolni jidelny.
e




Neni ndm jedno:

- jak je Skolni jidelna vybavena
- jakd je v jidelné atmosféra
- jak prdci persondlu
vnima verejnost
- jak je persondl Skolni
jidelny spokojen




Persondl $kolnich jidelen
nemd v mnoha piipadech
potiebné vzdélani

Pro pracovni pozice persondlu kolni jidelny neni vyzadovdn
konkrétni typ vzdélani. Velmi mdlo osob zaméstnanych
ve $kolnich jidelndch je vyuéeno v oboru kuchaf.

Pro spravné zvladdani kulindiskych technik - tudiz k zajisténi sprévné
a $etrné prdce se surovinami - je potifeba dalsiho vzdélavani persondlu
Skolnich jidelen. Nejpropracovanéjsi systém, ktery se jiz podafilo
zavést ve vétsiné gastronomickych kol a je akreditovany
Ministerstvem 3kolstvi, ma Kulinéiské uméni.

Je viak nutnd souéinnost se zvy$ovdanim nutriéni gramotnosti
(Statni zdravotni Ustav).

Co s tim?
Vse fesime v pilii

Persondl

Po dobu 2 let budeme
vzdélavat persondl
skolnich jidelen
v kulinéfskych technikéch,
moznostech vyuziti
moderni pFistrojové
techniky a poskytneme
teoretické vzdélavéni
v oblasti vyZivy élovéka
a zboziznalstvi.




Préce persondlu skolnich jidelen
neni adekvétné finanéné ohodnocena.
Ve spoleénosti md toto zaméstndni nizky kredit.
Proto persondl $kolnich jidelen

neni patficné hrdy na svou profesi.
Chybi tak G¢innd motivace pro zlep$ovdni a rozvo.

» Platové ohodnoceni na zdkladé zafazeni do tabulek je podprimérné.
Hierarchie pozic a jejich kompetenci moze pracovat
v neprospéch systému. Prospé3né by bylo pfiblizeni se
k systému provozni, $éfkuchaf.
» Pokud by situace zUstala stejnd, méla by existovat jasnd moznost
pro odménovéni persondlu skolnich jidelen ze strany fediteld
$kol, pfipadné zfizovatel (pfesné vymezeni pracovnich
povinnosti a kompetenci na jednotlivych pozicich). Daldi moZnosti
privydélku by mohl byt podil na zisku z dopliikové &innosti.
» Zaméstnanci s nizkym platem nejsou motivovéni se vzdélavat,
nejsou ochotni ménit svij zabéhly styl prace.
» Zvyseni profesni cti a autority Ize podpofit i kulturou vzhledu kuchafd.
Pracovnim odévem by mél byt rondon.

19

Co s tim?
Vse fesime v pilii

Finance

Zvyseni platu
¢i transparentni systém
odménovdni.




- jak kvalitni suroviny se pouZivaiji
- 5 jakou péci se
k surovindm pristupuie
- hrdost na kucharské femeslo
- 7da jsou strdvnici spokojeni
- 7da je kvalitni prdce
ndlezité odménéna

22
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Vedeni $koly fesi stiznosti a tlaky
ze stran déti a rodicy, pfesto nemé chod $kolni jidelny
zcela pod kontrolou

» Vedeni skoly by mélo mit pfehled o vybéru dodavatele - srovnani
ceny a kvality. Ndmi nabizené receptury budou zahrnovat
primérnou cenu surovin na trhu v daném obdobi.
> Vedeni $koly investuje finance do vzdélavani persondlu 3kolnich jidelen,
ale vétiinou neexistuje systém kontroly, zda znalosti a dovednosti
ziskané v probéhu vzdélavani jsou aplikované v praxi.
Nabidneme moZnosti testovdni.

» Mnohem &astéji je potieba revidovat cenu stravného, tedy
dostateénost finanénich limitd na ndkup potravin,
kterou dopléci rodice. Protoze existuje moznost obédd zdarma
pro déti ze socidlné slabych rodin, neni potfeba drzet cenu
stravného na niZ3i hranici. Vzhledem ke zvy$eni cen zékladnich
potravin doporuéujeme vyuZivat nejvy3siho mozného limity,

a tim umoZnit ndkup kvalitnich potravin.

» Vychova déti k odpovédnosti za svoje zdravi, prdci, pfirodu,
potraviny by méla vést k mensimu plytvéni s potravinami
v radmci $kolniho stravovani.

Co s tim?
Vse fesime v pilifich

Finance

Lakaznik

- —

’

Efektivni vynakladdani
prostfedkd - srovnéni
cen nékupu potravin.
Vzdélavani personélu -

evaluace aplikace znalosti
a dovednosti v praxi.
Cilené vychova déti,
zdko, studentt
k odpovédnosti
a smysluplné zvy$ovéni
nutriéni gramotnosti. Prace
s focus group zdkao.




Co s tim?
Vse fesime v pilifi

m Iﬁ
C—
* A Vybaveni
Zfizovatel zpravidla financuje
vybaveni skolnich jidelen. Rekonstrukce viak ¢asto

neodpovidaji kapacité a mnohdy
chybi pfistrojové vybaveni, které by dovolovalo

logickou organizaci préce, pfipravu
a uchovdvéni surovin.

» Provozy 3kolnich jidelen jsou moderni a stdle probihé jejich
modernizace. Je viak naprosto nezbytné definovat potiebné Nabidneme mqnué|l
a nadstind?rdrll vyb?venl varen. J'erj ’rcxko je mozné zajistit piipravy qu AR
pokrmd z Cerstvych, co nejméné primyslové upravenych

potravin, a to kulinafskymi technikami, které maiji podstatny vliv a ergonomicky V)’bCIVH'

_na ,chut clnurrlc.m }'.nocin'o’rulpo'dqvoneho fokrmu. ) varnu skolni ||'de|ny
> V souéasné dobé neexistuje Z&ddny ndvod pro zfizovatele a skoly,

jak varny vybavovat, a Casto se stavg, Manudl bude
Ze jsou do rekor?sfruovan)'/ch provoz{ umis’r’ov.én)./ .pﬁ'srro]e, strukturovdn dle typu
které nemaiji v danych podminkdch vyuZiti &i jsou o o . .
kapacitné nedostacujici. Casto se stavd, ze kuchynd zafizeni $kolniho stravovani
nevyhovuje ergonomickym pozadavkdm, ani systému préce a ieho kdpdCii‘)’.
a zénovdni provozu. Vysledkem je nespokojenost persondlu
a fyzicky néro&néj3i prace.

25




Neni ndm jedno:

- jak spolupracujeme
s pedagogickym shorem
- jak systém funguje
- Zivotni prostiedi
- kolik co stoj
- c0 mohu udélat pro zdravi




Plytvéni potravinami

> Déti nedojidaiji ob&dy a vraceji je z fady divodd.
Nemuseji mit hlad, protoZe neddvno svaéily,
pokrm jim nechutnd, spéchaji domi, do krouzkd, na autobus,
prostfedi 3kolni jidelny se jim nelibi (je treba pfilis hluéné),
napodobuji kamarddy, maiji rddy jiné chuté nebo potraviny,
které maiji na talifi, neznaji a boji se je ochutnat.
» Chutnost pokrm0 je ovlivnéna volbou surovin a jejich zpracovdanim
konkrétni sprévné provedenou kulinéfskou technikou.
> Preferenci déti |ze ovlivnit v rémci vyuky, jejich seznamovdnim
se s chutémi, vinémi a konzistencemi potravin.
» Organizaci vydeje ve $kolni jidelné je potfeba velmi precizné
napldnovat, aby mély déti dostatek ¢asu jidlo snist.
Je to &as, ktery mohou pfijemné strdvit s prdteli.

» DolezZitd je podpora sebeobsluhy. U vybranych 3kol otestujeme
pultovy sebeobsluzny vydej. Déti samy odhadnovu, jaky hlad
maiji a jak velkou porci zvlddnou snist bez toho,
aby se vracelo velké mnoZstvi zbytkd.
> V rédmci vyuky se déti u&i o fungovdni svého téla, o potravindch,
které podporuji toto sprévné fungovdni, objevuii
potraviny viemi smysly. U&i se, z Eeho se potraviny vyrdbi
a jaky je jejich pdvod. Nauéi se vybirat sprdvné varianty
ve prospéch svého zdravi. U&i se zodpovédnosti k potravindm,
k pfirodé, k prdaci druhych.

29

Co s tim?

Ve

Vse fesime v pilifi

Lakaznik

S —

\

Skolni stravovéni musi
byt souldsti vzdélavani.
ProtoZe pouze ¢lovék
vybaveny znalostmi mize
&init spravnd rozhodnuti.
Je potieba uéit déti pro Zivot.
Ukdzeme, které konkrétni
body je potfeba promitnout
do vyuky a jak. Ovéfime,
jak déti ziskané znalosti
promitnou do své volby
pokrmd ve $kolni jidelné.
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Jsem stravnik
ve $kolni jidelné

Jsem rodic

Jsem kuchai /ka

Jsem vedouci/feditelka

Pro mé je jidlo uréeno.
Zndm prdci kuchafd
a kucharek ve skolni jidelné

a vazim si ji. Také si vézim jidla
a snaZim se co nejméné plytvat.

Umim podé&kovat, pochvdlit,
poprosit. Jidelna je pro
mé mistem, kde se setkdvam

s kamarddy a chci si uZit dobré
jidlo. Ocenim, kdyz jidlo na talifi
dobfe vypadd, kdyz rozezndm

z &eho je pfipraveno a kdyz

neni pfesoleno. Prazdny talif
je dikazem, Ze mi chutnd. Ne
vzdycky mdm na viechno chuf,

ale alespor ochutndm. Chci

energii pro odpoledni aktivity,

tréningy a uceni.

Neni mi jedno, co jim.

Moje dité je md& nejvétsi
Zivotni laska a investice.
Snazim se jit pfikladem i tim,
jak se stravuji. Uvédomuji si,
ze $kolni obé&d je mnohdy
pro moje dité jedinym teplym
jidlem za den. Proto mi zdlezi
na tom, z jakych surovin
a jak se vafi. Jsem aktivni.
VyuZivém mozZnosti jidlo
ochutnat. Své dité podporuiji
a motivuji v ochutndvéni
novych pokrmd. S ditétem
nakupuji, vafim a o jidle
hovofim. U&im jej neplytvat.

Neni mi jedno, co mé dité ji.

y—

Jsem hrdy na své femeslo,
ddl se v ném zdokonaluji.
Mé kuchafska cest
mi veli pouZivat kvalitni,
Cerstvé a co nejméné
primyslové upravené suroviny,
kterym vénuji ¢as a pédi
a vytvéiim z nich pokrmy,
které jsou nutri¢né
vyvdazené, mirné slané
a oku lahodici -
vhodné pro déti, pro jejich
spravny rist a vyvoj.

Neni mi jedno, co vafim.

Pravidelné se vzdélavam v oblasti
vyzivy déti a zboziznalstvi.
Rozumim nutri¢nim hodnotédm
potravin a sleduiji jejich sloZeni.
Vim, co by v jidelnim listku nemélo
chybét a jak jej sestavovat
co nejpestreji. Nakupuji sezénni
(pokud to jde, i lokalni), Eerstvé,
co nejméné promyslové
zpracované potraviny. Aby
mohli nasi kuchafi sprévné
provadét kulinaiské techniky
a zapojit svou fantazii pfi
pripravé pokrmd. Jidelni listek
pldanuji spoleéné s hlavnim
kuchafem/kovu.

Neni mi jedno, co nabizim détem.




Jsem feditel/ka

Skoly

Jsem ucitel/ka

Jsem zfizovatel ko
Skoly

Jsem politik

| zaméstnanci jidelny tvofi
nedilnou souddst nadeho tymu
skoly. Podporuiji jejich vzdélavéani
a ovéfuji, zda ziskané znalosti
prendseji do praxe. Téma vyzivy
je velmi dUlezité a prifezové
téma, prolinajici se Fadou
predméti. Skolni jidelna je nasi
vykladni skfini, jak se spravné
stravovat. Stravuji se ve kolni
jidelné a ja i ostatni pedagogicky
sbor [deme détem prikladem.
Snazim se persondl 3kolni jidelny
pravidelné odménovat.

Neni mi jedno, jok jidelna funguje
a jak je persondl spokojen.

Vim jaky vliv mé& sprévnd,
nebo naopak $patnd vyZiva
na dudevni a fyzickou
vykonnost, na schopnost
soustfedit se, zapamatovat si
a logicky myslet.

V rdmci vyuky se snazim
s détmi o vyzivé hovofit
v riznych prfedmétech
a pohliZet na ni z rdznych stran.
Propojujeme vyuku o vyzivé
s dénim ve 3kolni jidelné&
(napfiklad formou projektovych
dn0, krouzkd vafeni apod.).

Neni mi jedno pohoda Zika a chci,
aby se ucil pro Zivot.

Jsem si védom, Ze skolni jidelna
je velmi dileZitou souldsti skoly
a komunitniho Zivota. Vnimdm
potfebu sprévného
technologického vybaveni
ve sméru podpory vyuzivani
Eerstvych surovin a zachdzeni
s nimi. Dbdm na sprdvné
nakldddni s rozpracovanymi
polotovary kvili moZnosti jejich
dal3iho vyuZiti. V tomto sméru
se sém vzdélavéam. Podporuiji
vzdélavani persondlu kolnich
jidelen. Vyuzivdm moZnosti
stravovat se ve Skolni jidelné.

Neni mi jedno, jok jidelna prosperuje.

Uvédomuiji si svou
zodpovédnost ve zvolené
funkci. Zastupuji z&jmy lidi,
ktefi mi dali svij hlas. Z mého
prestizniho postu jsem vidén
a sly$en a vim, Ze médm mandét
prosazovat dobré véci.
Zdravé déti jsou budoucnosti
nadeho stdtu. Jsem hrdy na né3
systém $kolniho stravovani, ktery
mdZe byt vzorem pro mnoho
zemi ve svété. A vim, Ze
i o sebelep3i systém je potieba
se starat a modernizovat ho.

Neni mi jedno udrZitelnost stdtniho
systému skolniho stravovdni.




PRIDAME SE K VAM

Statni zdravotni Ustav

Se $kolnimi jidelnami aktivné spolupracujeme, proto méme prostor véci
analyzovat a vidét problém z riznych 6hlo. Radi popularizujeme védu
a &inime ji vyuZitelnou v praxi.

Neni ndm jedno, jak je skolni strava vyZivové hodnotnd.

Jifi Roith & KulindFské umeni
Jsem télem i dusi kuchaf. Vim, jak véci mohou fungovat. Zdkladni kulinéiské
techniky a pravidla plati ve $kolni jidelné stejné jako v luxusni restauraci.
Vedle prace s &erstvymi surovinami je dolezité samotnd organizace prdce.
Setfi Cas, ktery pak mzZe byt vénovdn pééi o suroviny.

Neni mi jedno kuchai'ské femeslo.

Filip Sajler
Jsem kuchaf, sportovec a hlavné téta. Vyznévém tradiéni postupy pfi pfi-
pravé jidel v modernim a inovativnim prostiedi. Potfebuji zndt pivod suro-
viny, jeji Cerstvost. Jsem zastdnce vafeni na misté, protoze jen tak se dostane
stravnikovi na taliF to nejlepsi.

Neni mi jedno osud skolnich jidelen.
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eliska.selinger@szu.cz
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